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Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlacoachistlahuaca,
Guerrero para el Ejercicio Fiscal 2022

Introduccion

El Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal de 2022 del Municipio de
Tlacoachistlahuaca, Guerrero, fue elaborado con fundamento en las proyecciones
establecidas en Ia Ley Numero 37 de Ingresos para el municipio de Tleoachistlahuaca,
Guerrero, para el Ejercicio Fiscal 2022 , aprobada por el H. Congreso del Estado, las

Poder Ejecutivo del Estado de Guerrero, en el Paquete Econdmico para 2022 %
correspondiente y por lo establecido en el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

Asi mismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 134, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM), que sefala lo siguiente: "...Ios%
recursos seran administrados bajo los Principios de eficiencia, eficacia, economia, o
transparencia y honradez”, este presupuesto esta diserado bajo los principios de |
transparencia y rendicion de cuentas, para fortalecer la correcta aplicacion y ejercicio =
de los recursos publicos del Municipio, en el marco del concepto mas amplio de |a g
democracia. -1
Por ello, el presupuesto tiene un contenido esencialmente democratico, social y de-=
impulso al desarrollo econémico del Municipio. \

Marco Legal ' "

Con fundamento en lo senalado en los articulos 115, fraccion IV, de Ia Constitucion Y
Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 178, fraccion VI, de la Constitucion f
Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero: 4 fraccién V del Cédigo Fiscal

Para la elaboracién y disefio del Presupuesto de Egresos del Municipio, se dio"{\_:_j_.;'.l' '
cumplimiento a lo previsto en los articulos: 5 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios: 54 de I3 Ley No. 454 de Presupuesto y
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Disciplina Fiscal del Estado de Guerrero; asi como, en lo previsto en la Ley de
Planeacién, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Coordinacién
Fiscal, la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, la Ley
NUmero 994 de Planeacion del Estado Libre y Soberano de Guerrero, la Ley Numero
492 de Hacienda Municipal del Estado de Guerrero, el Cadigo Fiscal Municipal
Numero 152, la Ley Nimero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Guerrero vy, las demas disposiciones aplicables a la materia.

Exposicion de motivos

El Presupuesto de Egresos, es el documento que establece la asignacion y destino “-%\

de los recursos publicos para cumplir con las obligaciones fundamentales del
municipio y con los derechos humanos: servicios publicos eficientes, instrumentacién
de politicas publicas para el desarrollo social y econémico, brindar seguridad publica
y, atender las obligaciones laborales y financieras, con el propésito de dar

cumplimiento a los objetivos y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo

2021-2024.
Este documento, considera el fortalecimiento de los ejes del PMD, para alcanzar sus
objetivos, a través de una asignacion eficiente de los recursos publicos aprobados en

la Ley de Ingresos, por lo que el presente Presupuesto guarda equilibrio l\ -

N\

presupuestario con los ingresos estimados por un monto de $143,294 ,690.30.

De la misma forma, considera programas prioritarios para atender los efectos
negativos de la contingencia provocada por el COVID-19 y medidas de austeridad y
racionalidad del gasto publico, ante la estimacién de la caida de las participaciones
que, para 2022, ha realizado la Secretaria de Hacienda y Credito Publico.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TLACOACHISTLAHUACA,
GUERRERO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

(

)

~—
LN |

¢

J

4

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlacoachistlahuaca( ! N

Guerrero, para el Ejercicio Fiscal 2022, para quedar como sigue:

DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.
CAPITULO |
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DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente acuerdo tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y
evaluacion del gasto publico municipal para el ejercicio fiscal 2022 de conformidad los
articulos 115, 127 y 134, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 61 de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 5,18, 19, 20 y 21 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 178, fraccion VI, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; 62, fraccion VI, 140, 146, 148 y 140 de la
Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado de Guerrero; 1, 2 y 6 de la Ley numero 454 de
Presupuesto y Disciplina Fiscal del Estado de Guerrero; y las demas disposiciones aplicables
a la materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como‘rﬁ\
tinico eje articulador el Plan Municipal de Desarrollo 2021 - 2024 tomando en cuenta los  —
compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposicione
establecidas en el presente, asi como, determinar las normas y procedimientos ™,
administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor
control de gasto publico municipal.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y del Organo de Control Interno Municipal, eE

La interpretacion del Presupuesto de Egresos para efectos administrativos corresponde a la
Tesoreria Municipal y al Organc de Control Interno Municipal, en el ambito de sus
atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca la Ley Niumero 454
de Presupuesto y Disciplina Fiscal del Estado de Guerrero. Lo anterior, sin perjuicio de la
interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas v
competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este acuerdo se entendera por: -

presupuestales, las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del
Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas .
de recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria —{—
Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y L/
metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto;

|. Adecuaciones Presupuestarias: Las madificaciones a los calendarios [ k
J
)

ll.  ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la
contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempefo de las funciones
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de los entes publicos, para las cuales existio asignacion presupuestal con saldo
disponible al cierre del ejercicio fiscal en que S€ devengaron,

1. Amortizacion de la Deuda Yy Disminucion de Pasivos: Representa la
cancelacion mediante pago © cualquier forma por la cual se extinga la
obligacion principal de los pasivos contraidos por €l Gobierno Municipal;

V. Asignaciones Presupuestales: La distribucion de los recursos publicos
aprobados por el Ayuntamiento mediante el Presupuesto de Egresos del
Municipio, qu€ realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria

Municipal a los Ejecutores de Gasto; ‘\3\
yv. Asociaciones Publico-Privadas: las previstas en la Ley Numero 801 de

Asociaciones Publico-Privadas para el Estado de Guerrero, incluyendo los

proyectos de prestacion de servicios © cualquier esquema similar de caracter

local, independientemente de la denominacién que s€ utilice; O\

y|. Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos'Y metas de los ‘
programas presupuestarios; )

vil. Ayuntamiento: Organo representativo de eleccion popular directa Y /
deliberante, a través del cual realiza el gobierno Y la administracion de
Municipio, esta integrado por un presidente municipal, sindicos Y regidores, en

los términos dispuestos en |a Ley;

VI Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuesta\ que tiene como
propositos basicos identificar las unidades administrativas a través de las
cuales se realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros

publicos, asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para 1a E
elaboracion Y analisis de las estadisticas fiscales, organizadas Y agregadas, |
mediante su integracion 'y consolidacion, tal como lo requieren 1as mejores o
practicas Y los modelos universales establecidos en la materia. Esta &
clasificacion ademas permite delimitar con precision el ambito de Sector—{—
Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable Pt
responsabﬂidad fiscal y cuasi fiscal;

IX. Clasificacion Econémica de 10S Ingresos, de los Gastos Y del
Financiamiento de los Entes Publico: Clasificacion presupuestal de las
transacciones de los entes publicos permite ordenar a estas de acuerdo con su
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naturaleza econémica, con el proposito general de analizary evaluar el impacto
de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general,

X Clasificacién Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segun los propositos u objetivos socioeconémicos que persiguen los
diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza de los
servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se
identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo
Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar
los objetivos generales de las politicas plblicas y los recursos financieros que
se asignan para alcanzarlos;

X|. Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: Clasificacion presupuestal
que consiste en presentar los gastos pUblicos segun los agregados genéricos
de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite
identificarlas fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos Y
precisar la orientacién especifica de cada fuente a efecto de controlar su==
aplicacion,

XIl. Clasificacion por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestal que resume,
ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de acuerdo con
la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a
todas las transacciones que realizan los entes publicos para obtener bienes y
servicios que se utilizan en |a prestacion de servicios publicos y en la realizacion
de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos;

Xlll.  Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificador presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion economica presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacion
de la deuda y disminucién de pasivos y, Pensiones y Jubilaciones.

XIV. Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que pone especial
atencion a las actividades que se realizan mas que a los bienes y servicios que
se adquieren. Contiene un conjunto armonico de programas, proyectos y metas
que se deben realizar a corto plazo 'y permite la racionalizacion en el uso de
recursos al determinar objetivos y metas; asimismo, identifica responsables d
programa y establece las acciones concretas para obtener los fines deseados;

XV. Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes
publicos;
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Cuentas presupuestarias: las cuentas que conforman los clasificadores de
ingresos y gastos publicos;

Organo de Control: Al Organo de Control Interno Municipal;

Dependencias: Las definidas como tales en el Reglamento Interno de la
Administracién Publica del Municipio de Tlacoachistlahuaca, Guerrero y que
conforman la estructura organica de la administracion municipal, las cuales son
objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal;

Economias o Ahorros Presupuestarios: Los remanentes de recursos
publicos del Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al “~—=___
término del Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo '
determinado;

-,

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de s ;
participacion municipal mayoritaria, los fideicomisos publicas y los organismos -/,

desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por /]
parte de la Tesoreria Municipal;

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales e ,
Presidente Municipal constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en
Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo; |

Gasto Comprometido: Es el momento contable del gasto que refleja laV( :
aprobacion por autoridad competente de un acto administrativo, u otro y !
instrumento juridico que formaliza una relacién juridica con terceros para la \
adquisicién de bienes y servicios o ejecucion de obras; 3

'

Gasto Corriente: Erogaciones que no tienen como contrapartida la creacion (A _
de activos, sino que constituye un acto de consumo. Son los gastos en recursos C]
humanos y de compra de bienes y servicios, necesarios para la administraciéon =~

y operacion gubernamental; 0 )

Gasto devengado: Es el momento contable del gasto que refleja el
reconocimiento de una obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion
de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados; asi
como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones
y sentencias definitivas:
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GaM Es el momento Edhtable del gasto que refleja la emision de
una cuenta por liquidar certificada debidamente aprobada por la autoridad
competente;

Gasto Federalizado: E| gasto federalizado o descentralizado en México se
integra por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los
Estados y Municipios del pais para que estos Ultimos afronten sus necesidades
de gasto en materia de educacion, salud, infraestructura e inversion social.
seguridad publica, entre otros rubros;

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y
entidades de la Administracion Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar ==

i

y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicion de acciones
y titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de
acciones para promover el incremento de la capacidad productiva de los
diversos sectares de la economia;

. ™

=

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los ,é\
f

|

|

fines y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan /]
asociados a programas especificos;

|

Gasto Pagado: Es el gasto que refleja la cancelacion total o parcial de las
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o
cualquier otro medio de pago;

T
A

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines Q}‘\W
y funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados “4
con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente |
establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo
en la actividad econémica y social; f
Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscalse
obtienen adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio L

vigente; {_,.xﬁ
.\u)

—

Ley de Presupuesto: Ley Numero 454 de Presupuesto y Disciplina Fiscal del
Estado de Guerrero;

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion
estratégica que en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad
los objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la
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plarMnal, estatal, mﬁ?ﬁcﬂﬁ:‘ét y sectorial; incorpora los indicadores
que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para
obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y
servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e
incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen en el
cumplimiento de los objetivos;

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de
acciones afines y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar
objetivos y metas previamente determinadas por la planeacién, para o cual se
requiere combinar recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales,
financieros; contienen un conjunto interdependiente de proyectos los cuales
especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye o
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente =
coordinadas;

Subsidios: Las asignaciones de recursos plblicos que se destinan al :
desarrollo de actividades productivas prioritarias consideradas de interés
general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios

basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y

su otorgamiento no implica contraprestacién alguna;

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos,
del Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas
la prestacion de los bienes y Servicios. =

Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la T
Administracién Publica del Municipio que tiene a su cargo la administracion de “~

los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y
sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la mision gque le ha sido i
conferida en las disposiciones legales y reglamentarias, y ~

-

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas
a las Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas ylt LA
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas J

establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas
leyes de la materia.
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Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los gue se
comprometa el patrimonio econémico o el erario del Municipio, seré obligatoria |a
intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que
estan destinados, con base en lo siguiente:

I
Il
V.

V1.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacién presupuestaria

Priorizar la asignacién de los recursos a los programas, obras y acciones de
alto impacto y beneficio social que incidan en el desarrollo econémico y social.
Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la pablacion.
Identificacién de la poblacion objetivo, procurando atender a la de menor
ingreso.

Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los
programas.

Afianzar un presupuesto basado en resultados.

No podra efectuarse pago alguno que no este contemplado sin que exista
partida de gasto en el Presupuesto de Egresos y que tenga saldo suficiente

para cubrirlo.

y de ingresos cumpla con la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley Nimero 454
de Presupuesto y Disciplina Fiscal del Estado de Guerrero y las demas disposiciones
vigentes aplicables a la materia.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente acuerdo y de documentos de la
materia deberan cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en
términos de la Ley 207 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Guerrero.

Articulo 6. La Tesoreri
situacién econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica,

desglose de los proyectos de inversion previstos en este acuerdo; informes de avance
de gestion financiera y cuenta de la hacienda publica.
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De las Erogaciones

Seccion |
Disposiciones Generales.

Articulo 7. El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del
Municipio de Tlacoachistlahuaca, Guerrero, importa la cantidad de $143,294,690.30
(ciento cuarenta y tres millones doscientos noventa y cuatro mil seiscientos noventa
pesos 30/100 M.N.) y corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley NUmero
37 de Ingresos para el municipio de Tlacoachistlahuaca, Guerrero, para el Ejercicio
Fiscal 2022.

_—
Articulo 8. En términos de lo establecido en el articulo 153 de la Ley Organica del E\
Municipio Libre del Estado de Guerrero, el Ayuntamiento esta facultado para asignar
los recursos que se obtengan en exceso a los previstos en los presupuestos de
egresos del Municipio, a los programas que se aprueben y podran autorizar traspasos
de partidas presupuestales cuando cuenten con la justificacion financiera y
programatica que corresponda.

Seccion |l
Estimacion de Egresos del Municipio.

Articulo 9. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlacoachistlahuaca, para el
ejercicio 2022 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye de la
siguiente manera:

Clasificacion por Tipo de Gasto

1 | Gasto orrinte $38,050,32.3 (hr}:
| 2 | Gasto de Capital 105,244,367.93 ) 4
3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos 0.00 —\U\
4 | Pensiones y Jubilaciones 0.00
I 5 | Participaciones ] 0.00
Total presupuesto de egresos $143,294,690.30
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Articulo 1Me3to de Egreso?é”ﬂéi’ﬂunicipio del ejercicio 2022 con base en
la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel de capitulo, concepto y partida genérica,
se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Objeto del Gasto

Capitulo-Concepto-Partida genérica aE:gsbgggezs;gz
1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 17,848,222.44
| PERMANENTE
111 _ | Dietas 0.00 '“?\
112 Haberes 0.00
113 Sueldos base al personal permanente 17,848,222.44
114 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1200 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 0.00
TRANSITORIO
121 Honorarios asimilables a salarios 0.00
322 Sueldos base al personal eventual 0.00
123 | Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
124 Retribucion a los representantes de los trabajadores y de 0.00
los patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje
1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 743,675.91
131 Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de 743,675.91
afo
133 Horas extraordinarias 0.00
134 Compensaciones 0.00
135 Sobre haberes 0.00
136 Asignaciones de técnico, de mando, por comision, de vuelo 0.00 =
y de técnico especial
137 Honorarios especiales 0.00 (7
138 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las 0.00 /'.
leyes y custodia de valores {
1400 |SEGURIDAD SOCIAL 0.00|
141 Aportaciones de seguridad social 0.00
| 142 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
143 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00 |
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ara seguros K o 0.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONDMICAS 1,068,840.14
151 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00
152 Indemnizaciones 533,393.49
153 Prestaciones y haberes de retiro 0.00
154 Prestaciones contractuales 0.00
155 Apovos a la capacitacién de los servidores publicos 0.00
159 Otras prestaciones sociales y economicas 535,446.65
1600 |PREVISIONES 0.00
161 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad 0.00

social

1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 0.00
171 Estimulos 0.00

Recompensas

STRACION, EMISION DE
Documsums Y ARTICULOS OFICIALES

O.UD

211 Materiales, utiles y equipas menores de oficina 1,280,152.04
212 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 0.00
213 Material estadisticoy geografico 0.00
214 Materiales, Gtiles y equipos menores de tecnologias de la 33,016.07 __3
informacién y comunicaciones i
215 Material impreso e informacion digital 0.00| Z:;
216 | Material de limpieza ©1,042,391.59 i
| 217 Materiales vy utiles de ensenanza 0.00
218 Materiales para el registro e identificacion de bienes y 0.00 \
personas \
2200 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 515,270.94
| 24 Productos alimenticios para personas 515,270.94
222 Productos alimenticios para animales 0.00 _
223 Utensilios para el servicio de alimentacion 0.00 {"““
2300 MATERIAS PR-IMA_S Y MATERIALES DE PRODUCCION Y 0.00 ' 7
COMERCIALIZACION 5
231 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 0.00 (L:)
adquiridos como materia prima &
| Zod Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
233 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como 0.00
| | materia prima
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234 Tilzaueatl S lubricantes, ackgjua Won y sus derivados 0.00
20 GUHOs como materia prima |
235 | Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 0.00
adquiridos como materia prima
236 Productos metélicos y a base de minerales no metalicos 0.00
. adquiridos como materia prima
237 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como 0.00
materia prima |
238 Mercancias adquiridas para su comercializacién 0.00
239 Otros productos adguiridos como materia prima 0.00
2400 | MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE 1,993,165.57
REPARACION ]
241 productos minerales no metalicos 0.00 "%\
| 242 Cemento y productos de concreto 0.00 -
243 Cal, yeso y productos de yeso 0.00
244 Madera y productos de madera 0.00
245 Vidrio y productos de vidrio 0.00
246 Material eléctrico y electrénico 690,056.67
247 Articulos metalicos para la construccion 0.00 y
248 Materiales complementarios 0.00
249 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 1,303,108.90
2500 |PRODUCTOS QU (MICOS, FAR MACEUTICOS Y DE 81,837.88
LABORATORIO
251 Productos quimicos basicos 0.00
252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroguimicos 0.00
253 Medicinas y productos farmacéuticos 81,837.88
754 | Materiales, accesorios y suministros médicos 0.00|
255 Materiales, accesorios y suministros de labaratorio 0.00 |
256 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0.00|
259 Otros productos quimicos 0.00
5600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,580,465.36 g
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 3,580,465.36 | =
262 Carbon y sus derivados 0.00 {/7
2700 | VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 0.00 /__'
ARTICULOS DEPORTIVOS e
271 Vestuario y uniformes O.OO,/A:;;‘”'
272 Prendas de seguridad y proteccion personal 0.00 e

Artfculos deportivos

Productos textiles

0.00
O.DO‘
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275 =,~e=‘1~."g;@; pto prendas de 0.00
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 769,897.91
281 Sustancias y materiales explosivos 0.00
282 Materiales de seguridad publica 0.00
283 Prendas de proteccién para seguridad publica y nacional 769,897.91
2900 |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 1,147,867.70
291 Herramientas menores 0.00
292 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00
293 Refacciones y accesorios menores de mobiliaric y equipo 0.00
de administracion, educacional y recreativo
294 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y 0.00
tecnologias de la informacién ‘X
295 Refacciones y accesorios menores de equipo e 0.00| ~=
instrumental médico y de laboratorio
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte ' 1,147,867.70| «
297 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensay 0.00 )
seguridad D
298 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros 0.00
equipos :
299 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00| /
3100 | SERVICIOS BASICOS 2,365,125.21 || J|3
311 Energia eléctrica 2,365,125 21 q;i
312 |Gas 0.00 E:S
313 |Agua 0.00 "'
314 |Telefonia tradicional 0.00 \
315 Telefonia celular 0.00
316 |Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00 'r
317 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de 0.00 \
informacion | :\
318  |Servicios postales y telegraficos 0.00| 17
319 Servicios integrales y otros servicios 0.00| —/
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 515,160.03 //
321 Arrendamiento de terrenos O.D&.‘éi;i
322 Arrendamiento de edificios 515,160.03
323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, 0.00
educacional y recreativo
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ertal meédico y de 0.00
325 Arrendamiento de equipo de transporte _ 0.00
326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y 0.00
herramientas \
| 327 Arrendamiento de activos intangibles 0.00
328 Arrendamiento financiero 0.00
329 Otros arrendamientos 0.00
3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y 496,649.37
'OTROS SERVICIOS
331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 389,371.51 |
332 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00
relacionadas :
333 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y 0.00
: en tecnologias de la informacidn
334 |Servicios de capacitacion 80,745.04 |
335 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
336 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado 26,532.82
e impresion .
337 Servicios de proteccion y seguridad B 0.00|
338 Servicios de vigilancia 0.00
339 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 0.00
3400 |SERVICIOS FINANCIERQS, BANCARIOS Y COMERCIALES 558.35
341 Servicios financieros y bancarios 558.35
342  |Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
343 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00
344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00 |
345 Seguro de bienes patrimoniales 0.00 ¥
346 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
347 Fletes y maniobras 0.00 &
348 | Comisiones por ventas 0.00 /":“
349 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00 ¢ |
3500 |SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, 2,687,381.70| .~ |
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION : ,/@ i
351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 0.00
352 Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliario y 0.00
i equipo de administracion, educacional y recreativo )
353 Instalacidn, reparacion y mantenimiento de equipo de 734,362.20
cémputo y tecnologia de la informacion
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354 sEeparacion y marmen de equipo e 0.00]|
ENtal médico y de laboratoftd ,
355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 1,953,019.50
356 Reparacién y mantenimiento de equipo de defensay 0.00
seguridad
357 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, 0.00
otros equipos y herramienta
358 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
358 Servicios de jardineria y fumigacion 0.00
3600 SERVICIOS DE COMU NICACIéN SOCIAL Y PUBLICIDAD 0.00
361 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes 0.00
sobre programas y actividades gubernamentales
362 Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes 0.00|
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
363 Servicios de creatividad, preproduccion y produccién de 0.00
publicidad, excepto Internet
364 |Servicios de revelado de fotografias 0.00| X
365 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00 N
366 Servicio de creacion y difusion de contenido 0.00 \
exclusivamente a través de Internet :
369 | Otros servicios de informacion 0.00
3700 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 67,689.94 |
371 Pasajes aéreos 0.09_| =
372 Pasajes terrestres 0.00 =
| 373 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00 __,\""_'
374 Autotransporte 0.00] }
| 375 Viaticos en el pais 0.00 A
376 Viaticos en el extranjero 0.00 \ .
377 Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
378 Servicios integrales de traslado y viaticos 67,689.94 4
379 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00 A=
3800 | SERVICIOS OFICIALES 237,71061| ( ,
381 | Gastos de ceremonial B 0.00| g
| 382 Gastos de orden social y cultural 237,710.61 / \
383 Congresos y convenciones 0.00 ’E‘J}
| 384 Exposiciones 0.00
385 Gastos de representacion 0.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 988,310.71
391 Servicios funerarios y de cementerios 0.00 |
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392 | cgerechos o A 0.00
393  |ImpuUestos y derechos de importacidn - 0.00
394 Laudos laborales 300,000.00
395 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00
396 Otros gastos por responsabilidades 0.00
397 [Utilidades 0.00
398 Impuesto sobhre nédminas y otros que se deriven de una 0.00
relacion laboral _
Otros servicios generales 688,310.71

411 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
412 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
413 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial ) 0.00
414 Asignaciones presupuestarias a Organos Auténomos 0.00
415 Transferencias internas otorgadas a entidades 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras
416 Transferencias internas otorgadas a entidades 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
417 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros #
418 Transferencias internas otorgadas a instituciones 0.00
paraestatales publicas financieras
419 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
financieros
4200 |TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.00
421 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras ':
422 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales 0.00 :1
empresariales y no financieras (,__
| 423 Transferencias atargadas para instituciones paraestatales 0.00 / 'l
| publicas financieras ) ) p ‘) \\
424  |Transferencias otorgadas a entidades federativas y 0.00|_\¢ ‘
municipios : |
425 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y 0.00 "
municipios
| 4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00
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431 - 0.00
432 0.00
433 Subsidios a la inversion . 0.00
434 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
435 Subsidios para cubrir diferenciales detasas de interés 0.00
436 Subsidios a la vivienda 0.00
437 Subvenciones al consumo 0.00
438 Subsidios a entidades federativas y municipios ~0.00
| 439 | Otros subsidios 0.00
4400 | AYUDAS SOCIALES 586,932.90
441 Ayudas sociales a personas 586,932.90
442 | Becasy otras ayudas para programas de capacitacion 0.00"\\)\
443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 0.00 <
444 | Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro . 0.00
| 446 Ayudas sociales a cooperativas ' 0.00
447 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
448 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00
451 Pensiones 0.00
452  |Jubilaciones - 0.00 L.
459 Otras pensiones y jubilaciones 0.00 J:i
4600 | TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 0.00
ANALOGOS {F;
461 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
462 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00| N\ \
463 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00 | \
464 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades 0.00 ‘
paraestatales no empresariales y no financieras .
465 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades 0.00 =
paraestatales empresariales y no financieras | "T
466 | Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas 0.00 /
L financieras ) )
469 Otras transferencias a fideicomisos 0.00 /,af)
4700 | TRANSFERENCIAS ALA SEGURIDAD SOCIAL 0.00]
471 Transferencias por obligacion de ley 0.00
4800 | DONATIVOS 0.00
481 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00 |
482 Donativos a entidades federativas 0.00
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483 fideicomisos priveag 0.00
484 05 a fideicomisos estatals™ 0.00
485 Donativos internacionales 0.00
4900 [TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00
491 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
452 Transferencias para organismos internacionales 0.00
493 Transferencias para el sector privado externo 0.00
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 0.00
511 Muebles de oficina y estanteria 0.00
512 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
513 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00 | ==
514 Objetas de valor 0.00 ‘&§\
515 Equipo de computo y de tecnologifas de la informacién 0.00
519 Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00 "'\ "
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 0.00 ~%‘
521 | Equiposy aparatos audiovisuales 0.00 ‘
522 Aparatos deportivos 0.00
523 Camaras fotogréficas y de video 0.00
529 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00 |
5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00
531 Equipo médico y de laboratorio 0.00 3 (\,
532 Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5400 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00 ' i
541 Vehiculos y equipo terrestre 0.00 <7
542 Carrocerias y remalques 0.00 o
543 Equipo aeroespacial 0.00 :_EE%
544 Equipo ferroviario 0.00| il
545 Embarcaciones 0.00 ’\f"":)
549 Otros equipos de transporte 0.00 i
5500 |EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00
551 Equipo de defensa y seguridad 0.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 0.00 ]
561 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00| ——
562  |Magquinaria y equipo industrial 0.00 | i
563 Magquinaria y equipo de construccién B 0.00 o .
564 Sistemas de aire acondicionado, calefaccién y de O.OO-JF\'(\/' J
refrigeracion industrial y comercial g
565 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 0.00
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566  (ELUTMSSTCS 85 y accesorios 0.00
)
567 Herramientas y maquinas-herramienta 0.00
569 Otros equipos 0.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00
571 Bavinos 0.00
572 Porcinos 0.00
573 Aves 0.00
574 Ovinos y caprinos 0.00
575 Peces y acuicultura 0.00
576 Equinos 0.00
577 Especies menores y de zooldgico 0.00
578 | Arboles y plantas 0.00
579 Otros activos biologicos 0.00
5800 |BIENES INMUEBLES 0.00
581 Terrenos 0.00
582 Viviendas 0.00
583 Edificios no residenciales 0.00
589 Otros bienes inmuebles 0.00
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES 0.00
591 Software 0.00
592  |Patentes 0.00
583 Marcas 0.00
594 Derechos 0.00
595 Concesiones 0.00
596 Franquicias 0.00
597 Licencias informaticas e intelectuales 0.00
Licencias industriales, comerciales y otras
G it v E
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 82,901,501.42
611 |Edificacion habitacional 7,820,003.28 =
612 | Edificacion no habitacional 12,224,010.16| /
613 Construccién de obras para el abastecimiento de agua, 16,965,995.32 "’
petroleo, gas, electricidad y telecomunicaciones //(J
614 Divisién de terrenos y construccion de obras de 45,891,492.66 ’;:::{J
urbanizacidn e
615 Construccidn de vias de comunicacion 0.00|
616 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
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617 &8s v equipamientd; cciones 0.00
619 38 de acabados en edificaciohss y otros trabajos 0.00
especializados
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00
621 Edificacién habitacional ~ 0.00
622 Edificacion no habitacional 0.00
623 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, 0.00
petroleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
624 Divisién de terrenos y construccién de obras de 0.00
urbanizacién
| 625 Construccion de vias de comunicacién _ 0.00
626 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
627 Instalaciones y equipamiento en construcciones D.Qg
629 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados S
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 22,342,866.51 |-
631 Estudios, formulacion y evaluacién de proyectos 22,342,866.51
productivos no incluidos en conceptos anteriores de este
capitulo [
632 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en 0.00

INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS
i1 Creditos otorgados por entidades federativas y municipios 0.00
al sector social y privado para el fomento de actividades
productivas )
712 Créditos otorgados por las entidades federativas a 0.00
municipios para el fomento de actividades productivas
7200 |ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0.00
723 Acciones y participaciones de capital en entidades 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras con fines
de politica econdmica
722 Acciones y participaciones de capital en entidades 0.00
paraestatales empresariales y no financieras con fines de
politica economica
723 Acciones y participaciones de capital en instituciones 0.00
paraestatales publicas financieras con fines de politica
‘economica )
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724 2l sector privado 0.00
725 Acciones y participaciones de capital en organismos 0.00
internacionales con fines de politica econémica
726 Acciones y participaciones de capital en el sector externo 0.00
con fines de politica econémica
127 Acciones y participaciones de capital en el sector publico 0.00
con fines de gestién de liquidez
728 Acciones y participaciones de capital en el sector privado 0.00
con fines de gestion de liquidez
729 Acciones y participaciones de capital en el sector externo 0.00-
con fines de gestion de liquidez Q\E\
7300 |COMPRA DE TITULOS Y VALORES 0.00
731 Bonos 0.00
732 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de 0.00 |2\
politica econémica Y,
733 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de 0.00
gestion de liquidez _
734 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica 0.00
economica .
735 Obligaciones negociables adquiridas con fines de gestién 0.00| .- E
de liquidez
739 Otros valores 0.00]| /] E
7400 |CONCESION DE PRESTAMOS 0.00 |
741 Concesidn de préstamos a entidades paraestatales no 0.00| | I
empresariales y no financieras con fines de politica \ ™
economica %.{
742 Concesion de préstamos a entidades paraestatales 0.00 w‘
empresariales y no financieras confines de politica {
economica .
743 Concesion de préstamos a instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras con fines de politica econdmica
744 Concesién de préstamos a entidades federativas y 0.00 =
_ municipios con fines de politica econdmica IV
745 | Concesion de préstamos al sector privado con fines de 0.00 f
politica econémica
746 Concesion de préstamos al sector externo con fines de 0.00 ,_,:; |
politica econdmica i *\:':._,.f
747 Concesidn de préstamos al sector publico con fines de 0.00 '
gestion de liquidez :
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748 e préstamos al seg! g0 con fines de 0.00
_ uidez
749 Concesién de préstamos al sector externo con fines de 0.00
gestidn de liquidez
7500 |INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 0.00
ANALOGOS
751, Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
752 Inversiones en fideicomisos del Poder Legislativo 0.00|
753 Inversiones en fideicomisos del Poder Judicial 0.00
754 Inversiones en fideicomisos publicos no empresariales y no 0.00
financieros _ 5\
755 Inversiones en fideicomisos publicos empresariales y no 0.00
financieros _
756 Inversiones en fideicomisos publicos financieros 0.00 \:\J\
757 |Inversiones en fideicomisos de entidades federativas 0.00 X
758 Inversiones en fideicomisos de municipios 0.00
759 Otras inversiones en fideicomisos 0.00 i
7600 | OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0.00
761 Depositos a largo plazo en moneda nacional 0.00
762 Depositos a largo plazo en moneda extranjera 0.00
7900  |PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS 0.00
EROGACIONES ESPECIALES
Contingencias por fenémenos naturales 0.00 3
Contingencias socioecondmicas 0.00 k
Otras erogaciones especiales 0.00 !
PARTICIPACIONES 0.00 \
Fondo general de participaciones 0.00 |
Fondo de fomento municipal 0.00
Participaciones de las entidades federativas a los 0.00
municipios
814 Otros conceptos participables de Ia Federacion a entidades 0.00
federativas 5
815 Otros conceptos participables de la Federacion a 0.00 :
- municipios T A7
816 Convenios de colaboracion administrativa 0.00 ,,-k::-‘-" J
| 8300 |APORTACIONES 0.00| \™
831 Aportaciones de la Federacion a las entidades federativas 0.00 '
832 Aportaciones de la Federacién a municipios 0.00
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833 _ s de las entidadér%o ‘ i\ﬁs alos municipios | 0.00
834  [Apofrtationes previstas en leyes y d&Cretos al sistema de 0.00
proteccion social
835 Aportaciones previstas en leyes y decretos compensatorias 0.00
a entidades federativas y municipios
8500 |CONVENIOS ; 0.00
851 Convenios de reasignacién 0.00
852 | Convenios de descentralizacion 0.00
853 Otros convenios 0.00
9100 |AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0.00]
911 Amartizacion de la deuda interna con instituciones de 0.00 E‘\
crédito
912 Amortizacidn de la deuda interna por emision de titulos y 0.00|
_ valores .
913 Amortizacidn de arrendamientos financieras nacionales 0.00| N
914 Amortizacion de la deuda externa con instituciones de 0.00 '
credito
915 Amortizacion de deuda externa con organismos financieros 0.00
internacionales
916 Amortizacién de la deuda bilateral 0.00
917 | Amortizacion de la deuda externa por emisién de titulos y 0.00]
valores B
918 Amoartizacion de arrendamientos financieros 0.00
internacionales
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
921 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
622 Intereses derivados de la colocacién de titulos y valores 0.00
923 Intereses por arrendamientos financieros nacionales 0.00
924 Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito 0.00
925 Intereses de la deuda con organismos financieros 0.00
Internacionales :
926 Intereses de la deuda bilateral 0.00)
927 Intereses derivados de la colocacién de titulos y valores en 0.00| ( ¢
el exterior _ '”') |
928 Intereses por arrendamientos financieros internacionales 0.00] |
8300 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00+=_ "\ )|
931 Comisiones de la deuda publica interna 0.00|
532 Comisiones de |a deuda publica externa 0.00
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9400 |GA 0.00

941  |GastoS de la deuda publica interna™®" 0.00

942 Gastos de la deuda publica externa 0.00

9500 |COSTO POR COBERTURAS 0.00

951 Costos por coberturas 0.00

9600 | APOYOS FINANCIEROS 0.00

| 961 Apoyos a intermediarios financieros 0.00|

962 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00

Nacional

9900 ﬁDZEU.D'@__S;‘DE_ EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 0.00

991 | ADEFAS

y de acuerdo a la clasificacion por objeto del gasto a nivel de cap

por cada una de la

Clasificacion Administrativa/Clasificacién Objeto del Gasto &

s unidades ejecutoras como se muestra a continuacion: <

gnaciones previstas para el Municipio, incluido el Ayuntamiento a
cia), en el ejercicio 2022 importan la cantidad de $143,294,690.30 :

itulo, se desglosan 5

= o o 5 ST ; Presupuesto /
Clasificacion Administrativa / Clasificacién por Objeto del Gasto aprobado ’ .
52
1000 SERVICIOS PERSONALES 444,075.6| | fet<d
| 2000 MATERIALES YSUMINISTROS 0.00 | J
3000 SERVICIOS GENERALES 0.00 :
4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00 || | \{'—i
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00] \| | ;
6000 INVERSION PUBLICA 0.00 ,
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 |
8000 PARTICIPACIONES YAPORTACIONES 0.00 Y
9000 DEUDA PUBLICA 0.00
gley 2 .'!:‘:?_‘.'-ﬂ' sy : a ALURA £ _F w':-‘...-é-“ % b, L . =
1000 SERVICIOS PERSONALES 555,264.45 X
| 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.og] A
3000 SERVICIOS GENERALES aoal (7
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS c.oof -7
5000 BIENES MUEBLES. INMUEELES E INTANGIBLES 0.00
6000 INVERSION PUBLICA 0.00]
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 . {-— |
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00] R/
0000 DEUDA PUBLICA 0.00 '
03-REGIDURIAS 1,626,580.68
1000 |  SERVICIOS PERSONALES | 1,626 580.68
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| 2000 | SUMINISTROS % r 0.00
3000 | - PETNERALES £ Rub 0.00
4000 TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES, SUBS!DIDS Y OTRAS AYUDAS 0.00

| 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
6000 INVERSION PUBLICA 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES | 0.00 |
| 8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
9000 DEUDA PUBLICA 0.00
1000 SERVICIOS PERSONALES ! 382 635.17
2000 MATERIALES YSUMINISTROS 0.00

| 3000 SERVICIOS GENERALES 0.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES _ 0.00
6000 INVERSION PUBLICA _ 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00,
8000 PARTICIPACIONES YAPORTACIONES 0.00 %\
9000 DEUDA PUBLICA 000
1000 SERVICIOS PERSONALES } 715,192.30
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS _ 4,740,462 52 X
3000 SERVICIOS GENERALES 3,330,042.71 N
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 636,932.90
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES ) 0.00 | ’
6000 INVERSION PUBLICA 0.00
7000 INVERSIONES FINANGIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ~ 0.00
9000 DEUDA PUBLICA ' 0.00
1000 SERVICIOS PERSONALES 97,108.47
2000 MATERIALES YSUMINISTROS 0.00(/
3000 SERVICIOS GENERALES 0.00
4000 TRANSFERENCIAS,; ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00

| 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
6000 INVERSION PUBLICA 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00

| 8000 PARTICIPACIONES YAPORTACIONES 0.00
9000 DEUDA PUBLICA _ ]
1000 SERVICIOS PERSONALES ,118.
2000 MATERIALES YSUMINISTROS _ 0.00
3000 SERVICIOS GENERALES 0.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEELES E INTANGIBLES _ 0.00
6000 | INVERSION PUBLICA - 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00| (
8000 PARTICIPACIONES YAPORTACIONES : 0.00 | Vi
9000 DEUDA PUBLICA 0.00] .

; 08-ASUNTOS INDIGENAS 111.538.39| /-

1000 SERVICIOS PERSCNALES 111.538.394-F=
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS _ 0.00] \o
3000 SERVICIOS GENERALES 0.00 |
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 |
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] 0.00
| 7000 INANCIERAS Y OTReS RROVISIONES 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
3000 DEUDA PUBLICA 0.00
1000 SERVICIOS PERSONALES 0.00
| 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00
3000 SERVICIOS GENERALES ) 0.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS ~ 0.00
| 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES EINTANGIBLES 0.00
6000 INVERSION PUBLICA 105,244,367.93
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
| 8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
8000 DEUDA PUBLICA 0.00
1000 SERVICIOS PERSONALES - 78,482.89
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00
3000 SERVICIOS GENERALES - 0.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
6000 INVERSION PUBLICA 0.00 ]
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y QTRAS PROVISIONES 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
9000 DEUDA PUBLICA 0.00
1000 SERVICIOS PERSONALES 334,615.18
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00
3000 SERVICIOS GENERALES 0.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS | 0.00
5000 |  BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
6000 INVERSION PUBLICA 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
9000 0.00

= 100 ket

DEUDA PUBLICA

" SERVICIOS PERSONALES

172,186.35

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00
3000 SERVICIOS GENERALES 0.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
6000 INVERSION PUBLICA 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 |
8000 DEUDAPUBLICA 0.00
___  13-DIRECCIONDELAMUJER 78,462.89
1000 |  SERVICIOS PERSONALES 78,482 .89
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00
3000 SERVICIOS GENERALES 0.00
4000 TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
6000 INVERSION PUBLICA 0.00 |

| 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 |
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00

| 9000 DEUDA PUBLICA 0.00
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RSONALES

202] 2024

©773.313.25

0.00 S\

2000 MATERIALES YSUMINISTROS 0.00 |
3000 SERVICIOS GENERALES 0.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
| 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00]
8000 INVERSION PUBLICA _ 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 PARTICIPACIONES YAPORTACIONES 0.00 ]|
9000 DEUDA PUBLICA 0.00 |
1000 SERVICIOS PERSONALES 3,914,708.63
2000 ~ MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00
3000 SERVICIOS GENERALES _ 0.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES EINTANGIBLES 0.00
6000 INVERSION PUBLICA 0.00 |
| 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 ]
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
8000 DEUDA PUBLICA 0.00
1000 SERVICIOS PERSONALES 141,518.75 |
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00
3000 SERVICIOS GENERALES 0.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES EINTANGIBLES 0.00
6000 INVERSION PUBLICA 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
| 8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00

DEUDA PUBLICA

SERVICIOS PERSONALES

__0.00

| 333 s

MATERIALES Y SUMINISTROS

0.00

SERVICIOS GENERALES

0.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

0.00

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

0.00]

INVERSION PUBLICA

0.00

INVERSIONES FINANGIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
DEUDA PUBLICA 0.00

"~ 377.409.16

MATERIALES YSUMINISTROS 0.00

SERVICIOS GENERALES 0.00

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
6000 INVERSION PUBLICA 0.00 |
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 |

8000 PARTICIPACIONES YAPORTACIONES 0.00

9000 DEUDA PUBLICA 0.00
19-SECRETARIA TECNICA OPERATIVA 172,978.82

1000 SERVICIOS PERSONALES 172,978.82

2000 |  MATERIALES YSUMINISTROS 0.00
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| 3000 RS 0.00
4000 ; IAS, ASIGNACIONE®s SEHIRIIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
| 6000 INVERSION PUBLICA 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00]
8000 _PARTICIPACIONES YAPORTACIONES 0.00
9000 DEUDA PUBLICA 0.00
| 1000 SERVICIOS PERSONALES 729,014.38
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00
3000 SERVICIOS GENERALES 0.00]
| 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 *E\
6000 INVERSION PUBLICA _ 0.00 :
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
9000 DEUDA PUBLICA ' 0.00
1000 SERVICIOS PERSONALES 97,108.47
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 |
3000 SERVICIOS GENERALES 0.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
| 6000 INVERSION PUBLICA ) 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
9000 DEUDA PUBLICA 0.00
1000 SERVICIOS PERSONALES 78,482.89
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.007 N
3000 SERVICIOS GENERALES 0.00] ]
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES . 0.00] | |=T
6000 INVERSION PUBLICA 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 @\7
| 8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00] 2V
9000 DEUDA PUBLICA 0.00] ™
1000 SERVICIOS PERSONALES 126,209.25 \j
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 ;
3000 SERVICIOS GENERALES 0.00]
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00 ;
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 -,
6000 INVERSION PUBLICA 0.00 | =
| 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 (7
5000 DEUDA PUBLICA 0.00 \\_?.,
; . 24-DIRECCION DE TURISMO 63,900.20 {
1000 SERVICIOS PERSONALES 63,900.20 /-
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00]| /1 Y
3000 SERVICIOS GENERALES _ 0.00]<<_ )
4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
| 6000 INVERSION PUBLICA 0.00
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PES FINANCIERAS Y @1 ISIONES ' 0.00
BIONES v APORTACICHRE

SERVICIOS PERSONALES 4,239,074, 10
2000 MATERIALES YSUMINISTROS _ 6.056,996.03 |
| 3000 SERVICIOS GENERALES ] 1,793,418.00 |
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 |
[ 6000 INVERSION PUBLICA B 0.00
| 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISICNES _0.00
sooo PARTICIPACIONES YAPORTACIONES o 00
DEUDA PUBLICA "
1000 SERVICIOS PERSONALES 217,304.70 }
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00
3000 SERVICIOSGENERALES - 0.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES i 0.00 | \ O
6000 INVERSION PUBLICA _ 0.00 | <X3%;
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES _ 0.00 Wk
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
9000 DEUDA PUBLICA 0.00
1000 SERVICIOS PERSONALES | 0.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00
SERVICIOS GENERALES 0.00
.4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES , 0.00
6000 INVERSION PUBLICA ~ 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00] |
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00|"
9000 DEUDA PUBLICA 0.00
1000 SERVICIOS PERSONALES ___260,112.51
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00
3000 SERVICIOS GENERALES | 2,365,125.21
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACICNES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS | 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 ’
6000 INVERSION PUBLICA 0.00 i
| 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 Y
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
9000 DEUDA PUBLICA 0.00 .

Total Clasificacion Administrativa - Objeto del Gasto 143,294,690.30 | | ™~

4 \
Articulo 12. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con bhase en la S
Clasificacion Administrativa, se distribuye de la siguiente manera: .
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INCEPTO TOTAL
SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 143,294,690.30
SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 143,294,690.30
GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL | 14329 1‘94;59“ -30
] mNIcIPAL f
= BT e
1012612 | PRESIDENCIA MUNIC]PAL 444,075.60
1015812E SINDICATURA MUNICIPAL  555,264.45 ]
1014812E SECRETARIA GENERAL 382,635.17
1013512E REGIDURIA MUNICIPAL 1,626,580.68
1000712E DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS Y 111,538.39
MIGRANTE
1016012E TESORERIA MUNICIPAL 9,422 ,630.43
1013712E REGISTRO CIVIL 686.118.81
[1011013M | OFICIALIA MAYOR 141518.75
1002312E DIRECCION DE COMUNICACION 335,735.71
1008212E DIRECCION DE EVENTOS ESPECIALES 78,482.89
1004812E DIRECCION DE AGUA POTABLE 377,409.16 |
1007112E DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 106,392,212 14
1015212E SERVICIOS GENERALES : 3,914,708.63
1000912E SECRETARIA TECNICA OPERATIVA 172,978.82
1004712E DIRECCION DE UNIDAD DE 97,108.47
TRANSPARENCIA
1007412E DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL 773,313.25
1004612E DIF MUNICIPAL 729,014.38
1006612E DIRECCICN DE EDUCACION 172,186.35
1001412E DIRECCION DE LA CASA DE CULTURA 97,108 47
1003012E DIRECCION DE LA MUJER 78,482.89
1017612E DIRECCION DE DIVERSIDAD SEXUAL 78,482.89
1004112E DESARROLLO ECONOMICO 126,209.25
1004212E DESARROLLO RURAL 334615.18
1005512E DIRECCION DE TURISMO Y MEDIO 63,900.20
AMBIENTE
2000112E SEGURIDAD PUBLICA 12,085,488.13
2000212E PROTECCION CIVIL 1,170,348.79 e
20002312E TRANSITO 217,304.70
2000812E ALUMBRADO PUELICO 2,625237.72 ]
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rafisparencia y Acceso a la Informacion
resenta con base en la clasificacién

por objeto del gasto a nivel capitulo:

Oficinal: Unidad de Transparencia Presupuesto
aprobado
1000 SERVICIOS PERSONALES $97 108.47
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00
3000 SERVICIOS GENERALES ' 0.00 |
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00 |
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES ' 0.00 \
6000 INVERSION PUBLICA 0.00 =
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 |
9000 DEUDA PUBLICA : 000
N
Articulo 13. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la ¥

Clasificacion Funcional del Gasto ‘a nivel de finalidad, funcion y subfuncion, se
distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

Finalidad-Funcién-Subfuncisn P;frgg:zz'”

14, LEGISLACION 0.00 ) =

144 Legislacién 0.00

1.1.2 Fiscalizacion 0.00

1.2, JUSTICIA 0.00

1.2.1 Imparticion de Justicia 0.00

1.2.2 FProcuracién de Justicia 0.00

12.3 Reclusién y Readaptacion Social 0.00

1.2.4 Cerechos Humanas 0.00

13. COORDINAGION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 4:420,064.29

) B | Presidencia / Gubernatura . 3,008,555.90

1.32 Palitica Interior 0.00 i

134 Preservacion y Cuidado del Patrimenio Publico 0.00 i

1.3.4 Funcion Piblica 0.00 {'_"*“i'_”)

1:3.5 Asuntos Juridicos 0.20 / I-

.1 3.8 Organizacién de Procesos Electorales 0.00 ﬁ_.f. Y l

13.7 Poblacion 1153839 [ (N ) |
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138 C.00
1.3.8 0.00
1.4, RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 Relaciones Exteriores 0.00
126 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 9,422,630.43
151 Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 Asuntos Hacendarios 9.422 63043
1.6. SEGURIDAD NACIONAL 0.00
161 Defensa 0.00
16.2 Marina 0.00 =3
o : 0.00 =
1.6.3 Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional
17. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 13477.341.62
137 Policia 12,089,488.13
1.7.2 Proteccian Civil 1,170,348.79
1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 217,304.70
174 Sistema Nacional de Seguridad Publica €.00
1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES 1,241,856.16
1.8.1 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 827 637 56
1.8.2 Servicios Estadisticos 0.00 |
183 Servicios de Comunicacian y Medios 335.735.71 i ’
1.8.4 Acceso a |a Infarmacion Publica Gubernamental e
1.85 Otrcs 78,482.89 -f
2.1. PROTECCION AMBIENTAL 377,409.18 =
211 Qrdenacion de Desechos 0.00 N -
21.2 Administracion del Agua 377.408.16 3
24.3 Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantzrillade 0.00 P\ |
214 Reduccién de la Conteminacion 0.00 i 'I
215 Proteccién de la Diversidad Biologica y dal Paisaje 0.00 \v‘ i
218 Otros de Proteccian Amoiental .00 ‘ i
22 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 106,975,970.20 i
2.241 Urbanizacian 68.234,358.17 = ax:;
2.2.2 Desarrollo Comunitario 0.00| ! ;"
223 Abastecimiento de Agua 8,126.068.72 ;’-’.:}_ |
224 Alumbrado Publico 10,445241.00 f’;?; "' ‘
2256 Vivienda 12,224.010 16 \_/ i
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226 7,846,281 .15

227 0.00

28 773,313.25

2341 Prestacion de Servicios de Salud a 1a Comunidad 773,313.25

232 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 0.00

233 Generacion de Recursos para la Salud 0.00

234 Rectoria del Sistema de Salud 0.00

235 Proteccién Social en Salud 0.00

2.4. RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES iohitinal

2.4.1 Deporte y Recreacion 0.00 =

2.4.2 Cultura 998,309.20 E\

243 Radio, Television y Editoriales 0.00

2.4.4 Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00

25 EDUCACION 6,226,275.58 | .

251 Educacién Basica 6,226,275.58 ‘%

252 Educacién Media Superior 0.00 )

253 Educacién Superior 0.00

254 Posgrado 0.00

255 Educacién para Adultos 0.00

256 Ofros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00 V *

26. PROTECCION SOCIAL 0.00 \

2.6.1 Enfermedad e Incapacidad 0.00 [

25.2 Edad Avanzada 000 ; | )

283 Familia e Hijos 0.00 u

2.6.4 Cesemplea 0.00 =

2.8.5 Alimentacién y Nutrician 0.00

266 Apoyo Social para la Vivienda 0.00

267 Indigenas 0.c0

268 Otros Grupes Vulnerables 0.0

269 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00

2.7 OTROS ASUNTOS SOCIALES 156,965.78

271 Otros Asuntos Sociales 156,965.78

2 DESARROLLO ECONOMICO 524,724 .63 f/_-; T

31. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 12620825 /-}

31.1 Asuntos Economicos y Comerciales en General 102D .r{_.

3.1.2 Asuntos Labcrales Generales 000 \\ 2
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o 334,615.18
3.2 Agropecuaria 334,615.18
3.2.2 Silvicultura 0.00
3.2.3 Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.24 Agroindustrial 0.00
3.25 Hidroagricola a.00
3.26 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario i
3.3 CQMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
331 Carbon y Otros Combustibles Minerales Sélidos o
3.3.2 Petrolec y Gas Natural (Hidrocarburos) 000
3.3.3 Combustibles Nucleares 0.00 \
3.3.4 Otros Combustibles 0.00
335 Electricidad 0.00
336 Energia no Eléctrica 0.00
34, MINERIA. MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION e
341 Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles 0.00
Minerales
3472 Manufacturas 0.00
343 Canstruccion 0.00
3.5. TRANSPORTE 0.00
3.5.1 Transporte por Carretera 0.00
352 Transporte por Agua y Puerios 0.00
353 Transporte por Ferrocarril 0.00
35654 Transporte Aéreo 0.00
355 Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de 0.00
Transporte
3556 Otros Relacionadas con Transporte 0.00
3.8 COMUNICACIONES 0.00
3.8.1 Comunicaciones 0.00
3.7. TURISMO 63,900.20
3T Turismo 63,900.20
3.7.2 Hoteles y Restaurantes 0.00
38 CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION S0
3.B.1 Investigacion Cientifica 000|
382 Desarrollc Tecnologico 090
3.8.3 Servicios Ciantificos y Tecnoldgicos 0.00 |
3.84 Innovacién 060|
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3.9. OTRAS INDUSTRIAS YOTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.9
T ——— ; o 0.00
3.9.1 Comercia, Distribucidn, Almacenamiento y Depésita
3.9.2 Otras Industrias 0.00
Otros Asuntos Economicos
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / GOSTO FINANCIERO DE LA
DEUDA
4.11 Deuda Publica Interna 0.00
412 Deuda Publica Externa 0.00
40 TRANSFERENCIAS, PARTICI PACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00
I DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNG
4.21 Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno —
422 Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno .00
423 Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierng 009
43. SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANGIERO SELY
431 Saneamiento del Sistema Financiero 0igo
432 Apoyos IPAB 0.00
433 Banca de Desarrollo 0.00
Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion 0.00
434
(UDIS)
4.4, ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES i
4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.0%
Total presupuesto de egresos 143,284,690.30

Articulo 14.
Clasificacién
de la siguien

El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la K\\L
Programatica, desglosando por programa presupuestario, se distribuye

te manera:

CLASIFIGACION PROGRAMATICA

: Presupuesto
Programas presupuestarios aprobado
Programas
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y 0.00
Municipios )
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8 0.00

U 0.00
Desempefio de las Funciones 143,153,171.55
Prestacién de Servicios Plblicos E 37,464,728.02
Provisién de Bienes Publicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacién de peliticas publicas P 444 075.60
Pramocion y fomento F 0.00
Regulacién y supervision G 0.00 '\3\
Funcicnes de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno
Federal) A 20
Especificos R 0.00
Proyectos de Inversién K| 105,244 36793 .
Administrativos y de Apoyo 141,518.75 e
?}gg{?c?olngrceso presupuestario y para mejorar la eficiencia 14151875
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion (] 0.00
Operaciones ajenas i w 0.00
Compromigos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional L 0.00
Desastres Naturales N 0.00
Obligaciones 0.00
Pensiones y jubilaciones ' J 0.00
Aportaciones a la seguridad social ki 0.00
Aperiaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones Z 0.00

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00

Gasto Federalizado [ 0.00

k.

I

Articulo 15. EL Presupuesto de Egresos municipal para el Ejercicio Fiscal 2022 con .
base en la Clasificacion por Fuentes de Financiamiento se distribuye de Ia mgunente,{)
manera: .
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|11 | Recursos fiscales 34,876.12
12 | Financiamientos internos 0.00
13 | Financiamientos externos B 0.00
14 | Ingresos propios ) 0.00
15 [Recursos Federales 21,913,066.91
16 | Recursos Estatales 0.00 \
Oftros recursos de libre disposicion 0.00 =

25 | Recursos Federales

121,346,747.27

26 |Recursos Estatales | 0.00 .
27 Otros recursos de transferencias federales 0.00 N
: etiguetadas _ ’ _

Articulo 16. Las erogaciones previstas en el presente presupuesto de egresos para
otorgar ayudas sociales se distribuyen conforme a las siguientes tablas:

D
J—3
=
<]
Q:-q;
Articulo 17. La Tesoreria Municipal podra reducir, suspender o terminar las 83
transferencias y subsidios cuando: \ -
l. Las entidades a las que se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera; \

Il Las transferencias ya no cumplan con el objetivo de su otorgamiento;
lll. Las entidades no remitan la informacién referente a la aplicaciéon de estas |

transferencias; y )
IV. No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgandolas. —1
|. Las entidades a las que se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera; C,

Il. Las transferencias ya no cumplan con el objetivo de su otorgamiento; (

lll. Las entidades no remitan la informacion referente a Ia aplicacion de estas /.
transferencias; y
IV. No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgandolas.
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$0s, no se contemplan asignaciones

N V.
Articulo 1 bi.:.,ua«

EY rnipoomick s AR D '

para el pago CESFEETaC|

nte Presupue i€
ones sindicales "t -fv

Articulo 19. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos
corresponde Unicamente al ejercicio fiscal 2022 Y no cuenta con partidas que se
encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales.

CAPITULO Il
De los Servicios Personales
Articulo 20. En el ejercicio fiscal 2022, la Administracién Publica Municipal
centralizada contara con 215 plazas de conformidad con lo siguiente;

.

>

Plaza Numero de Confianza Base
) plazas
ASESOR JURIDICO 1 1 0
AUX REG CIVIL HUEHUETONOG 1 1 0
| AUXILIAR 32 32 0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1 0
AUXILIAR CONTABLE 2 o 8 0 ]
CHOFER 4 4 0.
COCINERA 4 4 0
| CONTADORA 1] 1 0
'CONTADORA GENERAL 1 1 0
COORDINADOR AGRICOLA 2 2 0
COORDINADORA DEL COMEDOR 1 1 0
DIRECTOR DE EVENTOS RELIGIOSOS 1 1 0
DIRECTOR(A) 16 16 0
ECONOMA 1 1 0
ELECTRICISTA 1 1 0
| ENFERMERA 7 7 0
FONTANERO 1 1 0
INTENDENTE 65 65 0
MAESTRO(A) MUNICIPAL 9 o 0
| OFICIAL MAYOR 1 1 0
OFICIAL REGISTRO CIVIL 1 1 0
PARTERO 1 1 0]
POLICIA 31 31 g5 |
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 1 0
PSICOLOGA 1 1 0
RECURSOS HUMANOS 1 1 0
REG CIVIL HUEHUETONQC 1 1 1 0
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1 1 0
1 1 0

REGIDOR DE CULTURA DEPORTE Y JUVENTUD 1 1 0

REGIDOR DE DESARROLLO ECONOMICO Y MIGRAN 1 1 0

REGIDOR DE EDUCACION Y GRUPOS ETNICOS 1 1 0

| REGIDOR DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 1 1 0
| NATURALES

REGIDOR DE OBRAS PUBLICA DESARROLLO RURAL 1 1 0

REGIDOR DE PARTICIPACION SOCIAL Y EQUIDAD 1 1 0

RESIDENTE 1 1 0 “‘E:

SECRETARIA 2 2 0

| SECRETARIA B 3 3 0

SECRETARIO GENERAL 1 1 0

SEGUNDO COMANDANTE 2 2 0

SINDICO PROCURADCR 1 1 87 | N\
SUBDIRECTOR 3 3 0 TN
TESORERO MUNICIPAL 1 1 0

TITULAR 1 1 0

| TRADUCTOR 1 1 0

TRANSITO 2 2 0 S
L R T T e e R el e
Articulo 21. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el

articulo anterior percibiran las remuneraciones mensuales que se determinen en el
Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de
egresos con base en lo establecido en los articulos 115 fraccién IV y 127 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; sin que el total de erogaciones
por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto.

Sueldo Mensual antes de Aguinaldo
Nombre de la plaza impuestos _

Minimo Maximo Minimo Maximo
ASESOR JURIDICO 1599415  15994.15  7.007.08]  7.007.08 f
"AUX REG CIVIL HUEHUETONGC 426717 426717 213359  2,13359 -
AUXILIAR 3,173.33] 867328 158667 433664 T
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7561200 755120  3,77560  3.775.60 C 2 !
AUXILIAR CONTABLE | 610287 610287 305143 305143 ¢
CHOFER 451062 755120 225531 3775680 .7
COCINERA 4267.17] 867328 213350 248446 )
CONTADORA 755120  7.551.20] 377560 377560 \_
CONTADORA GENERAL 867328  8073.28 433664 43360
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' COORDINARGE . oo MM 807328 867328 433664 433664
COORDINADORA DPECOMEDOR PV agagsr] 383982 191997 1,919.91]
DIRECTOR DE EVENTOS RELIGIOSOS 6,102.87, 6,102.87] 3.051.43 3,051.43
DIRECTOR(A) 4,968.91 21,080.62 2,484.46) 10,540 31
ECONOMA 2,318.40 2.318.40) 1,159.20 1,159.20
ELECTRICISTA 8,673.28 8,673.28 4,336.64 4,336.64
ENFERMERA 3.839.87 7,551 20 1,819.91 3,775.60
' FONTANERO 755120  7.551.200 377560  3.775.60
INTENDENTE 2,318.40 4,968 92 1,158.20 248448
MAESTRO(A) MUNICIPAL 3,387.00) 6,102.87] 1,693.50) 3,051.43 =
OFICIAL MAYOR 11,004.57] 11,004.57 5,502.28 5,502.28
OFICIAL REGISTRO GIVIL 1222220 1222229 611118  6.111.15
PARTERO ' 1383982  3.83982  1919.97 1.919.91
POLICIA 577660 867328 288830  4.336.64
| PRESIDENTE MUNICIPAL 21,080.62) 2108062 10,540.31]  10,54031
PSICOLOGA 6.102.87 6.102.87 3,051.43] 3,051.43
RECURSOS HUMANGS 610287 610287 305143 305143
REG CIVIL HUEHUETONOC 6,102.87 6,102.87) 3,051.43 3.051.43
REG CIVIL SAN CRISTOBAL 426717 426747 213359  2.13359 -'
| REG GIVIL SAN PEDRO 3,830.82 383982 191991 1091991 f.’-
REGIDOR DE CULTURA DEPORTE Y JUVENTUD 21,080.621 2108062 1054031 10,540.31 '/" 4
REGIDOR DE DESARROLLO ECONOMICO Y 21,08062 2108062 10,540.31  10,540.31 |
MIGRAN
REGIDOR DE EDUCACION ¥ GRUPOS ETNICOS 21,08062 21,080.62  10.540.31 10,540.31
REGIDOR DE MEDIO AMBIENTE ¥ RECURSQS 21,080.62  21,080.62 1054031 10.540.31 ¢
NATURALES
FF;EgLDOR DE OBRAS PUBLICA DESARROLLO 21,080.62f 2108062 1054031  10,540.31
URAL
REGIDOR DE PARTICIPACION SOCIAL Y EQUIDAD | 21,080.62] 21,080.62  10540.31 1054031 i
RESIDENTE 496892  4,96802 2,484 46 248448 \|
SECRETARIA 7,651.20 13.450.92] 3775600 672546
SECRETARIA B 6,102.87 8,673.28 305143 433564
SECRETARIO GENERAL 21,080.62] 2108062 10,540.31 10,540.31
SEGUNDO COMANDANTE 9,122.12 9,122.12 4561.080  4.561.06 .
SINDICO PROCURADOR 2108062 21,08062 1054031 1054031 - \
 SUBDIRECTOR ' 7.551.200 15,994.15 3,775.60) 7,907.08 L "" )
TESORERQ MUNICIPAL 21,080.62) 2108062  10,54031 1054031 :T
TITULAR 755120 7561200 377560 377560 G ||
TRADUCTOR 755120 7551200 377550 377560 £
TRAIETY 822444 867328 411222 433664 '~ \
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El personglessétittidad publica s Percibira las remuneraciones que se
determinen effefPabulador de sueldos "y ‘8#larios del personal de seguridad publica

municipal, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los articulos 115 fraccién IV y 127 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos: sin que el total de erogaciones por servicios personales
exceda de los montos aprobados en este Presupuesto.

De los 31 policias que integran la plantilla de seguridad publica, el 100% son
municipales. No se cuenta con policias estatales cuya plantilla sea absorbida
presupuestalmente por el Ayuntamiento.

Articulo 22. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los
incrementos salariales, la Tesoreria Municipal se sujetara en las normas y
lineamientos en materia de administracion remuneraciones y desarrollo del personal,
y cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio
y sus servidores publicos, incluyendo el control y elaboracién de la némina del
personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades pUblicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los
periodos para revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones
generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria
Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal
autorizada y las economias que se generen no estaran sujetas a consideraciones para
su ejercicio.

CAPITULO IV
De la Deuda Publica
Articulo 23. De conformidad con la Ley de Diciplina Financiera para Entidades y
Municipios, el monto establecido de deuda publica para contratar a corto plazo durante
el ejercicio fiscal 2022 no podra exceder del 6% del presupuesto total autorizado.

Articulo 24. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria
Municipal, todas las operaciones que involucren compromises financieros con
recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar si se encuentran
autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES
CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Pagina | 42 Presupuesto de Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2022.
Independencia N° 1, Centro, C.P. 41740 Tlacoachistiohuaca, Gro.
Tel. 741 41 5 100% www.tlacoachistiahuaca.gob.mx

=

-3




CONSTRUYENDO

ELCAMBIO

TLACOACHISTLAHUACA
GOBIERNO MUNICIPAL
20212024

f Municipic de Tlacoachistlahuaca,
propio y $143,259,814.18 proveniente

Articulo 25 RasPree puesto de Fyresos
Guerrero, se COMfONTIa por $34,876.12 Jﬁ‘g‘wto
de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo se realizaran
de conformidad con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto
correspondientes.

s .

Articulo 26 Solamente la Tesoreria Municipal podra recibir los recursos federales que
las dependencias y entidades federales transfieran al Municipio, salvo en el caso de
ministraciones relacionadas con obligaciones del Municipio que estén garantizadas
con la afectacion de sus participaciones o aportaciones federales, en términos de lo
dispuesto en los articulos 9, 50 y 51 de la Ley de Coordinacién Fiscal y los casos
previstos en las disposiciones legales aplicables.

Articulo 27. Las Dependencias, entidades y organismos auténomos en el ejercicio de%

los recursos que les sean transferidos a traves del Ramo General 33 Aportaciones
Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones
en materia de informacion, rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion
establecidas en los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 48 y 49, fraccién V, de la Ley de Coordinacién Fiscal, 85 y 110 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 28. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima
recibir el municipio por parte del gobierno federal, asi como los fondos que el Estado
participe al municipio importan la cantidad de $21,913,066.91.

Articulo 29 Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir
el municipio, se desglosan a continuacion:

Fondo de aportaciones Presupuesto aprobado

Fando deAportaciones para la Infraestructura Social Municipal vy de |as
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISM-DF)

Fondo de Aportaciones para &l Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-DF)

Total $121,346,747.27

$105,244,367.93

16,102,379.34

Pagina | 43 Presupuesto de Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2022,
Independencia N° 1, Centro, C.P. 41740 Tlacoachistiahuaca, Gro,
Tel. 741 41 5 1009 www tlacoachistlahuaca gob.mx

1




CONSTRUYENDO

ELCAMBIO

TLACOACHISTLAHUACA
GOBIERNO MUNICIPAL
2021-2024

gasto:

Fondo de
Aportaciones para la
Infraestruciura Social
Muricipal y de las c.oo 0.00 a.oe 0.00 | 000 | 105244367 63 0.00 .00 0.00 | 105,244,367 9
demarcaciones
territoriales del Distrite
Federal (FISM-DF}
Fondo de
Aportacicnes para e
Fortalecimiento de los
Municipios y de las

Demarcacionas €,120,233.5¢ | 6,903,802.54 | 4,078,543 21 0.00] €00 0.0C 0.00 0.00 000 18,102,373
Territoriales del

Distritc Federal

(FORTAMUN-DF)

Total | 612023359 | 5,903,602.54 | 4,078,543 21 000] 000 f05244367.83| ©000| 00| 0001218467472

TiITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO
PUBLICO
CAPITULO |
Disposiciones generales
Articulo 31. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las
disposiciones previstas en la Ley Numero 454 de Presupuesto y Disciplina Fiscal del
Estado de Guerrero, las que emita la Tesoreria Municipal y el Organo de Control
Interno Municipal en el &mbito de sus atribuciones.

Articulo 32. La Tesoreria Municipal, emitird los lineamientos generales de |

Racionalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias de l

la Administracion Publica Municipal. ~
\

CAPITULO Il Ul
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en _
el ejercicio del gasto -+

Articulo 33. Las dependencias solo podran modificar sus estructuras orgénicas y [ |~
laborales aprobadas para el gjercicio fiscal 2022, previa autorizacion del Ayuntamiento ¢
y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos )
presupuestarios suficientes. "
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Articulo 3&"Bee\idlicos y gastos JoLn Sjatio para el personal adscrito a las
DependencidS™#€eran ser autorizadd® $9r los titulares de las mismas, previa
valoracion y conveniencia de la comision que motiva la necesidad de traslado y/o
asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por
la Tesoreria Municipal.

ur

Articulo 35. Solo se podra constituir o incrementar el patrimonio de fideicomisos con
recursos publicos y participar en el capital social de las empresas con la autorizacién
del Presidente Municipal emitida por la Tesoreria Municipal en los términos de las
disposiciones aplicables.

Articulo 36. Sélo se podra constituir o incrementar el patrimonio de fideicomisos con
recursos publicos y participar en el capital social de las empresas con la autorizacion

del Presidente Municipal emitida por la Tesoreria Municipal en los términos de Ias—\x\
disposiciones aplicables. =~

Articulo 37. En aquellos fideicomisos en los que se involucren recursos publicos %f
municipales, se debera establecer una subcuenta especifica, con el objeto de
diferenciarlos del resto de las demds aportaciones. La Tesoreria Municipal llevaré el
registro y control de los fideicomisos en los que participe el Gobierno Municipal.

b

Los fideicomisos, a través de su Comité Técnico, deberan informar trimestralmente a
la Tesoreria Municipal dentro de los treinta dias siguientes a cada trimestre, el saldo
de la subcuenta a que se refiere el parrafo anterior. Adicionalmente, la Tesoreria !
Municipal podra solicitarles con la periodicidad que determine y bajo el plazo que k/ﬁ
establezca, la informacién juridica, patrimonial o financiera que requiera, en los /1
terminos y condiciones de las disposiciones aplicables. En los contratos respectivos #{i
debera pactarse expresamente tal prevision. 1

En caso de que exista compromiso de particulares con el Gobierno Municipal para
otorgar sumas de recursos al patrimonio del fideicomiso y aguéllos incumplan con la
aportacion de dichos recursos, con las reglas de operacion del fideicomiso o del r
programa correspondiente, el Gobierno Municipal, por conducto de la Dependencia o

Entidad que coordine la operacion del fideicomiso, podra suspender las aportaciones l
subsecuentes. |

Articulo 38. Se prohibe la celebracién de fideicomisos, mandatos o contratos /|

~

analogos, que tengan como proposito eludir la anualidad de este Presupuesto. /
.-'/ A
AT

Pagina | 45 Presupuesto de Egresos parael \_/

Ejercicio Fiscal 2022.
Independencia N° 1, Centro, C.P. 41740 Tlacoachistiahuaca, Gro.

Tel. 741 41 5 1009 www.tlacoachistlahuaca.gob.mx




CONSTRUYENDO

eL CAMBIO

TLACOACHISTLAHUACA
GOBIERND MUNICIPAL
i _/\/ p 2021-2024
Articulo 32 Mt iamiento, por coRgit g°la Tesoreria Municipal, autorizara la

ministracion, Teggecion, suspension y effsf'taso, terminacion de las transferencias y

subsidios que con cargo al Presupuesto se prevén en este acuerdo.

Articulo 40. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de
transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto seran responsables de su
correcta aplicaciéon conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demas
disposiciones aplicables.

Articulo 41. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal,
disposiciones sobre la operacion, evaluacion y ejercicio del gasto relacionado con el
otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo
anterior.

TR
Articulo 42. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto se sujetaran a los objetivos y las metas de los programas que realizan s, <
las entidades y a las necesidades de planeacién y administracion financiera del 'Si:j/

Gobierno Municipal, apegandose ademas a los siguientes criterios:

| Se requerira la autorizacion previa y por escrito de la Tesoreria Municipal para
otorgar transferencias que pretendan destinarse a inversiones financieras; vy,

Il Se consideraran preferenciales las transferencias destinadas a las entidades
cuya funcién esté orientada a: la prestacion de servicios pUblicos, al desarrollo /
social y a la formacién de capital en las ramas y sectores basicos de la /
economia, la promocion del desarrollo de Ia ciencia y la tecnologia.

Articulo 43. Cuando la Tesoreria Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de‘&-_ ki
recursos econémicos excedentes derivados del superavit presupuestal de los ingresos \9/.J

recaudados respecto de los ingresos estimados, el Ayuntamiento podra aplicarlos a | |3
programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, asi como para fortalecer ~, i
las reservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores publicos o al \ |
saneamiento financiero. \K\

Tratandose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de
emplearse seré el previsto en la legislacién federal aplicable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superavit presupuestal se consideraran N

de ampliacion automatica. (",

,}
o

P
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emitir durante el ejercicio fiscal,
ejercicio del gasto de las economias

: =soreria - Municipg s ;
disposiciones SoOBre 1a operacion, evalu4ci®Bi y
presupuestarias del ejercicio fiscal.

Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan podran reasignarse
durante a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades publicas que
los generen, siempre y cuando correspondan a las prioridades establecidas en sus
programas, cuenten con la aprobacién de la Tesoreria Municipal, y se refieran, de
acuerdo a su naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este
Presupuesto y a los proyectos de inversién publica. Dichas reasignaciones no seran
regularizables para el siguiente ejercicio fiscal.

Articulo 45. En el ejercicio de Presupuesto de Egresos, las dependencias y entidades
se sujetaran a la calendarizacién que determine y les dé a conocer la Tesoreria}
Municipal, la cual sera congruente con los flujos de ingresos. =

Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la
informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las
disposiciones en vigor.

Articulo 46. El Ayuntamiento, los érganos jurisdiccionales, los organismos
auténomos, asi como las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos
autorizados en este presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones |
presupuestales en los términos de este acuerdo y de la Ley numero 454 de '
Presupuesto y Disciplina Fiscal del Estado de Guerrero; por consiguiente, no deberan
adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 47. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso
recaudado previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por
conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina
presupuestaria:

La disminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la
Ley de Ingresos del Municipio, podré compensarse con el incremento que, en -
Su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos '
ultimos tengan un destino especifico por disposicién expresa de leyes de |
caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacién de la Tesoreria /
Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos
propios de las Entidades: )
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I. En ¢g ﬂ_ﬁf DO pueda realizgrsaid pensacién para mantener la relacion
de IngreS®8% gastos aprobados & @¥ta resulte insuficiente, se proceders a la

reduccion de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados

a las Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de comunicacién social;

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la
poblacién;

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por
concepto de percepciones extraordinarias; y

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en
los calendarios de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades;

y

M. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para
compensar |a disminucion del ingreso recaudado, podran realizarse ajustes en -
otros conceptos de gasto, incluidas las transferencias a otros entes publicos y’r\jk.
a los organismos auténomos, siempre y cuando se procure no afectar los
programas sociales.

En su caso, el Ayuntamiento, los érganos jurisdiccionales y los organismos auténomosk
deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 48. En apego a lo previsto en el articulo 54, de la Ley de Obras Publicas y
sus Servicios del Estado de Guerrero Numero 266, las Dependencias, Entidades y
Ayuntamientos, bajo su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios,
mediante los procedimientos que a continuacion se sefialan:
I.  Licitacion publica;
Il.  Invitacién a cuando menos tres personas; o
lll.  Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y
condiciones para todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo
y lugar de entrega, plazos de ejecucion, normalizacién aplicable en términos de la Ley
respectiva, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos maximos de contratacion de obra publica y servicios seran los siguientes:

Para Adjudicacion Directa e Invitacion a cuando menos tres personas: menor a 20,000
veces el valor de la UMA.

Para Licitacién Pablica: Mayor a 20,000 veces el valor de la UMA.

UMA: Unidad de Medida y Actualizacion, cuyo valor para el ejercicio fiscal 2022, sera determinado por .
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia. S
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_ pgramas en ¥sesjerzan asignaciones presupuestales
federales, s€OEBBIAN apegar a la normiAtidad aplicable o a la que se pacte en los
acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacién de obra publica o
servicios relacionados con la misma, financiados con cargo a recursos federales
convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de
los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 49. En apego a lo estipulado en La Ley Numero 230 de Adgquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos, Prestacion de Servicios y Administracion de Bienes
Muebles e Inmuebles del Estado de Guerrero, las dependencias y entidades podran
convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente
cuando se cuente con la auterizacion global o especifica, por parte de la Tesoreria —~—
Municipal , en su caso, del presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme
a los cuales deberan programarse los pagos respectivos.

Articulo 50. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de ‘
servicios, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley
Numero 230 de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Prestacién de
Servicios y Administracion de Bienes Muebles e Inmuebles del Estado de Guerrero.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a A
la normatividad aplicable o a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos
respectivos.

CAPITULO Il
Sanciones

Articulo 51. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 159, de la Ley Organica
del Municipio Libre del Estado de Guerrero, sera causa de responsabilidad para los f'
titulares o directores de las unidades administrativas del Municipio, contraer 4
compromisos fuera de las limitaciones del Presupuesto de Egresos Y, en general, %
acordar erogaciones en forma que no permitan, dentro de los montos autorizados en g1
Sus programas respectivos, la atencion de los servicios publicos durante el Ejercicio _.,\1

Fiscal

Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprabados, sin .r:.{'/._:
menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, serén’lﬁ:{j
directamente responsables de que su aplicacién se realice con estricto apego a las

leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.
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El incumpiiemestie dichas disposi /= sancionado en los términos de lo
establecido efr EeyPNLmMero 695 Resp des Servidores Publicos del Estado y
de los Municipios de Guerrero y demés disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir del dia siguiente
de su aprobacion.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del Municipio instrumentara los documentos
técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable

(CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin. ‘E\

ARTICULO TERCERO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la. _

contenida en el presente acuerdo, asi como la demas que se genere durante el EQQ"

ejercicio fiscal, debera ser generada por la Tesoreria Municipal y podra ser consultada
en los reportes especificos que para tal efecto difunda en los medios oficiales,
incluyendo los medios electronicos.

ARTICULO CUARTO. El municipio de Tlacoachistlahuaca, Guerrero, elaborara vy
difundira a, en su respectiva pagina de internet, el presupuesto ciudadanao con base
en la informacién presupuestal contenida en el presente acuerdo, de conformidad con
el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para
la difusion a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida
por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Tlacoachistlahuaca, Guerrero a los doce
dias del mes de enero del afio 2022.

LA PRESIDENTE CONSTITUCIONAR DEL MUNICIPIO —

DE TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO. T
/Y1 PRESID Y . S |
E@ n;umcw’ﬁ'f 1
oy QON - )
(¢-) LCAMBIS §'%? it

TRA. ¥ARE
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL
VEINTIDOS.

PERIODO 2021-2024
EN EL MUNICIPIO DE TLACOACHISTLAHUACA DEL ESTADQ LIBREY SOBERANO DE

GUERRERO, SIENDO LAS DIEZ HORAS CON VEINTIDOS MINUTOS DEL DIA DIEZ DEL

MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS; ESTANDO PRESENTES LOS C. C.

YARETH SARAI PINEDA ARCE, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; FELIX

GUERRERO DOMINGUEZ, SINDICO PROCURADOR DEL HONORABLE

AYUNTAMIENTO; LOS C.C. ROXANA CORONADO ANGEL, LEONCIO VICTOR

RAMOS BRITO, ROMUALDA DE JESUS BRUNO, ALVARO TELLES ZEFERINO,

YOLANDA CRUZ MOSSO Y ABRAHAM IGNACIO LOPEZ, REGIDORES DEL

HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TLACOACHISTLAHUACA,

GUERRERO, PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2021-2024; ESTANDO

REUNIDOS EN LA SALA DE CABILDO PARA LLEVAR A CABO LA PRIMERA SESION

EXTRAORDINARIA DE CABILDO CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DEL ANO

DOS MIL VEINTIDOS. ===nnenenmemnemmmenaen se som e s oo oo oo e e e e
PARA DAR INICIO EL SECRETARIO EXCLAMO: “MUY BUENOS DIAS A TODOS LOS
PRESENTES A NOMBRE DEL HONORABLE CABILDO DEL MUNICIPIO DE
TLACOACHISTLAHUACA GUERRERO, DAREMOS INICIO A ESTA PRIMERA SESION
EXTRAORDINARIA DE CABILDO, PARA LO CUAL, PIDO A LA PRESIDENTA
MUNICIPAL, MAESTRA YARETH SARAI PINEDA ARCE, SIRVASE TOMAR LA PALABRA,
PARA DAR INICIO A LA PRESENTE SESION, ---nmemcm e
LA PRESIDENTA MUNICIPAL SOLICITO AL CIUDADANO JOEL LOPEZ RAMOS,
SECRETARIO GENERAL DE ESTE HONORABLE AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA GUERRERO, SE SIRVA A DAR
LECTURA AL ORDEN DEL DIA DE LA PRESENTE SESION. ===-=ecmmomeeeeeeeee .

CON GUSTO SENORA PRESIDENTA EL PROYECTO DEL ORDEN DEL DIA ES EL
SIGUIENTE: 1.- LISTA DE PRESENTES. 2.- INSTALACION DE LA SESION

Independencia N° 1, Centro, C.P,. 41740 Tlacoochistiahuoca, Gro.
Tel 741 41 5 1009 www.tlacoachistlahuaca.gob.mx
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EXTRAORDINARIA DE CABILDO. 3 APROBACION DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022. 4.- CLAUSURA DE LA SESION. -

EN DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO UNO, LA PRESIDENTA MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL CIUDADANA YARETH SARAI PINEDA ARCE, SOLICITO AL
SECRETARIO GENERAL EL LIC. JOEL LOPEZ RAMOS, TUVIERA A BIEN REALIZAR EL
PASE DE LISTA CORRESPONDIENTE, MISMO QUE EL SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL SENALO QUE SE ENCONTRABAN AL MOMENTO DE INICIO DE LA
SESION TODOS LOS EDILES; POR LO CUAL LA CIUDADANA PRESIDENTA
MUNICIPAL DO QUE AL ENCONTRARSE REUNIDOS TODOS LOS EDILES,
DECLARABA QUORUM LEGAL PARA SESIONAR Y, EN CONSECUENCIA, LOS
ACUERDOS QUE AHI SE TOMARAN SERIAN VALIDOS; SEGUIDAMENTE SE DECLARO
INSTALADA LA SESION, QUEDANDO CERRADO EL PUNTO NUMERO DOS. - - - - - -
DANDO SEGUIMIENTO A LA SESION SE PROCEDE AL DESAHOGO DEL TERCER
PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EN EL CUAL, EN USO DE LA PALABRA, LA PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, MTRA. YARETH SARAI PINEDA ARCE. PIDE AL
PLENO DEL CABILDO QUE SE AUTORICE EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2022, EL. CUAL ASCIENDE A LA CANTIDAD DE $143'294.690.30
(CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
SEISCIENTOS NOVENTA PESOS 30/100 M.N.) POSTERIORMENTE DE HABER
DISCUTIDO Y ANALIZADO DE MANERA ANALITICA EL ANEXO DEL PRESUPUESTO
DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, POR LO QUE HECHO LO ANTERIOR,
SE SOMETIO A VOTACION, CON 4 VOTOS A FAVOR Y 4 EN CONTRA, POR LO QUE
EN TERMINOS DEL ARTICULO 53 DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE
DEL ESTADO, LA PRESIDENTA MUNICIPAL, TIENE VOTO DE CALIDAD, EN CASO DE
EMPATE, POR LO QUE SE APRUEBA POR MAYORIA. EL SECRETARIO GENERAL
INFORMO AL PLENO: “CIUDADANAS Y CIUDADANOS QUEDA APROBADO EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, EL CUAL
ASCIENDE A LA CANTIDAD DE $143'294,690.30 (CIENTO CUARENTA Y TRES
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS NOVENTA
PESOS 30/100 M.N.)™ =eemmm e e

Independencia N° 1, Centro, C P 41740 Tlacoachistlahuaca. Gro
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EN DESAHOGO DEL PUNTO NUMF;:I?O.“UCUATRO DEL ORDEN DEL DIA LA
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PROCEDE A LA CLAUSURA DE LA
SESION PARA LA QUE FUERON CONVOCADOS, LA PRESIDENTE MUNICIPAL,
DECLARO CLAUSURADOS LOS TRABAJOS DE LA PRIMERA SESION
EXTRAORDINARIA DE CABILDO, EL DIA, MES Y ANO SENALADO AL INICIO DE LA

PRESENITE ATTA. s ssise i sossisissiimtitea et e
SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, FIRMANDO TODOS LOS QUE EN ELLA

INTERVINIERON Y QUISIERON HACERLO. -DOY FE. =-----nnsmmsmmmmmmmmmmm oo

TLACOACHISTLAHUACA, GUERRERO, PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL
71073 BrJ0 7, RN
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C. RéXﬂNA%}é O ANGEL C. LEONCIO VICTOR RAMOS BRITO
REGIDORA DE OBRAS PUBLICAS, REGIDOR DE MEDIO AMBIENTE Y
DESARROLLO RURAL Y SALUD RECURSOS NATURALES
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DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 65 FRACCION 11 Y
150 DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE EN VIGOR
LA MTRA. YARETH SARAI PINEDA ARCE, PRESIDENTA
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TLACOACHISTLAHUACA,
GUERRERO, A SUS HABITANTES HACE SABER;:

QUE EL CABILDO, EN NOMBRE DEL PUEBLO QUE
REPRESENTA, SE HA PERMITIDO EMITIR EL ACUERDO DE
APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, PARA EL \\\\\
EJERCICIO FISCAL 2022.

EL EJERCICIO Y CONTROL DEL GASTO PUBLICO MUNICIPAL
Y LAS EROGACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS .
PARA EL EJERCICIO 2022, SE SUJETARA A LAS \
DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES A LA MATERIA.

EL GASTO PUBLICO PREVISTO PARA EL EJERCICIO 2022 ~
ASCIENDE A $143'294,690.30 (ciento cuarenta y tres millones '

doscientos noventa y cuatro mil seiscientos noventa pesos
30/100 M.N.)

e \

EL CUAL SE EJERCERA DE CONFORMIDAD CON LAS
SIGUIENTES  ASIGNACIONES APROBADAS EN EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS Y DE ACUERDO A LA
CLASIFICACION SIGUIENTE.

Independencia N° 1, Centro, C.P. 41740 Tlacoachistlohuaca, Gro.
Tel. 741 41 5 1009 www.tlacoachistiahuaca.gob.mx
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DISP § CIONES DE RACIONALIDAD Y
DISCIPLINA PRESUPUESTAL

. TODOS LOS PAGOS QUE EJECUTE LA TESORERIA MUNICIPAL
DEBERAN SER PREVIAMENTE AUTORIZADOS POR LA C.
PRESIDENTE MUNICIPAL.

_EL TESORERO MUNICIPAL NO PODRA EN NINGUN CASO
EFECTUAR PAGO ALGUNO QUE NO ESTE CONTEMPLADO EN
EL PRESUPUESTO DE EGRESOS CORRESPONDIENTE O QUE
NO CUENTE CON LA APROBACION DEL CABILDO, DE NO
CUMPLIR CON ESTA PREVENCION, DICHO FUNCIONARIO

INCURRIRA EN RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA EN LOS-

TERMINOS DE LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS.

. A FIN DE NO OMITIR PAGOS O HACERLO INDEBIDAMENTE, EL
TESORERO MUNICIPAL DEBERA TENER DE QUIEN
CORRESPONDA, COMUNICACION POR ESCRITO EN FORMA
OPORTUNA DE LOS MOVIMIENTOS DE PERSONAL AL
SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO, ASIMISMO DE LICENCIAS
CONCEDIDAS CON O SIN GOCE DE SUELDO, INCAPACIDADES
POR ENFERMEDAD O POR GRAVIDEZ, HORAS EXTRAS,
VACACIONES, ETC.

_EL TESORERO MUNICIPAL DEBERA VIGILAR QUE EL
EJERCICIO DEL PRESUPUESTO SE HAGA EN FORMA
ESTRICTA, PARA LO CUAL TENDRA FACULTADES PARA
VERIFICAR QUE TODA EROGACION CON CARGO A DICHO
PRESUPUESTO ESTE DEBIDAMENTE JUSTIFICADA, PUDIENDO
RECHAZAR UNA EROGACION, S| ESTA SE CONSIDERA LESIVA
PARA LOS RECURSOS DEL ERARIO MUNICIPAL.

Independencia N° 1, Centro, C.P. 41740 Tlacoachistlahuaca, Gro.
Tel. 741 41 5 1009 www.tlacoachistiahuaca.gob.mx
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H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de

Tlacoachistlahuaca, Guerrero
Tabulador de sueldos y plazas autorizadas.

Ejercicio 2022

Nombre de la plaza ““;‘::,:" | p O Sueidoitsic ool e SnAguinakIo &
7 S e _ SR 2 ~ | Maximo | Minimo | Maximo
ASESOR JURIDICO 1 15,094 15 15,094.15 7,997.08 7,897 08
AUX REG CIVIL HUEHUETONOC 1 4,267.17 426717 2133 58 2,133.59
AUXILIAR 32 2.173.33 8,673.28 1,586.67 4 33E B4
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 7,551.20 755120 3,775.60 3,775.60
AUXILIAR CONTABLE 2 6,102 87 6,102.67 3,061.43 3,051.43
CHOFER 4 451062 7,551.20 2,255.31 3,775.60
COCINERA 4 4,267.17 8,673.28 2,133 59 2,484 48
CONTADORA 1 7,551.20 7.551.20 3,775,650 3,775.60
CONTADORA GENERAL 1 8,673 28 867328 4,336 84 4,326.64
COORDINADOR AGRICOLA 2 867328 867328 4,336.64 4 336.64
COORDINADORA DEL COMEDOR 1 3,839.82 3,830.82 181991 1,919.91
DIRECTOR DE EVENTOS RELIGIOSOS 1 510287 5,102.87 3,051.43 3,051.43
DIRECTOR(A) 16 496891 21,080.62 2,484 46 10,540.31
ECONOMA 1 2,318.40 2,318.40 1,158.20 1,159.20
ELECTRICISTA 1 B8,673.28 867328 4,336.64 4,336.64
ENFERMERA 7 3,639.82 7,561.20 1819.91 3,775.80
FONTANERQ 1 7,551.20 7,551.20 3,775.80 3,776.60
INTENDENTE €5 2,318.40 4968 92 1,158 20 2,484.48
MAESTRO{A) MUNICIPAL 9 3,387.00 6,102.87 1,692.50 305143
OFICIAL MAYOR 1 11,004.57 11,004.57 5,502 28 550228
OFICIAL REGISTRO CIVIL 1 12,222.28 12,222.29 5111.15 611115
PARTERO 1 3,839.82 3 833 B2 1,619.81 1,919.91
POLICIA 31 577660 8,673.28 2,868.30 4,336 64
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 21,080.62 21,0B0.62 10,540.31 10,540.31
PSICOLOGA 1 5,102.87 6,102.87 305143 3,05143
RECURSODS HUMANOS 1 6,102.87 5,102 87 3,051.43 3,05143
REG CIVIL HUEHUETONOC 1 6,102 87 E,102 87 3,061 43 3,051.43
. RFG CIVIL SAN STOBm 1 426717 426717 213358 2,133.58
Eﬂhl- 1 3,839.82 383982 1,519.91 1919.91

TESORERIA

WTRA. YARET SARAI PINE =G E W EBLIX GUESHE RO B ; _'-——‘—.L_E-{.Egh oD
PRESIDENTE MUNJEIPAL : : B
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H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de

Tlacoachistlahuaca, Guerrero

Tabulador de sueldos y plazas autorizadas.
Ejercicio 2022

b7 : NiGmero de ‘Sueldo Aguinaldo
Nombre de la plaza plazas ot Sl b b
5 SRR B 3 W GG, Maximo | Minimo | Maximo
REGIDOR DE CULTURA DEFORTE Y b
SUVENTUD 1 21,080 62 21,080 B2 10,540.21 10.540.31
REGIDOR DE DESARROLLO "
ECONOMICO ¥ MIGRAN 1 21,08062 21,080 62 10,540.31 10,540.31
REGIDOR DE EDUCACION ¥ GRUPOS .
OGS 1 21,080.62 21,080.82 10.540.31 10,540.31
REGIDOR DE MEDIO AMBIENTE Y
RECURSOS NATURALES 21,080 B2 21,080,582 10,540.31 10,540 31
REGIDOR DE OBRAS PUBLICA .

DESARROLLO RURAL 1 21,08062 21,080.62 0,540.31 10,540 31

REGIDOR DE PARTICIPACION SOCGIALY . y
EQUIDAD 1 21.080.62 214,080 62 10.540.31 10,540.31
RESIDENTE 1 4.868.92 4,968.92 2 484 46 2,464 46
SECRETARIA 2 755120 13,450 82 377580 8,775.48
SECRETARIA B 3 6,102.87 BE7328 3,05143 433664
SECRETARIO GENERAL 1 21.080 82 21,080.62 10,540.31 10,540.31
SEGUNDO COMANDANTE 2 912212 912212 4551.08 4,561.06
SINDICO PROCURADOR 1 21,080,62 21,080.62 10,540 31 10,540.31
SUBDIRECTOR 3 7.561.20 15,994 18 377560 7,997 08
TESORERO MUNICIPAL 1 21.080.62 21,080.62 10,540 31 10,540.31
TITULAR 1 7.65120 7.551.20 377560 3,775.60
TRADUCTOR 1 7551.20 7,651.20 377560 377580
TRANSITO 2 8,224 44 BET328 4.112.22 4,336.64

AN, PRESIBENCIA &= %
v MUNICIPAL
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.

’ PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL EJERCICIO 2022
CLASIFICACION PROGRAMATICA

(tipologia general)
Programas ) 143,294,690.30
Subsidios: Sector Social y
Privado o Entidades i
Sujetos a Reglas de Operacién 5 -
Otros Subsidios ) ) U
Desempefio de las Funciones ) - 143,153,171.55
Prestacion de Servicios Publicos E 37.464,728.02
Provisidn de Blenes Pablicos B -
Planeacién, seguimiento y evaluacién de paoliticas pablicas P 444,075.60
Promocién y fomento F -
Regulacién y supervision G 7
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno) i )
Federal)
- Especificas R -
Froyectos de Inversion K 105,244,367.93
Administrativos y de Apoyo 141,518.75
:&pcfyu _ai proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia M 191,518.75
institucicnal
Apoye a la funcidn poblica y al mejoramiento de |a gestidn a -
Operaciones ajenas
Compromisos - -
Obligatianes de cumplimiento de resclucidn jurisdiccional L -
Desastres Naturales N 2 B
Obligaciones - -
Pensiones y jubilaciones J =
Apcrtaciones a |a seguridad social . T -
Apartaciones a fondas de estahilizacion ¥ -
Aportaciones a fondos de inversion vy reestructura de
pensiones

ail:ipacines a entidadestas

|y municipios £ :
Costo financlero, deuda o apoyes a 5 i
|deudores y ahorradares de la banca ]
Adeudos de  ejercicios  fiscales " i
anteriores
Total 143,254,690.30
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PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022
CLASIFICACION FUNCIONAL

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.  “oecse

LEGISLACION

Legislacion

Fiscalizacién

JUSTICIA

-

Imparticion de Justicia

Procuracion de Justicia

Reclusién y Readaptacion Social

Bl M

Derechos Humanos

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

3,120,094.29

Presidencia / Gubemaltura

3,008,555.90

Palitica Interiar

Preservacion y Cuidado del Patrimonia Publico

Funcion Publica

Asuntos Juridicos

Organizacién de Procesos Electorales

Paoblacién

111,538.39

Territorio

QO DW=

Otros

RELACIONES EXTERIORES

Relaciones Exteriores

ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

Asuntos Financieros .

9,422,630.43

Asuntos Hacendarios

9,422,630.43

SEGURIDAD NACIONAL

Defensa

Marina

Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional

| | ] | e | | ] | || ] e | | ] e e | e | [ | | | e | i

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

13,477,141.62

Policia

12,089,488.13

Proteccion Civil

Otros Asuntos de Crden Plblico y Seguridad

1,170,348.79

PR RN SR

Sislema Nacional de Seguridad Fublica

217,304.70

OTROS SERVICIOS GENERALES

1,241,856.16

Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Servicios Eslad[sticos

| | ok | ek ek | ek | omd | e

-

Servicios de Comunicacion y Medios

Acceso a Ia In_foimacnén Publica Gubernamental

Otros

SIMDILA
I"Mihil(

827,637.56

335,735.71

78,482.85
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CONSTRUYENDO
ELCAMBIO
TLACOACHISTLAMUACA
COBIPERD MUNIGIRAL

o s b

=" 'H,AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CLASIFICACION FUNCIONAL

PROTECCION AMBIENTAL

377,409.16

Ordenacian de Desechos

Administracion del Agua

377,409.16

Reduccion de la Contaminacion
If’rot&ccién de la Diversidad Biclogica y del Paisaje

Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado

DA W N -

Otras de Proteccion Ambiental

MR (R RN N R RN

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

106,975,970.20

Urbanizacian

68,234,359.17

Desarrolle Comunitario

Abastecimiento de Agua

Alumbrado Publico

8,126,068.72

10,445,241.00

Vivienda
Servicios Comunales

12,224,010.16 |

“ oo slwin o

Desarrollo Regional

7,946,291.15

SALUD

Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad

773,313.25

773,313.25

Prestacion de Servicios de Salud a la Persona

Generacion de Recursos para la Salud

Recto_ria del Sistema de Salud

| b WA =

Proteccién Social en Salud

RECREACION, CULTURA ¥ OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

998,309.20

Deporte y Recreacion
Cultura

|Radio, Television y Editoriales

998,309.20

nmum‘mmanNNNNNNNMN

bW A

Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales

EDUCACION
Educacion Basica
Educacion Medie Superior

6,226,275.58

6,226,275.58

Educacion Superior

Pasgrado

Educacion para Adultos

@D W

Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PROTECCION SOCIAL

Enfermedad e Incapacidad

[ Y

Edad Avanzada
Familia & Hijos

Desempleo
Alimentacion y Nutricién

HZr NN
#mmunmm»nnnn
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EL CAMBIO
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N H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022
CLASIFICACION FUNCIONAL

7 Indigenas “

8 Otros Grupés Vulnerables a -
9 Otros de Sequridad Sociai_y Asistencia Social -
OTROS ASUNTOS SOCIALES 156,965.78
1 QOtros Asuntos Sociales ] 156,565.78

1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 126,209.25

1 Asuntos Economicos y Comerciales en General 126,209.25

2 Asuntos Laborales Genergles -
AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 334,615.18
Agropecuaria 334,615.18
Silvicultura -
Acuacultura, Pesce y Caza -
Agroindustrial - -
Hidroagricola - -
Apayo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario - %
COMBUSTIBLES Y ENERGIA -
Carben y Otros Combustibles Minerales Sélidos -
Petroleo y Gas Nalural (Hidrocerburos) _ -
Cambustibles Nucleares -
Olros Combustibles a -
Electricidad -
Energia no Eléctrica &
|MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION -
Extraccién de Recursos Minerales excepto los Combuslibles Minerales -
2 |Manufacturas -
|construccion -
TRANSPORTE - -
Transporte por Carretera -
Transporte por Aqua y Fuertos =

D | AW =

‘Gﬂ LR T UL I - U I PE R O U U I U U (2]

Dk w |

-

|

Transporte por Ferrocarril .
Transporle Agreo -
Transporte por Oleaductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte ' -
Otros Relacionados con Transporte _ =
COMUNICACIONES N -

D@ AW K-

@ th |t (BB bW W W W w|w e (R o e N -

L0 G |0 | |0 W (W W | | | LT | | L

1 Comunicaciones ] =
TURISMO i 63,900.20
Turismo o 53,9003
Hoteles v Restaurantes n

Hﬂ!(&‘ug 5
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022
CLASIFICACION FUNCIONAL

\.
¢
i
.
o
1
)
e
i
'

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Investigacion Cientifica

Desarrollo Tecnoldgico

Servicios Cientificos y Tecnolégicos

E- S I S O

Innovacion

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONQMICOS

1 Comercia, Distribucién, Almacenamienio y Depébsito

2 Ofras Industrias

uwwwuww[wu

O W Ww|w ||| ool

3 Otros Asuntos Econédmicos

DEUDA

TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA ! COSTO FINANCIERO DE LA

Deuda Publica Interna

-
2%

Deuda Publica Externa

TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
|DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNQ

ENTRE

Transferencias enire Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiemo

Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiemo

Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO i

Saneamiento del Sistema Financiero

Apoyos IPAB

Banca de Desarrollo

Bw|r =

Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversian (UDIS)

ADEUDOS DE EJERCICICS FISCALES ANTERIORES

I S S I S [ NG O I S I .un'.n‘

b oW ww|w w( Mo N

1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022
CLASIFICACION ECONOMICA (EGRESOS)

CE-Egresocs Presupuesto Aprobado
PR GASTOS CORRIENTES o $37,2B0,424.4
s de Co los Entes del btern G a tos
&1 g:zlt:tacmnfie?::nézu:zdes Efngr:s:nah?so s da* $36,643,491.56
21141 Remuneraciones $19,427,345.00|
21114 Sueldos y salarios $19,427,345.00
2112 Contribuciones Sociales $0.00
2.1.41.3 Impuesto sobre nominas $0.00
2.1.1.2 Compra de bienes y servicios $17,216,146.56
2113 Variacion de existencias (Disminucion (+) Incremento - $OE|
2114 Depreciacion y amortizacion $Oﬁ|
2115 Estimaciones por deterioro de inventarios $0.00]
Impuestos sobre los productes, la produccion y las importaciones de las
21,16 $0.00]
entidades empresariales

242 Prestaciones de la Seguridad Social $0.00
2.1.3 Gastos de la Propied;;l $0.00
24381 Intereses $0.00
2.1.3.1.1 Intereses de la deuda interna $0.00}
21312 Intereses de la deuda externa 30.00]
2082 Gastos de la propiedad distintos de intereses $0.00
243.21 Dividendos y retiros de las cuasisociedades $0.00
21322 Arrendamientos de tierras y terrenos $0.00
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas $0.00
2.1.4.1 A entidades empresariales del seclor privado $0.00
21411 A entidades empresariales no financieras $0.00]
2.1.4.1.2 A entidades empresariales financieras $0.00
2142 A entidades empresariales del sector publico $0.00
2.14.21 A entidades empresariales no financieras $0.00
21422 A entidades empresariales financieras $0.00
21.5 Transferencias, Amgnacmnes y Donativos Corrientes Otc-rgados $636,932.90
2.1.51 Al sector privado $636,932.90
21511 Ayuda a personas $636,932.90]
21512 Becas $0.00
21513 Ayuda a Instituciones 30.00
2.1.5.1.4 Instituciones de Interes Publico $0.00
21515 Desastres Naturales $0.00
21516 Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos $0.00]
21517 |Otras __ $0.00]
2.152 Al sector publico g $0.00
2.1.5.2.1 A la Federacion $0.00
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S H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO. ™o
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022
CLASIFICACION ECONOMICA [EGRESOS]
CEjg_mos Presupuesto Aprobado
21522 A las Entidades Federativas $0.00,
21523 A los Municipios $0.00
2153 Al sector externo $0.00
2.1.5.31 A gobiernos extranjeros $0.00
21532 A arganismos internacionales $0.00
2.1.5.3.3 Al sector privado externo $0.00}
Impueste Scbre los Ingresos, la Riqueza y Otros a las Entidades

248 Empresariales Publicas 30.00
217 Participaciones $0.00
218 Provisiones y Otras Estimaciones $0.00|
2.1.8.1 Provisiones a carto plazo $0.00}
2.182 Provisiones a largo plazo $0.00
2.183 Estimaciones por pérdida o deterioro a corto plazo $0.00
2184 Estimaciones por pérdida o deterioro a largo plazo
2.21 Construcciones en Proceso $105,244 367 .93
2.2.2 Activos Fijos (Formacién bruta de capital fijo) $0.00
2221 Viviendas, Edificios y Estructuras $0.00
22211 Viviendas $0.00
222412 Edificios no residenciales $0.00
222413 Ofras estructuras $0.00
2.2.2.2 Maquinaria y Equipo $0.00|
22221 Equipo de transporte $0.00
22222 Equipo de tecnologia de la informacién y comunicaciones $0.00
22223 Otra maquinaria y equipo $0.00
2.2.2.3 Equipo de Defensa y Seguridad $0.00]
2224 Activos Biolégicos Cultivados $0.00
2.2.241 Ganado para_t;a, leche, tiro, etc. que dan productos recurrentes $0.00
22242 Arboles, cultivos y otras plantaciones que dan productos recurrentes $0.00
2.2.2.5 Activos Fijos Intangibles $0.00
22251 Investigacién y desarrollo $0.00]
22252 Exploracion y evaluacion minera SU.@I
22253 Programas de informatica y bases de datos $0.00
22254 Originales para esparcimiento, literarios o artisticos $0.00
22255 Otros activos fijos intangibles $0.00
2.2.3 Incremento de Existencias $769,897.91
223 Ma‘renales y suministros $0.00

jetiegprimas IEsnprpik $0.00

F il ¥ $0.00
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO. w

PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022
CLASIFICACION ECONOMICA (EGRESOS)

CE-Egresos Presupuesto Aprobado
2.234 Bienes terminados $0.00
2235 Bienes para venta $0.00
22386 Bienes en transito $0.00
2237 Existencias de materiales de seguridad y defensa $769,897.91
224 Objetos de Valor $0.00
2.2.4.1 Metales y piedras preciosas $0.0ﬂ
2.24.2 Antigiedades y otros objetos de arte $0.00]
2243 Otros objetos de valor $0.00|
225 Activos no Producidos $0.00
2251 Activos tangibles no producidas de origen | natural $0.00
22511 Tierras y Terrenos $0.00
22502 Recursos minerales y energéticos $0.00
22513 Recursos biolégicos no cultivados $0.00
22514 Recursos hidricos $0.00
22515 Otros activos de origen natural $0.00
2252 Activos intangibles no producidas $0.00
22521 Derechos patentados $0.00!
22522 Arrendamientos operativos comerciales $0.00
22523 Fondos de comercio adquiridos $0.00
22524 Otros activos intangibles no producidos $0.00
2.26 Transferencias, Aﬂgﬁclones y Donativos de Capital Om_rggdos $0.00
2.26.1 Al seclor privado $0.0£|
2262 Al sector piblico $0.00]
22621 A la Federacion $0.00
22622 A Entidades Federativas $0.00
22623 A Municipios $0.00
2.283 Al sector externo $0.00
2.26.3.1 A gobiernos extranjeros $0.00
22632 A organismos internacionales $0.00
228633 Al sector privado externo $0.00
2ol linversion Financiera con Fines de Politica Economica $0.00
2271 Acciones y participaciones de capital $0.00
2272 Valores representativos de deuda adqumdos con fines de politica $UE'
gconomica
2213 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica economica $0.00
2274 Concesién de Préstamos $0.00
S ___TOTAL DEL GASTO SIS T U SRR i
31 $0.00

SINDICETURA (7
mvmgﬁ :I. -

CON ‘:lﬂUT_
i

'TRA. YARET " E QAT
PRESIDENTE MUNIGTPAL
/ \

L.C MESIAS NZA
TESORERD MUN



EL CAMBIO

'Iﬂﬂ@h?lﬂllk!l:nlcl
O EIL M Ry MG PR
TOTI-TCIE ——

.
iy

=
CONSTRUY ENDO
PR

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022
CLASIFICACION ECONOMICA (EGRESOS)

WTRA. YARET SARA PINEGAMI
PRESIDENTE MUNICIPf

CE-Egresos Presupuesto Aprobado
o | Disminucion de Activos Financieros $0.00
3584 Disminucién de Activos Financieros Corrientes {Circulantes) $0.00
b2 s e Disminucion de caja y bancos (efectivos y equivalentes) $0.00
31112 Dism_inucibn d_e inversiones financieras de corto plazo (derechos a recibir $0.00
efectivo o equivalentes)

31113 Disminucion de cuentas por cobrar $0.00
31.1.14 Disminucién de dacumentos por cobrar $0.00
311415 Recuperacion de préstamos otorgados de corto plazo $0.00
3.1.116 Disminucion de otros activos financieros corrientes $0.00
31.1.2 Disminucién de Activos Financieros No Corrientes $0.00
24 Recuperacion de inversiones financieras de largo plazo con fines de liquidez $0.00
311211 |Venta de accionesy participaciones de capital $0.00!
311212 |Ventade titulos y valores representativos de deuda $0.00
311213 |Venta de obligaciones negociables $0.00
311214 |Recuperacion de présiamos $0.00
31422 Disminucion de otros activos financieros no corrientes $0.00
3.4.2 Incremento de pasivos $0.00}
3.1.24 Incremento de Pasivos Corrientes $0.00
21211 Incremento de cuentas por pagar $0.00
31.21.2 Incremento de documentos por pagar $0.00
31213 Conversion de la deuda publica a largo plazo en porcion circulante $0.00
31.21.31 |Conversion de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00]
3121311 E;rcir’;n de corto plazo de titulos ¥ Vvalores de la deuda publica interna de $0.00
3421312 E?F:f:ic‘)n de corto plazo de titulos ¥ valores de la deuda publica externa de $0.00
312132 |Conversionde préstamos de largo plazo en corto plazo 50.00
3121.321 |Porcion a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna de L.P. $0.00
51.21.322 |Porcion a corto plazo de préstamos de la deuda plblica externa de L.P. $0.00
31214 Incremento de otros pasivos de corlo plazo $0.00
31.2.2 Incremento de Pasivos No Corrientes $0.00
31221 incremento de cuentas por pagar a largo plazo $0.00
31222 Incremento de documentos por pagar @ largo plazo $0.00
223 Colocacion de titulos y valores a largo plazo $0.00
312231 |Colocacion de titulos y valores de |a deuda puiblica interna $0.00
312232 |Colocacién de tituios y valores de la deuda publica externa $0.00
31224 Obtencion de préstamos de la deuda publica a largo plazo $0.00
312241 |Obtencién de préstamos internos £ . $0.00

MO n de préstamos externos 7Ty iR WL $0.00
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022
CLASIFICACION ECONOMICA (EGRESOS)

AUTORIZO
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CE-Egresos Presupuesto Aprobado
3.1.2.2.5 Incremento de otros pasivos de largo plazo £0.00
3.1.3 Incremento del Patrimonio $0.00
3.2 {APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) $0.01
3.21 Incremento de Activos Financieros $0.00]
3.2141 Incremento de Activos Financieros Corrientes (Circulantes) $0.00
224441 Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes) $0.00
32112 Ln}zggjr;tzqi?wii;:ir:si?nes financieras de corto plazo (derechos a recibir $0.00
32113 Incremento de cuentas por cobrar $0.00
3.2.1.1.4 Incremento de documentos par cobrar $0.00
321158 Préstamos olorgados de corto plazo $0.00
3.2.1.1.6 Incremento de otros activos financieros corrientes $0.00
320:2 Incremento de Activos Financieros No Corrientes $0.00
320 Inversiones financieras a largo plazo con fines de liquidez $0.00]
321211 JCompra de acciones y participaciones de capital $0.00
321212 |Compra de titulos y valores representativos de deuda $0.00
3.21.2.1.3 |Compra de obligaciones negaciables $0.00
3.2.1.2.14 |Concesion de préstamos $0.00]
3.2122 Incremento de otros activos financieras no corrientes $0.00]
3.2.2 Disminucién de Pasivos $0.00)
3.2.241 Disminucién de Pasivos Corrientes $0.00}
3.2.2.1.1 Disminucién de Cuentas por Pagar $0.00|
3.2.21.2  |Disminucién de Documentos por Pagar $0.00|
22213 Sﬁg:tzacion de la Porcién Circulante de la Deuda Publica de Largo $0.00
322131 Amortizacion de |a porcion circulante de la deuda publica de L P. en titulos y $0.00

valores
3221311 ?RLT;:\?;I;);:E la porcion circulante de la deuda publica interna de L.P. en| $0.00
3221312 F’\moﬂizacién de la porcién circulante de la deuda pablica externa de L.P. en $0.00
titulos y valores
322132 a::én:tr:;aocslon de la porcion circulante de la deuda publica de LP. en $0.00
3221321 Anjorlizacién de la porcién circulante de la deuda publica interna de L.P. en $0.00
prestamos
3221322 gggtgliaoc;on de la porcién circulante de la deuda publica externa de L.P. en $0.00
3.2.2.1.4 Disminucion de Otros Pasivos de Corto Plazo $G.0ﬂ
3222 Disminucion de Pasivos no Corrientes $0.00)
32221 Disminucion de Cuentas por Pagar a Largo Plazo $0.00
JRe2e Disminucién de Documentos por Pagar a Largd Pfazo $0.00
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PRESUPUESTO DE EGRESQOS
DEL EJERCICIO 2022
CLASIFICACION ECONOMICA (EGRESOS)
CE-Egresos Sy | Presupuesto Aprobado
322,23 Conversion de Deuda Publica de Largo Plazo en Porcién Circulante $0.00
3.2.22.3.1 |Conversion de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00
3.2.2.2.3.1.1 |Porcion de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica interna $0.00
3.2.2.2.3.1.2 |Porcién de corto plazo de titulos y valores de la deuda puiblica extema $0.00
3.2.2.2.32 |Conversion de préstamos de largo plazo en corto plazo $0,{]0|
3.2.2.2.32.1 |Porcion a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna $0.00|
3.2.2.2.3.2.2 |Porcion a corto plazo de préstamos de la deuda plblica externa $0.00|
3.2.2.2.4 Disminucion de Otros Pasivos de Largo Plazo $0.00]
3.23 Disminucién de Patrimonio $0.00
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s AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO Organo Ejecutivo Municipal {Ayuntamieﬂto)
— % o o1 . g3pEupA  TOTAL
i e ' ot ConmaBlEs  CAPTAL Sumica o e
' GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 38,050,322.37 105,244,367 03 _ 143,294,690.30
1 GASTO CORRIENTE 18,050,322.37 : . 38,050,322.37
11 SERVICIOS PERSONALES. 19,127,345.00 . . 19,127,345.00
MUNERACIONES AL PERSONA £ CARACT
111 REMUNERACIONES AL PERSO L DE CARACTER 17,848,222.44 . 17,848,222.44
PERMANENTE.
1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 17,848,222.44 g . 17,848,222.44
1113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 17,848,222.04 " . 17,848,222.44
1112113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 17,348,222.44 : . 17,848,222.44
1113113001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 12,355,059.05 . . 12,355,059.05
1113 113001001001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 12,355,059.05 5 . 12,255,059.05
£ APORTACION PAR OR IMIEN
1113113001003 FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO 5,493,163.39 . . 5,493,163.39
MUNICIPAL
1113113001003 001 SUELDO RASE PERSONAL PERMANENTE 5.493,163.39 - 5,493,163.39
113 REMUNERACIONES ADICIONALES ¥ ESPECIALES. 743,675.91 E 743,675.91
: <, N 1
- wnMAsnfggcAuowts_DOM:ICALVGRATFMAUON — o —
DE FIN DE ARO
ERIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
1 132 & . 5.
13213 £ Fift GEARD 743,675.91 743,675.91
PRIMAS DE VACACIONES DOMINICAL Y GRATIFICACION
1 200 2t : 7 ] - - 43,675.91
1132132001 £ FIN DE ARID 43,675.91 743,
1132132001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 514,794.10 - . 514,794.10
1132 132001001003 AGUINALDO 514,794.10 - . 514,794.10
FONDO DE APORTACION PAR EL FORTALECIMIENT
1132132001002 ONDO DE APORTACION PARA ORTALECIMIENTO 27888181 : = 228,881.81
MUNICIPAL
1132132001003 003 AGUINALDO 228,881.81 : 7 228,881.81
115 GOTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS. 535,446.65 ’ « 535,446.65
1155 APOYDALACQPAUDADDELOSSERWDORESPUBUCOS 535,446.65 : 535,446.65
: 1155159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y £CONOMICAS. 535, 446.65 2 : 535,446.65
1155 159002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 535,445.65 = : 535,446.65
1155 159002001 FONDOCENERALDEAPORTAGONES 370,651.75 = : 370,651.75
1155 159 002 001 001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL 370,651.75 . = 370,651.75
FONDO APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
; . 2 794,
1155 153 002 003 UNICIPAL 164,794.90 164,794.90
1155 159002 003 001 megoumcmmaﬂosmAmAL 164,794.90 . 164,794.90
i) MATERIALES ¥ SUMINISTROS. 10,797,458.55 . 10,797,458.55
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
: 4 455,559.
el DOCUMENTOS ¥ ARTICULOS OFICIALES 2,455,559.70 2,455,559.70
1211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPQS MENORES DE OFICINA. 1,280,152.04 2 1.280,152.04
1211211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA. 1280,152.04 - 1,280,152.04
1211211001 MATH“NESYLHMESDFOHCWA‘ 1.280,152.04 1,280,152.04
1211211001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 498,605.66 " 2 £98,605.66
1711 211001001001 MATERIAL DE UTILES DE OFICINA 498,605.66 : = 498,605.66
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO Organo Ejecutivo Municipal {Ayuntamiento)
1211211001 003 FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO 781,546.28 . ) 781,546.38
MUNICIPAL
1211211001003 001 MATERIAL DE UTILES DE OFICINA 781,546.38 - - 781,546.38
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE
1214 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 133,016.07 - = 133,016.07
COMUNICACIONES
MATERIALES, UT! LES Y EQUIPOS MENORES DE
1214214 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 133,016.07 H - 133,016.07
COMUNICACIO NES
1214214001 DE COMPUTO 133,016.07 - - 133,016.07
1714214001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 133,016.07 2 = 133,016.07
1214214001 001001 MATERIAL DE COMPUTO 133,016.07 - 7 133,016.07
1216 MATERIAL DE LIMPIEZA. 1,042,391.59 - - 1,042,391.59
1216216 MATERIAL DE LIMPIEZA. 1,042,391.59 - - 1,042,391.59
1216216001 ASEOQ Y LIMPIEZA 1,042,391.59 e < 1,042,391.59
1216216001 001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 55E,359.89 B = 555,355.89
1216216001001 D01 MATERIAL DE LIMPIEZA 555,359.89 - - 555,359.89
1216216001 003 FONDQ DE APORTACIOM PARA EL FORTALECIMIENTO 487,031.70 } ) 487,031.70
MUNICIPAL
1216216001 003 001 MATERIAL DE LIMPIEZA 487,031.70 - - 487,031.70
122 ALIMENTOS Y UTENSILIOS. 565,270.94 - - 565,270.94
1221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS. 565,270.94 - - £65,270.94
1221221 PRODUCTOS AUMENTICIOS PARA PERSONAS. 565,270.94 - - 565,270.94
1221221001 ALIMENTACION DE PERSONAS. 253,468.73 » - 253,468.73
1221221001 001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 142,231.80 - - 142,231.80
1221221001001 001 ALIMENTACION DE PERSONAS. 142,231.80 - - 142,231.80
1221221001 003 FONDO DE APORTACION PARA EL FORTAL ECIMIENTO 111,236.93 : i 111,236.93
MUNICIPAL
1221221001 003 001 ALIMENTACION DE PERSONAS. 111,236.93 = B 111,236.93
12217221004 MERCANCIAS PARA SU DISTRIBUCION A LA 311,802.21 ) ) 311,802.21
POBLACION.
1221221004 001 FONDO GENERAL DE PARTIC!PACIONES 311,802.21 - = 311,802.21
1271221004001 001 DESPENSA GRAL (Fondo General de Participaciones) 311,802.21 - - 311,802.21
124 :ﬂ:;':i:;.::;i\' ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ DE 2,143,165.57 . ) 2.143,165.57
1246 MATERIAL ELECTRICOY ELECTRONICO. 690,056.87 2 - §90,056.67
1246246 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICC. 590,056.67 - - £90,056.67
1246246001 MATERIAL ELECTRICO 650,056.67 3 - 690,056.67
1745246001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 232,231.61 - - 232,23161
1246246001001 001 MATERIAL ELECTRICO 232,231.61 - # 232,231.61
*ORTAC z ’
12 46246001 003 'FM?;EE"E:L#.FOR TACION PARA EL FORTALEC!MHENTO 457,825.06 . ) 457,825.06
1246246001 003 001 457,825.0 . - 457,825.06
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YUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022
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CONCENTRAD{) Qrgano Ejecutive Municipal (Ayuntamiento)
t R N o s | 01GASTOS . TOTALDEL
55058 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y P ) . 1453,10890
REPARACION.
— (OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ 1453,108.90 )  1453.108.90
REPARACION.
1249249001 MATERIALES DE CONSTRUCCION Y REPARACION. 631,587.58 : $31,587.58
1249249001001  FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 151,442.32 . 2 151,842.32
1249249 001001001 FERRETERIA 151,442.32 ; 4 151,442.32
FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
1249249001003 AR 480,145.26 : - 480,145.26
12 49249001003 001 FERRETERIA 480,145.26 - 480,145.26
1249249002 MATERIAL PINTURAS 500,797.14 : . 500,797.14
1249249002001  FONDO GENERALDE PARTICIPACIONES 296,790.22 < - 296,790.22
1249249002001001 PINTURAS 296,790.22 - 5 296,790.22
1346343002 003 FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO — ) ) o
MURICIPAL
1249249002003 001 PINTURAS 204,006.92 - - 204,006.92
1249249003 MATERIAL DE JARDINERIA 200,749.32 . - 200,749.32
1249249003001  FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 200,749.32 - - 200,749.32
172 49249 003 001001 JARDINERIA 200,749.32 . . 200,749.32
1249249006 OTROS MATERIALES 119,974.86 - . 11997486
1249249006001  FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 119,974.86 2 < 119,974.86
1 2 49 249 006 001 001 OTROS MATERIALES 119,974.86 - 119,974.86
. PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS ¥ DE G ) ) p——
LABORATORIO.
1253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS. 81,837.88 . - 81,837.88
1253253 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS EARMACEUTICOS. 81,837.88 : : 81,837.88
1253253001 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS. 81,837.88 . 81,837.88
1253253001001  FONDO GENERAL OF PARTICIPACICNES §1,837.88 " - 81,837.88
1253253 001001001 MEDICINASY PRODUCTOS FARMACEUTICOS. 31,837.88 . . 81,837.88
128 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 3,580,465.36 - . 3,580,465.36
1261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 3,580,465.36 : . 3,580,465.36
1261261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 3,580,465.36 - . 3,580,465.36
1261261001 COMBUSTIBLES. 3,580,465.36 : . 3,580,485.36
17 61 261001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 1,652,079.46 ; . 1,652,079.46
1261 261001001001 COMBUSTIBLE {Fondo General de Participaciones) 1,652,079.46 5 . 1,652,079.46
1761261001 003 FONDO DE APORTACION PARA EL FDRTALECIM!ENTO 1.928,385.90 ) 1,928.385.90
MUNICIPAL
12 61261001003001 COMBUSTIBLE (Fortamun) 1,928 ,385.90 1,928,385.90
128 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD. 769,897.91 . s 769,897.91
- PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y 50,887 91 ) T
NACIONAL.
1283283 PRENDAS DE FROTECCICN PARA SEGURIDAD PUBLICAY 260,897.91 ) 769,897.91
MACIONAL.
12873283001 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA. 765,897.91 769,897.91
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)
- EAdi g 01 GASTOS 02 GASTOS. 03DEUDA
i LS - h - CONTABLES . i
FDNDC} DE APORTACION PAR!\ EL FORTALECIMIENTD
128 0 768,897.91 = - 7 7.91
3 283 001 003 MUNICIPAL 0,897 B985
12 83783001003 001 UNIFORMES 769,897.91 - - 768,897.91
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
129 1,261.1 x - 1,261.19
MENORES. 1,201,261.19 1,201,26
REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
6 : i - :
129 TRANSPORTE. 1,201,261.19 1,201,261.19
REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE EQUIPD DE
296 ; - - ,201,261.
129629 TRANSPORTE. 1,201,261.18 1,201,261.1%
REFACCIONES Y ACCESORIOS MEMORES DE EQUIPO DE
1 1,261. . : ,261.
129629600 TRANSPORTE. 1,201,261.18 1,201,261.19
1296296001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 210,118.20 : . 210,118.20
1296296001 001001 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES 210,118.20 - - 210,118.20
EONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIEN 18]

129 42.99 = . 4299
6296 001 003 MUNICIPAL 591,142.9 9911
1296 256001003001 REFACCIONESY ACCESORIOS MEMORES 991,142.99 - 591,142,959
13 SERVICIOS GENERALES. 7,488,585.92 - - 7,488,585.92
131 SERVICIOS BASICOS. 2,365,125.21 - - 2,365,125.21
1311 SERVICIOS GENERALES 2,365,125.21 - - 2,365,125.21
1311311 ENERGIA ELECTRICA. 2,365,125.21 - - 2,365,125.21
1311311002 ALUMBRADO PUBLICO 2.265,125.21 - - 2,365,125.21

FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
131 ,365,125.21 - - ,365,12521
1311002 003 MUNICIPAL 2,365,125 2,365,125.2
1311311002 003 001 ALUMBRADO PUBLICO 2,365,125.21 - - 2,365,125.21
132 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO. 515,160.03 - - 515,160.03
13212 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS. 515,160.03 - - 515,160.03
1322322 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS. 515,160.03 - - 515,160.03
1322322001 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS ¥ LOCALES. 515,160.03 - - 515,160.03
1322322001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 515,160.02 - - 515,160.03
1322322001001001 ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES £15,160.03 - - 515,160.03
N
133 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y 496,649.37 } ] 496,649.37

OTROS SERVICIOS.
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAY )
g o - 51 - 9,371.51
1331 RELACIONADOS 389,371.5 389,371.5

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA'Y

153 715 = - ,371.5
31331 RELACIONADOS 38593 1 389.3 1
ASESORIAS. (HONORARIOS PROFESIONALES
1331 1 ,371.51 - - : 51
: A e INDEPEMNDIENTES) SRS s
1331331001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 389,371.51 = - 388,371.51
1331331001001001 HONORARIOS 389,371.51 - - 389,371.51
TA Cos (F
1324 C.APACI CION Id'-\ISER_VIDO?.ES PUBLICOS (Fondo 80,745.04 ) . 80,745.04
General de Participaciones)
AU . 15
1334334 CAPACITACION f’-\ISER. IDORES PUBLICOS (Fondo 20,745.04 ; ) 80,745.04
General de Participaciones)
ACITA PUBL F
1334334001 CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS (Fonda B0,745.04 s p 80,745.04

General de Participaciones)
PRESIDENCIA =<, smma‘*ii;%
MUNICIPAL & (i ami‘mt _ _ )
CONSTRUYENDO CONSTRGEBERT L4 _' | AROR hay o
& CAMBIO rtfpm‘u‘ﬁ‘-'. i TR WY At -UNIROL

LY ! §
LA Ra%H T smyne
s 13 T
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

B

1334 334001 001

1334334001001001

1336

1336336

1336336001
1336336001001

1336336001001 001

134

1341

1341341
1341341001
1341341001003
1341341001003 001

135

1353

1353353

1353353001

1353353001001

1353352001001 001

1555

1355355

1355355001
1355355001001
1355355001001 001

1355355001003

PRESIDENCIA F"‘“&.

MUMICiPalL
ConNSTRUYENDO

(L CAMBIC

"-lEllc-ﬂ!Hi-ulc-
Ciiwa Euy

MFRA YAR
FREEIDEH’TE M

CONCENTRADO
s i g ; owewse

FONDO GENERM DF PARTIC'IFACIONES
CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS (Fondo
General de Participaciones)

SERVICIOS DE APOYC ADMINISTRATIVO, TRADUCCION,
FOTOCOPIADO E IMPRESION

SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION,
FOTOCOFPIADC E IMPRESICN

SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION,
FOTOCOPIADO E IMPRESION

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION,
FOTOCOPIADO E IMPRESION (Fonde General de
Participaciones)

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES.

SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS.

SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS.

SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS.

FONDO DE APORTACIONES P/FORTALEC. MPIOS.
SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION.
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

MANTENIMIENTG Y CONSERVACION DE BIENES
INFORMATICOS.

FONDO GEMERAL DE PARTICIPACIONES

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES
INFORMATICOS (Fondo General de Participaciones)

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE.

REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE.

REPARACION ¥ MANTENIMIENTO BE EQUIPO DE
TRANSPORTE.

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

REFARACION Y MANTENIMIENTC DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

FONDO DE APCRTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL

Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

20,7450 -

80,745.04 :
26,532.82 -
26,532.82

26,532.82 -

26,532.82 5
26,532.82 -

558.35 -

558.35 =
55835 -
558.35

558.35 =
558.35 .

2,767,381.70

734,262.20 =

734,362.20 -
734,362.20 -
734,362.20 Z

734,362.20 -

2,033,015.50 2
2,033,019.50

2,033,019.50
985,162.47 -

995,162.47 -

1,037,857.03 -

et e s

80,745.04
80,745.04

26,532.82
26,532.82

26,532.82
26,532.82

26,532.82

558.35

558.35
558.35
558.35
55835
55835

2,767,381.70

734,362.20

734,362.20
734,362.20
734,362.20

734,362.20

2,033,019.50
2,033,019.50

2,033,019.50
995,162.47

995,162 47

1,037,857.03
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

1355355001003 001

137

1378

1378378
13783780Mm
1378378001001
1378378001001001
138

1382

1382382
1382382001
1382382001001
1382382001001001
139

1394

1394394
1394394001
1394394001001
1394394001001 001
1394394001 001003
1399

1399399
1399399003
1399395003001
13295399003 001 001
1399335003003
132959393003 002 001

14

144
1441

1441441
1441441001
1441441001001
1441 441 001 001 002
1441 441 001 001 004
1441441001 001 005
2

26

261

61

2611611

2611611002

2611611002001

CONCENTRADO

B

MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE

REPARACION
TRANSPORTE

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS.

SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS.
SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO ¥ VIATICOS.
SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS.
FONDQ GENERAL DE PARTICIPACIONES
SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADD Y VIATICOS
SERVICIOS OFICIALES.

GASTOS DE ORDEN SOCIALY CULTURAL.

GASTQS DE ORDEN SOCIALY CULTURAL.

GASTOS DE ORDEN SOCIAL

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

GASTCS DE ORDEN SOCIAL

OTROS SERVICIOS GENERALES.

LAUDOS LABORALES

LAUDOS LABORALES

LAUDOS LABORALES

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

LAUDOS LABORALES

LAUDOS LABORALES

OTROS SERVICIOS GENERALES.

OTROS SERVICIOS GENERALES.

OTROS SERVICIOS.

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

OTROS SERVICIOS

FORTAMUN

OTROS SERVICIOS (Fortamun)

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL
SECTOR PUBLICO.

BECAS

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

A INDIGENTES ¥ DAMNIFICADOS

FUNERALES

APOYQ A COMISARIOS Y DELEGADOS

CAPITAL

INVERSION PUBLICA.

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO.

EDIFICACION HABITACIONAL
EDIFICACION HAEBITACIONAL

FONDC DE APCRT. P/INFRAESTRUCTURA SOC. MPAL.

VIVIENDA DIGNA
2
ik

A NDICATURA =0
PRESIFENCTA e Y S aicipaL /4
c.::m“'.; | «::m'.»“.f"e?;l'}ﬁi i
STRUYENSD 1 e CAMNBYNS
F'?AM'lO L sl :::.n‘_f_‘l-f\.'“":_l ity
Eitting v Tt mL‘RCb‘bH&f’F{'Mﬁrﬁggﬁ

£

Qrgano Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

2 ~ CAPITAL

1,037,857.03

67,689.94 - -
67,685.94
67,685.94 . -
67,689.94 - -
67,689.94
67,689.94 - -
237,710.61 - -
237,710.61 - -
237,710.61 = -
237,710.81 - s
237,710.61 - -
237,710.61 - -
1,038,310.71 - -
300,000.00 : -
300,000.00 ¢ .
300,000.00 - -
300,000.00 - -
150,000.00 # -
150,000.00 - =
738,310.71 - -
738,310.71 = -
738,310.71 - -
132,749.74 =
132,749.74 - "
605,560.97 < "
605,560.97 2 -

636,932.90 - -

636,932.90 = =
636,932.90 E <
636,932.90 :
636,932.90 . .
636,932,90 e -
363,074.24 2 =
206,456.71 E 2

67,401.95 -
- 105,244,367.93 s
- 105,244,367.93 .
- 82,901,501.42 .
- 7,820,003.28 -
2 7,820,003.28 =

7 7,820,003.28 -

03DEUDA

TOTAL DEL

1,037,857.03

67,689.94
67,689.94
67,685.94
67,689.94
67,689.94
67,689.94

237,710.61
237,710.61
237,710.51
237,710.61
237,710.61
237,71061

,038,310.71

300,000.00
300,000.00
300,000.00
300,000.00
150,000.00
150,000.00
738,310.71
738,310.71
738,310.71
132,749.74
132,749.74
605,560.97
605,560.97

Lt

636,932.50

636,932.90
£36,932.90
636,932.90
636,932.90
636,932.90
363,074.24
206,456.71

67,401.95
105,244,367.93
105,244,367.93

82,901,501.42
7,820,003.28
7,820,003.28

7,820,003.28
7,820,003.28
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2611611002 001999

2612
2612612
2612612001

2612612001002

2612612001002 999

2613

2613613

2613613001

2613613001002
2613613001 002 999

2613613003

2613613003 002
2613613003 002 999

2612613004

26132613004 002
2613613 004 002 999

2614

2614614

2614614001

2614614001002

2614614001 002999

263

2631

2631631

2631631002

263163100200
2631631002001 999

DEL EJERCICIO 2022

Organo Ejecutive Municipal (Ayuntamiento)

CONCENTRADO

= Nm

NFE SRS N

MEJORAMIENTO A LA VIVIENDA VARIOS

EDIFICACION NO HABITACIONAL.

EDIFICACION NO HABITACIONAL.

INFRAESTRUCTURA BASICA DE EDUCACION

FONDO DE APORTACION PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL MUNICIPAL

EDUCACION VARIOS

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO
DE AGUA, PETROLED, GAS, ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES.

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO
DE AGUA, PETROLEQ, GAS, ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES.

AGUA FOTABLE

FONDC DE APORTACION PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL MUNICIPAL

AGUA Y SANEAMIENTO VARIAS

DRENAJE Y LETRINA

FONDO DE APORTACION PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL MUNICIPAL

DRENAJE Y LETRINA

ELECTRIFICACION RURAL Y COLONIAS POBRES

FONDO DE APORTACION PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL MUNICIPAL

ELECTRIFICACION RURAL Y COLOMIAS POBRES
DIVISION DE TERRENOS ¥ CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION,

DIVISION DE TERRENOS ¥ CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION.

DIVISION DE TERRENOS ¥ CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION.

FONDO DE APORTACION PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL MUNICIPAL

URBANIZACION VARIAS

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO.

ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE CAPITULO.
ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE CAPITULO.
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRESTRUCTURA
SOCIAL MUNICIPAL
OTROS PROYECTOS

Y 39,342,866.51

7,820,003.28
12,224,010.16
12,224,010.16
12,224,010.16

12,224,010.16
12,224,010.16

16,965,995.32

16,965,995.32

6,226,275.58
6,226,275.58

£,226,275.58
8,126,068.72

8,126,068.72

8,126,068.72
2,613,651.02

2,613,651.02
2,613,651.02
45,891,492.66

45,891,492 66

45,891,452.66

45,891,452.66
45,891,492.66
22,342,866.51

22,342,866.51

22,342,866.51

22,342,866.51
| 22,342,866.51

- TOTALDEL

7,820,003.28
12,224,010.16
12,224,010.16
12,224,010.16

12,224,010.16

12,224,010.16

16,965,995.32

16,965,995.32

6,226,275.58
6,226,275.58

6,226,275.58
8,126,068.72

8,126,068.72

8,126,068.72
2,613,651.02

2,613,651.02
2,613,851.02
45,891,452.6C

45,891,492 66
45,891,492 66

45,891,492.66
45,891,492.66

22,342,866.51

22,342,866.51

22,342,866.51

22,342,866.51

22,342,866.51
22,342,866.51



CONSTRUYENDO

EL CAMBIO

TLACOACHISTLAHUACA
GOBIERNO MUNICIPAL
2021:2024 ———

PRESUPUESTO DE
EGRESOS

Independencia N° 1, Centro, C.P. 41740 Tlacoachistichuaca, Gro.
Tel. 741 415 1009 www tlacoachistiohuaca.gob.mx
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& CONSTRUYENDO

. CAMBIO
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e s MUMICTFAL
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vy e

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESO5

DEL EJERCICIO 2022
CONCENTRADO PRESIDENCIA MUNICIPAL

R -

5 S r E S g P

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

1 GASTO CORRIENTE 444,075.60 = 444,075.60
11 SERVICIOS PERSONALES. 444,075.60 - 2 444,075.60
REMUNERACIONE AL PERSONAL D RACTER
1 B | e . ERSON EEa 414,378.48 - - 414,378.48
PERMANENTE.
1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 414,378.48 = - 414,378.48
1113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 414,378.48 - s 414,378.48
1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 414,378.48 - s 414,378.48
1113113001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 414,378.48 - 5 414,378.48
1113113001001 001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 414,378.48 & = 414,37B.48
113 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 17,265.77 - - 17,265.77
PRIMAS D VACACIONES, DOMIN LY GRAT CION
1132 MAS DE V. CIONES, DOMINICA GRATIFICACIO 17,265.77 i ) 17.265.77
DF FIN DE ANO
PRIMAS DE VACAC ONES, DOMINIC v GRATIFICACH
1132132 A5 B CACIONES, DOM B ATIFICACION 17,265.77 . - 17,265.77
DE FIN DE ANO
PRIMAS DE VACACIONES, DOM NICAL Y GRATIFICACIO
1132132001 i 1 eacan 17,265.77 5 - 17,265.77
DE FIN DE ANO
1132132001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 17,265.77 - 3 17,265.77
1132132001001 003  AGUINALDO 17,265.77 5 17,265.77
115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECON OMICAS. 12,431.35 = - 12,431.35
1155 APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 12,431.35 s - 12,431.35
1155159 OTRAS PRESTACIONES SQCIALES Y ECOMOMICAS. 12,431.35 = 3 12,431.35
1155159002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 12,431.35 2 . 12,431.35
1155159002001 FONDO GENERAL DE APORTACIONES 12,431.35 . - 12,431.35
1155 159 002 001001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL 12,431.35 . - 12,431.35

MUNICIPAL

CONSTRUYENDOD
i CAMBIO

'.a_s.uaeuuhu\ucn
ik wmt ok
——

— £ FELIXGUERRERO tFR.
SINDICO PROCURADYF

L PASTRANA WARTINEZ

WTRA YARET SRR
- eCIDRGAND DE CONTROL

PRESIDEN



2 YN

)

-

H. AYUNTAMIENTO M

-

111

1113

1113113
1113113001
1113113001001
1113113001001001
113

1132
1132132

1132132001

1132132001001
1132 132001001003
115

1155

1155159
1155159002

1155 159 002 001
1155 159 002 001 001

PRESIDEMCIA
MUNICIPAL
CRMSTRUVENDD
1 CAMBIO
!.‘lfrcm‘n ..":..f L]

0 o by ®
s (A B

WTRA. YARET SARAI

PRESIDENTE

SN S S N
" GASTOS Y DTRAS PERDIDAS

COMSTRUYENDO
. CAMBIO

TLacRASHIATLANYACA

GO F g

PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO

GASTO CORRIENTE

SERVICIOS PERSONALES.

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE.

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.

SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE
REMUNERACIONES ADICIONALES ¥ ESPECIALES.
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACICN
DE FIN DE ARO

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICALY GRATIFICACION
DE FIN DE ANO

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICALY GRATIFICACION
DE FIN DE ARO

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

AGUINALDO

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONDMICAS.

APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS.
PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL
FONDO GENERAL DE APORTACIONES

PROVISION INCREMENTO SALARIAL

o

SIMDICATURA 70,
PRURITIPAL
SG:-:G‘.‘RUYE’»!D{J
£ £ ARPRIC

TLncaacH!y

E_F.M.FELMGUEF.I R
SINDICC PROCURADOR

iF

P

L.C.MESIAS OO

SINDICATURA MUNICIPAL

CONT i
555,264.45
555,264.45
555,264.45

518,131.68

518,131.68
518,131.68
518,131.68
518,131.68
£18,131.68

21,588.82

21,588.82
21,588.82

21,588.82

21,588.82
21,588.82
15,543.95

15,543.95

15,543.95
15,543.95
15,543.95
15,543.95

ATh, TESORERIA

PUNICPAL
: "“""‘*QO'

TESORER!

UNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.

555,264.45
555,264.45
555,264.45

x 518,131.68

518,131.68
- 3 518,131.68
518,131.68
518,131.68

4 < 518,131.68

21,588.82

21,588.82

21,588.82

- - 21,588.82

21,588.82
= 2 21,588.82
15,543.95

15,543.95

15,543.95
. S 15,543.95
15,543.95
15,543.95

ORGAN
0D
CONTROL nfme&nf:--..

ENDO
ENDL

TITULAR [ ANC
INTERNS{MUNICIFAL



ONSTRUYENDO

[ e
s £ CAMBIO

;‘

T -

 cuenTA

11
111

1113

1113113
.113113001

1113113001001
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H. AYUNTAMIENTO MU

PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTO CORRIENTE
SERVICIOS PERSONALES.
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE.

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.
SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES.

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION

DE FIN DE AND

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICALY GRATIFICACION

DE FIN DE ARID

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION

DE FIN DE ARO
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
AGUINALDO

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS.

APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

OTRAS PRESTACIONES SQCIALES Y ECONOMICAS.
PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL

FONDO GENERAL DE APORTACIONES

PROVISION INCREMENTO SALARIAL

5% Nﬁuﬂ‘im‘;ﬁ
RRUNICIPRL %

cumﬂuwn)o ).

L ARR g4

: snused AN
i et ki ‘if' =
CEw FECETERRER]

SINDICO PROCURADOR

a‘. T

““w

CONGT

REGIDURIA MUNICIPAL

1,626,580.68
1,626,580.68
1,626,580.68

1,517,804.68

1,517,804.68
1,517,804.68
1,517,804.68
1,517,804,68
1,517,804.58

63,241.86

63,241.86

£3,241.86

63,241.86

63,241.86
53,241.86
45,534.14

45,534.14

45,534.14
45,534.14
45,534.14
45,534.14

NICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.

1,626,580.68
1,626,580.68
1,626,580.68

1,517,804.68

1,517,804.68
1,517,804.68
1,517,804.68
1,517,804.68
1,517,804.68

£3,241.86

£3,241.86
63,241.86

63,241.86

63,241.86
63,241.85
45,534.14

45,534.14

45,534.14
45,534.14
45,534,14
45,534.14

FRANE WARTINEZ

DE CONTROL

RUNICIPAL
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

11
111

1113

1113113
1113113001
1113113001001
1113113 001001001
113

LL52
1132132

1132132001

1132132001001
1132132001001003

115

1155

1155159
1155 159 002
1155159002 001
1155159 002 001 001
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CONCENTRADO

s ey SR i

GASTOS Y DTRAS PERDIDAS

GASTO CORRIENTE

SERVICIOS PERSONALES.

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE.

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.
SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ES PECIALES.
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN DE ARO

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN DE ANO

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN DE ANO

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
AGUINALDO

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS.

APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

OTRAS PRESTACICNES SOCIALES Y ECONOMICAS.
PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL
FONDO GENERAL DE APORTACIONES

PROVISION INCREMENTO SALARIAL

AR SINDITATURA £
I‘:ﬁ.‘ N ICIPAL _“

Cf“;‘q-!F‘UY MY

> o
4 QHJ v

EDb ARCE T EM FELIX GLUERRERD ACMINGUEZ
SINDICC PROCURADOR

SECRETARIA GENERAL

382,635.17
382,635.17
382,635.17

357,046.82

357,046.82
357,046.82
357,046.82
357,046.82
357,046.82

14,876.95

14,876.95
14,876.95

14,876.95

14,876.95
14,876.95

10,711.40

10,711.40

10,711.40
10,711.40
10,711.40
10,711.40

382,635.17
382,635.17
382,635.17

357,046.82

357,046.82
357,046.82
357,046.82
357,046.82
357,046.82

14,876.95

14,876.95
14,876.85

14,876.95

14,876.85
14,876.95

10,711.40

10,711.40

10,711.40
10,711.40
10,711.40
10,711.40
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

: i B |

1113

1113113
1113113001
1113113001001

1113113001001 001
113

1132

1132132

1132132001

1132132001001
113 2132001001003
115

1155

1155159
1155159002
1155159002001
1155159002001 001
12

121

1211

1211211

1211211001
1211211001001
1211211001001 001

1211211001003

1211211001003001

1214

1214214

1214214001

CONCENTRADO

DIDAS

GASTOS Y OTRAS PER
GASTO CORRIENTE
SERVICIOS PERSONALES.

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE.

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.
SUELDO BASE PERSONAL PERMAN ENTE

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES.
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICALY GRATIFICACION
DE FIN DE AND

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
DE FIN DE ARO

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICALY GRATIFICACION
DE FIN DE ARO

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

AGUINALDO

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS.

APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS.
PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL
FONDO GENERAL DE APORTACIONES

PROVISION INCREMENTO SALARIAL
MATERIALES Y SUMINISTROS.

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTOS Y ARTICULDS OFICIALES

MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE OFICINA,

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA.

MATERIALES Y UTILES DE OFICINA,

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
MATERIAL DE UTILES DE OFICINA

FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL

MATERIAL DE UTILES DE OFICINA
MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥
COMUNICACIONES

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MEMNORES DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥
COMUNICACIONES

DE COMPUTO

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 3e,
o, SINDICATURD glene
Y T L1k &L-_ 7

TESORERIA MUNICIPAL

9,422,630.43

9,422,630.43
715,192.30
667,364.51

667,364.51
667,364.51
667,364.51
667,364.51

667,364.51
27,806.85
27,806.85

27,806.85

27,806.85

27,806.85
27,806.85
20,020.94

20,020.94

20,020.54
20,020.94
20,020.94
20,020.94
4,740,462.52

1,341,204.64
652,828.68

652,828.68

652,828.68
498,605.66
438,605.66

154,223.02

154,223.02

133,016.07

123,016.07

133,016.07

DENRA

9,422,630.43
9,422,630.43

715,192.30
667,364.51

667,364.51
667,364.51
667,364.51
667,364.51

667,364.51
27,806.85

27,806.85

27,806.85

27,806.85

27,806.85
27,806.85
20,020.94

20,020.24

20,020.94
20,020.94
20,020.94
20,020.54

4,740,462.52

1,341,204.64

652,828.68

652,828.68

652,828.68
498,605.66
498,605.66

154,223.02

154,223.02

133,016.07

133,016.07

133,016.07
133,016.07
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1214214 001001001
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1216215001001
1216216001001001
122

1221

12211221
1221221001
1221221001 Dol

1221221001001 001

1221221004
1221221004001
1221221004001 001

124

1246

1246246
1246246001
1246246001 001
124 6246001001001

1249

1249249

1249249001
1249245001001

12 49 249001001001
1249249002
1249245002001
12409 249002001001
1249249003
1249249003001
1724 © 249 003 001 001
12492490086
1249249006001

12 4 9249 006 001 001

125

1253
1253253
1253253001
1253253 001001

P RESDINOPE 0%
MUNICIPAL

Con§TrYYEnDO
L CLMEND

tLettaRMIETLaMURTa

ONSTRUYENDO

CCAMBIO

TeaD@ATHIETLANUASA

LACOACHISTLAHUACA, GRO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO

MATERIAL DE COMPUTO

MATERIAL DE LIMPIEZA.

MATERIAL DE LIMPIEZA.

ASEO ¥ LIMPIEZA

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
MATERIAL DE LIMPIEZA

ALIMENTOS Y UTENSILIOS.
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS.
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS.
ALMENTACION DE PERSONAS.

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
ALIMENTACION DE PERSONAS.

MERCANCIAS PARA SU DISTRIBUCION A LA
POBLACION.
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

DESPENSA GRAL (Fondo General de Participaciones)

MATERIALES Y ARTICULOS DE
REPARACION.
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO.
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO.
MATERIAL ELECTRICO
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
MATERIAL ELECTRICO
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
REPARACION.
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
REPARACION.
MATERIALES DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION.
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
FERRETERIA
MATERIAL PINTURAS
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
PINTURAS
MATERIAL DE JARDINERIA
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
JARDINERIA
OTROS MATERIALES
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
OTROS MATERIALES
PRODUCTOS QUINICOS, FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO.
MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS.
MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS,
MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICCS.
EONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
ECOICINAS PR R

CONSTRUCCION Y DE

| YR
L

CONSTHMY.

1%

“TLE M. FELIK G =
§INDICO PROA

TESORERIA MUNICIPAL

~ 133,016.07

135,('}16,0?

555,359.89 - 555,355.89
555,350.89 " = £55,359.89
555,359.89 Z - 555,359.89
555,359.89 g 555,359.89
555,355.89 F 555,359,89
454,034.01 < " 454,034.01
454,034.01 & 454,034.01
454,034.01 " 2 454,034.01
142,231.80 3 5 142,231.80
142,231.80 . s 142,231.80
142,231.80 . : 142,231.80
311,802.21 . . 311,802.21
311,802.21 . 2 311,802.21
311,802.21 S 311,802.21
1,001,188.33 . = 1,001,188.33
232,231.61 . E 232,231.61
232,231.61 232,231.61
232,231.61 - = 232,231.61
232,231,681 2 5 232,231.61
232,231.61 . 232,231.61
768,956.72 - = 768,956.72
768,956.72 % 768,956.72
151,442 .32 . < 151,442 32
151,442.32 - 151,442.32
151,442.32 2 - 151,442.32
206,790.22 2 . 296,790.22
296,790.22 2 295,790.22
296,790.22 5 = 296,790.22
200,749.32 . - 200,749.32
200,749.32 : 200,749.32
200,749.32 - 300,749.32
118,974.86 2 - 119,974.86
119,974 .86 . E 119,574.86
119,974.86 2 = 118,974.86
81,837.88 = = 81,837.88
£1,837.88 - 81,837.88
81,837.88 = 81,837.88
81,837.88 E 81,837.88

. 81,837.88

81,837.88

81,837.88
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO TESORERIA MUNICIPAL
3 R SRR o GASTOS
| euRNTA bneE i STNOMRRE S Lo
126 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 1,652,079.46 - 1,652,079.46
1261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS. 1,652,079.46 s 1,652,079.46
1261261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 1,652,079.46 - 1,652,079.46
1261261001 COMBUSTIBLES. 1,652,079.46 . 1,652,079.46
1261261001001 FONDO GEMERAL DE PARTICIPACIONES 1,652,079.46 1,652,079.46
1261261001001001 COMBUSTIBLE (Fondo General de Participaciones) 1,652,079.46 2 1,6532,079.46
H Ri
i ERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS —— ) 210,118.20
MENORES.
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
29 1 : : 21 :
1296 TR EPORTE. 210,118.20 0,118.20
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPC DE
: : 110,118.
129629 S 210,118.20 210,118.20
REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENCRES DE EQUIPO DE
1 2 : - 18.
129629600 TEANSRORTE 10,118.20 210,118.20
1296296001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 210,118.20 210,118.20
1296296001 001001 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 210,118.20 210,118.20
13 SERVICIOS GENERALES. 3,330,042.71 . 3,330,042.71
132 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO. 515,160.03 - 515,160.03
1322 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS. 515,160.03 - 515,160.03
1322322 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS. 515,160.03 4 515,160.03
1322322001 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES, 515,160.03 515,160.03
1322322001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 515,160.03 2 515,160.03
1322322001001001 ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES 515,160.03 515,160.03
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS ¥
133 SRR EIIGING. 496,649.37 = 496,649.37
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
2 371,
1331 CeLACGI D 185,371.51 389,371.51
SERVICIOS LEGALES, DE CONTARILIDAD, AUDITORIA Y
1 ; - 3 51
331331 i 329,371.51 389,371
ASESORIAS. (HONORARIOS FROFESIONALES
3 71. £ :
1331331001 Sl i | 389,371.51 389,371.51
1331331001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 389,371.51 389,371.51
1231331001001001 HONORARIOS 389,371.51 = 389,371.51
P : RE '
— CAPACITACION A SERVIDO 5 PUBLICOS (Fondo s ) S0k
General de Participacionas)
IT N
— CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS (Fondo s st ) S
General de Participaciones)
A A Ic
R CAPACITACION Ism‘vtoogss PUBLICOS {Fondo N—— ) SN
General de Participaciones)
1334334001001 EONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 80,745.04 z £0,745.04
I
505 SR OO0 CAPACITACION TA.SER_\HDDRES PUBLICOS (Fondo . ) s
General de Participaciones)
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCICN,
1 £32.82 5,532.82
328 FOTOCOFIADO E IMPRESION e e
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION,
133633 26,532, . 532.8:
"ii:"i, FOTOCOPIADO E IMPRESION 265328 2653232
€1 . .
POYO ADMINISTRATIV DUCCION,
1 ‘AE.&"% PR LN, 26,532.82
CONMs ¥ 3D MRS, e
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO TESORERIA MUNICIPAL
133 6336001001 FONDO GENERAL DE C PARTICIPACIONES '  26,532.82 = T
GERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION,
1336336001001001 FOTOCOPIADO E IMPRESION (Fondo General de 26,532.82 - . 26,532.82
Participaciones)
134 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES. 558.35 ; - 558.35
1341 SERVICIOS FINANCIERDS Y BANCARIOS. 558.35 ’ : 558.35
1341341 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS. 558,35 : : 558.35
1341341001 SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS. 558.35 S : 558.35
1341341001003 FONDO DE APORTACIONES P/FORTALEC. MPIOS, 558.35 y - 558.35
1341341001003001 SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS 55835 - : 558.35
s CION N,
e SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACIO 172052067 ) e

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION.
INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE

1353 EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA 734,362.20 - - 734,362.20
INFORMACION
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE

1353353 EQUIPO DE COMPUTC ¥ TECNOLOGIAS DE LA 734,362.20 2 - 734,362.20
INFORMACION

1353353001 MANTENIMIENTD ¥ CONSERVACION DE BIENES 734,362.20 i . 734,362.20
INFORMATICOS.

1353353001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 734,362.20 - z 734,362.20

MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE BIENES
1353 001 001 001 734,362.2 - - 734,362.20
i INEORMATICOS (Fondo General de Participaciones) 3 0 ®

REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE

1355 TRANSFORTE. 995,162.47 - S 995,162.47
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
1355355 TRANSPORTE. 995,162.47 = 2 995,162.47
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
1355355001 TRANSPORTE. 955,162.47 - - 995,162.47
1355355001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 995,162.47 - - 995,162.47
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE ;
1355355001001001 TRANSPORTE 995,162.47 4 995,162.47
137 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS. 67,689.94 - - 67,689.94
1378 SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS. 57,689.94 - = 67,689.94
1378378 SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADC Y VIATICOS. £7,682.94 - = 67,689.94
1378378001 SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS. 67.685.94 = A 67,689.94
1378373001001 FOMDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 67,689.94 - - 57,689.94
123783278001001001 SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS 67,689.94 - = £7,685.94
138 SERVICIOS OFICIALES. 237,710.61 - = 237,710.61
1382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL. 237,710.61 - = 237,710.61
1382382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL. 237,710.61 - - 237,71061
1382382001 GASTOS DE ORDEN SOCIAL 237,710.61 - - 237,710.61
1352382001001 FONDO GEMERAL DE PARTICIPACIONES 237,710.61 - = 237,710.61
13872382001001001 GASTOS DE CRDEN SCCIAL 237,710.61 - - 237,710.61
(ﬁ\ BRESIDENCIA &~ OSROS SERVICIOS GENERALES. 282,749.74
1 MaEpICIPAalL  NAMERS LA 5 150,000.C0
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

1394354
1394354001
1394394001001
1394394001001 001
1398

1398399
1399399003
1395399003 001
1399399003 001 001

14

144
1441

1441441
1441441001
1441441001 001
1441441001 001 002
1441441001 001 004
1441441001 001 005

"“""fll.ql
[ ST'LI YEND
F‘%Ammg
b Y

Ll
E1h ——

"lSIDENcM

AUTORIZO

CONCENTRADO

LAUDOS LABORALES
LAUDOS LABORALES

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

LAUDOS LABORALES

OTROS SERVICIOS GENERALES.

OTROS SERVICIOS GENERALES.

OTROS SERVICIOS.

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

OTROS SERVICIOS

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL
SECTOR PUBLICO.

BECAS

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

FONDO GEMNERAL DE PARTICIPACIONES

A INDIGENTES Y DAMNIFICADOS

FUNERALES

APOYO A COMISARIOS Y DELEGADOS

S

INDICATURA
Sn‘;':j?:iiil?.‘al.
GOHET! 4L
e O

TLREOEE

RERGACH

RADOR

TESORERIA MUNICIPAL

150,000.00
150,000.00
150,000.00
150,000.00
132,749.74
132,749.74
132,749.74
132,749.74
132,749.74

636,932.90

636,932.90
636,932.50
536,932.90
636,932.90
636,532.90
363,074.24
206,456.71

67,401.95

TESORERY

MUNICIFAL (s

STRUYENDG

\.

=

¥

150,000.00
g 150,000.00
: 150,000.00
2 150,000.00
3 132,749.74
s 132,749.74
- 132,749.74
2 132,749.74
5 132,749.74

- 636,932.90

- 636,932.90
= 636,932.90
- 636,932.90
= £36,932.90
= £36,932.90
. 363,074.24
. 206,456.71

67,401.95

ORGANG DE__
CONTROL INTERNO
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

111

1113

1113113
.113113001
1113113001001
1113112 001001001
113

1132
1132132

1132132001

1132132001001
1132132001001003
115

1155

1155159
1155159002
1155159002001
1155159 002001001

MuNICIPAL

CONSTRUTENDD
£ CAMBIO
'Il!ftl't‘g"lih ENHAGA
el by S —

AUTORIZG

WTRA, YARET SARAL P d

PRE SIDENT]

CONCENTRADO

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTO CORRIENTE

SERVICIOS PERSONALES.

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE.

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.
SUELDO BASE PERSONAL PE RMANENTE

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE
REMUNERACIONES ADICIONALES ¥ ESPECIALES.

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION

DE FIN DE ANO

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥ GRATIFICACION

DE FIN DE ANO

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥ GRATIFICACION

DE FIN DE ARO
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
AGUINALDO

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS.

APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS.
PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL

FONDO GENERAL DE APORTACIONES

PROVISION INCREMENTO SALARIAL

PRESIDENCIA #7n,

LSS PN

L E M_FELIXGUERRERO
SINDICO PROCUR

Bl
{DOR

DIRECCION DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA

97,108.47 e R
97,108.47 . =
97,108.47 : 2

90,614.44 - .

90,614.44 . -
90,614.44 2 .
90,614.44 : ;
90,614.44 & .
90,614.44 : )

3,775.60 . -

3,775.60 F :
3,775.60 - =

3,775.60 - -

3,775.60 . «
3,775.60 . :
2,718.43 - .

2,718.43 - =

2,718.43 -

2,718.43 = 2
2,718.43 - 5
2,718.43 - =

N B¢
E GONZALBBN
RO MUNIEW)

97,108.47
97,108.47
97,108.47

90,614.44

90,614.44
90,614.44
90,614.44
90,614.44
90,614.44

3,775.60

3,775.60
3,775.60

3,775.60

3,775.60
3,775.60
2,718.43

2,718.43

2,718.43
2,718.43
2,718.43
2,718.43
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL EJERCICIO 2022

CONCE NTRADO REGISTRO CIVIL
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 686,118.81 ) = 686,118.81
1 GASTQO CORRIENTE 686,118.81 . 4 686,118.81
11 SERVICIOS PERSONALES. 686,118.81 - - 686,118.81
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
1 40,235.28 - 5 40,235.
3 PERMANENTE. B35 &40 B
1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 640,235.28 . : 640,235.28
1113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 640,235.28 - . 640,235.28
1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 640,235.28 > . 640,235.28
1113113001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 640,235.28 - - 540,235.28
1113113 001001001 SUELDO BASE PERSONAL PERMAMNENTE 640,235.28 2 . 640,235.28
113 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 26,676.47 - - 26,676.47
1 £ VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
y oad PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIO 26,676.47 ) ) 26,676.47
DE FIN DE ARNO
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
132132 - 26,676.47 2 e 26,676.47
3 DE FIN DE ANO 85 -
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
1132132001 i) * 26,676.47 . - 6,676.47
1320 DE FIN DE ANO 678 288
1132132001001 FONDO GEMERAL DE PARTICIPACIONES 26,676.47 = 4 26,676.47
1132132 001001003 AGUINALDO 26,676.47 - - 26,676.47
115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 19,207.06 = - 19,207.06
1155 APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 19,207.06 - . 19,207.06
1155159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 19,207.06 . 5 19,207.06
1155159002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 19,207.06 - 5 19,207.06
1155159002001 FONDO GENERAL DE APORTACIONES 19,207.06 : 15,207.06
1155 155002001001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL 19,207.06 " - 19,207.06

PRESIBENCIA #7723
MUNICIPa L‘
CONSTRUYERDD
& CAMBIO
'-,‘I-l: T swusce

LEmL "
— T LG L

AUTORIZO

= F GENOVEVMPAYTRENE WARTINEZ
TITULAR DEL ORGARD DE CONTROL
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PRESIDENTE
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS Y MIGRANTE
i i e . oweastos  maasos
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 111,538.39 : 111,538.39
1 GASTO CORRIENTE 111,538.39 : : 111,538.39
11 SERVICIOS PERSONALES. 111,538.39 : : 111,538.39
REMUNMNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
111 ,079. ' % Y .
ey 104,079.37 104,079.37
1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 104,079.37 g . 104,079.37
1113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 104,079.37 3 > 104,079.37
1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 104,079.37 : . 104,079.37
1113113001 001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 104,079.37 s 2 104,079.37
1113113001001001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 104,079.37 : > 104,079.37
113 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 4,336.64 2 5 4,336.64

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
4a32 GRATIFICACION DE FIN DE ANO o . i 42500

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
11 3 ) - i ; - - 3 ;
el GRATIFICACION DE FIN DE ARO 4,336.64 4,336.64

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y

1132132001 ” 4,336.64 - - ,336.
=0 GRATIFICACION DE FIN DE ANO a8 > Sennk
1132132001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 4,336.64 - - 4,336.64
1132132001001003 AGUINALDO 4,336.64 - - 4,336.64
115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 3,122.38 - s 3,122.38
APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES
1155 PUBLICOS 3,122.38 = = 3,122.38
1155158 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 2,122.38 = - 2,122.38
1155153002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 3,122.38 - % 3,122.38
1155155002001 FONDO GENERAL DE APORTACIONES 3,122.38 - - 3,122.38
1155155002001 001 PROVISION INCREMENTC SALARIAL 3,122.38 A & 3,122.38

PRESIDENCIA = ’%
MUNICIPAL Py

Et&ﬁmurmno
RIO )\

LT ‘gm:m’uu.a. )
-fi TETh -

TITULAR DEL DRGANG DE CONTROL
INTERND MUNICIPAL
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

11
111

1113

1113113
1113113001
1113113001001
1113113 001001001

113
1132
1132132

11322132001

1132132001001
1132132 001001003

115
1155

1155159

1155159002
1155159002001
115 5 159 002 001 001
2

26

261

2611
26116811

2611611002

2611611002001
2611611002 001999
2612

2812612
2612612001

2612612001002

7 612612001002 999

PRESIAENCIA
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STRUYENDO

con
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TLACOREHIETLANUASE

PRESUPUESTO DE EG RESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO

o
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTO CORRIENTE

SERVICIOS PERSONALES.

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE.

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.
SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES.

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN DE ARNO
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥
GRATIFICACION DE FIN DE ANO
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN DE AND

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
AGUINALDO

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS.

APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS.

PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL
FONDO GENERAL DE APORTACIONES
PROVISION INCREMENTO SALARIAL
CAPITAL

INVERSION PUBLICA.

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO.

EDIFICACION HABITACIONAL
EDIFICACION HABITACIONAL
FOMNDO DE APORT. P/INFRAEST RUCTURA SOC.
MPAL.

VIVIENDA DIGNA

MEJORAMIENTO A LA VIVIENDA VARIOS
EDIFICACION NO HABITACIONAL.
EDIFICACION NO HABITACIONAL.
INFRAESTRUCTURA BASICA DE EDUCACION
FONDO DE APORTACION PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL
EDUCACION VARIOS

LEM FELIXGUERRE
SINDICO PROCURS

1,147,844.21

e Mmﬂ& T

)

1,147,844.21
1,147,844.21

1,071,083.24

1,071,083.24
1,071,083.24
1,071,083.24
1,071,083.24
1,071,083.24

44,628.47

44,628.47

44,628.47

44,628.47

44,628.47
44,628.47

32,132.50

32,132.50

32,3250

32,132.50
32,132.50
32,132.50

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

@oastos  03DED

105,244,367.93

105,244,367.93
105,244,367.93

82,901,501.42

7,820,003.28
7,820,003.28

7,820,003.28

7,820,003.28
7,620,003.28
12,224,010.16
12,224,010.16
12,224,010.16

12,224,010.16

©. P GERDVEVE

TITULAR DEL BRGRb

s &

DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.

frm'

s SRSl

. 106,392,212.14

1,147,844.21
1,147,844.21

1,071,083.24

1,071,083.24
1,071,083.24
1,071,083.24
1,071,083.24
1,071,083.24

44,628.47
44,628.47
44,628.47

44,628.47

44,628.47
44,628.47

32,132.50
32,132.50

32,132.50

32,132.50
32,132.50
32,132.50
105,244,367.93
105,244,367.93

82,901,501.42

7,820,003.28
7,620,003.28

7,820,003.28

7,820,003.28
7,820,003.28
12,224,010.16
12,224,010.16
12,224,010.16

12,224,010.16

. 12,224,010.16
RCAND pg
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. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

oy

"~ CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL

26113 ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS, - 16,965,995.32 - 16,965,995.32
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES.
CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL
2613613 ABASTECIMIENTO DE AGUA, PLTRCLEO, GAS, 16,965,895.32 16,965,995.32
ELECTRICIDAD ¥ TELECOMUNICACIONES.
2613613001 AGUA POTABLE - 6,226,275.58 £,226,275.53
FONDO DE APORTACION PARA LA
1 . 2 : = 126,275,
261361300100 INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL bi26,275:58 6,225, 275.58
3613613001 002999 AGUA Y SANEAMIENTO VARIAS 5,226,275.58 - 6,226,275.58
2613613003 DRENAIE Y LETRINA . 8,126,068.72 - 8,126,068.72
FONDO DE APORTACION PARA LA
G . 126,068, - 26,068.7
b ahla R INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL YRl E,126/068.72
2613613003002999 DRENAJEY LETRINA - 8,126,068.72 . 8,126,068.72
2613613004 ELECTRIFICACION RURAL Y COLONIAS POBRES 2,613,651.02 - 2,613,651.02
FONDO DE APORTACION PARA LA
2 651 651
2ETIB1ID0 I INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 2,613,651.02 2EA 100
5613 613004002599 ELECTRIFICACION RURAL Y COLONIAS POBRES - 2,613,651.02 - 2,613,651.02
DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE
45,801,492 6 45,891,492,
2614 OBRAS DE URBANIZACION. 5,891,492 66 5,891,492.66
DIVISION DE TERRENGS ¥ CONSTRUCCION DE
. L] | - 45,891,492,
2614614 OBRAS DE URBANIZACION. 45,891,492.66 5,891,492.66
DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE
= 45,891,492, - 492,
2614614001 OBRAS DE URBANIZACION. ,891,492.66 45,891,492.66
FONDO DE APORTACION PARA LA
492 E 497 .66
A5 ptaakaaN INERAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL A5 ARG anAn
2614614001002999 URBANIZACION VARIAS 45,891,492.66 - 45,891,492.66
Y
263 PROYECTOS PRODUCTIVOS ¥ ACCIONES DE i 22,342,866.51 ) 22,342,866.51
FOMENTO.
ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE
2631 PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN - 22,342,866.51 - 22,342,866.51
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE CAPITULD.
ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE
2631631 PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN - 22,342,866.51 - 22,342,866.51

2631831002

2631631002001
2631631002001 9859

PRESIZENCIA ,gﬁm::._.
HUNICIPSL

l.ﬂn!uu.',ugg

ﬁc.”'lﬁ

‘Nhl@u."u.,

T raL Yy
i wu—-—'..

CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE CAPITULO.
FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

OTROS PROYECTOS

OTROS PROYECTOS VARIOS

22,342,866.51

22,342,866.51
22,342,866.51

22,342,866.51

22,342,866.51
22,342,866.51

L EM_ FELIX GUERRERD =
SINDICC PROCURR RGAND DE CONTROL
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL EJERCICIO 2022
CONCENTRADO DIRECCION DE EVENTOS ESPECIALES

e i s

3 2 i ke AR o B L ha * — - o' A PREoU ER
ASTOS Y OTRAS PERDIDA 78,482.89 = - 78,482.89
 § GASTO CORRIENTE 78,482.89 - i 78,482.89
11 SERVICIOS PERSONALES. 78,482.89 - - 78,482.89
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
111 73,234. : - 234.4
PERMANENTE. B aAs 7
1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 73,234.43 - - 73,234.43
1113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 73,234.43 - - 73,234.43
1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 73,234.43 - - 73,234.43
1113113001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 73,234.43 - - 73,234.43
1113113001001001  SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 73,234.43 - - 73,234.43
113 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 3,051.43 - - 3,051.43
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
1132 i 3,051.43 . - 3,051.43
GRATIFICACICN DE FIN DE ANO el .
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
1132132 pliN ,051. = : 3,051.4
43 GRATIFICACION DE FIN DE ANO Sl s
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
113213200 ,051.4 5 5 3,051.42
: ’ GRATIFICACION DE FIN DE ARO alsLe
1132132001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 3,051.43 - - 3,051.43
1132132001001003 AGUINALDO 3,051.43 - - 3,051.43
115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 2,197.03 - - 2,197.03
APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES
1155 197. . = 2,197.
PUBLICOS 19708 e
1155159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 2,197.03 - - 2,197.03
1155159002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 2,197.03 i - 2,197.03
1155 159 002 001 FONDO GENERAL DE APORTACIONES 2,197.03 - - 2,187.03
1155159002001001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL 2,197.03 5 - 2,197.03
P /ﬁ‘\ ORGANO DE
RES‘B[H('.‘ — .. A" W - ""; '..1-:-'-_, %
MUNICIPAL : % ' i e—“' LUNTROL INTERND
ConSTRYTINDD Y iy o] CONSTRUYEND
0 CAMEBIQ ' M 52#5
i an e 4 T : T ol
—— R EALE . G 2 % e : % L o] Kl-l!. ACA

C.P. GENOVEVA
TITULAR DEL 0
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CON CENTRADO DESARROLLO RURAL
t. el =EN {L‘ﬂr’ -_‘}f-"' S ey % el e » SRE
ARt ¢ o il S S CONTABLES
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS : 334,615.1 -
1 GASTO CORRIENTE 334,615.18 - - 334,615.18
11 SERVICIOS PERSONALES. 334,615.18 - - 334,615.18
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
1 A2 - - 38.12
11 PERMANENTE. 312,238 312,238
1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 312,238.12 - - 312,238.12
113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 312,238.12 - - 312,238.12
+113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 312,238.12 - - 312,238.12
1113113001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 312,238.12 - - 312,238.12
1113113001001001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 312,238.12 - - 312,238.12
113 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 13,009.92 - - 13,009.92
’ PRIMAS DE VACACIONES DOMINICAL Y GRATIFICACION
5 I B P D i NES: IeA Flst 12,009.92 - - 13,008.92
DE FIN DE ANO
PRIMAS DE VACACIONES, D MINICAL ¥ GRATIFICACION
1132132 : 5 ch s L ¢ 13,008.92 - = 13,009.92
DE FIN DE ANO
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
3213200 & 13 ; - - 13, 92
11 1 DE FIN DE ARO ,009.92 3,008.9
1132132001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 13,009.92 - - 13,009.92
1132132001001003 AGUINALDO 13,009.92 - - 13,009.82
115 QOTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 9,367.14 - - 9,367.14
155 12 APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 9,367.14 - - 9,3267.14
1155159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONDOMICAS. 9,367.14 - - 9,367.14
1155159002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 9,367.14 - - 8,367.14
1155155002001 FONDO GENERAL DE APORTACIONES 9,367.14 - - 9,367.14
1155159 002 001 001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL 8,367.14 - - 9,367.14

:,Q(: a;I‘,IJ" O DE

KL 1M
e

FRESIENC)g
wUmilipgy
BOMATE Y app
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL EJERCICIO 2022
CONCENTRADO DIRECCION DE EDUCACION

Ed

s e

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS ' 17218635 00 - L 172,186.35

1 GASTO CORRIENTE 172,186.35 - : 172,186.35
11 SERVICIOS PERSONALES. 172,186.35 - - 172,186.35
RE ERAC ALP NAL DE CARACTE
111 i KINES EReD el R 160,671.55 - - 160,671.55
PERMANENTE.
1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 160,671.55 : - 160,671.55
1113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 160,671.55 & = 160,671.55
1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 160,671.55 = - 160,671.55
1113113001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACION ES 160,671.55 : - 160,671.55
1113113001 001001 SUELDO BASE PERSOMAL PERMANENTE 160,671.55 - . 160,671.55
113 REMUNERACIONES ADICIONALES ¥ ESPECIALES. 6,694.65 - - 6,694.65
AS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIF 10
LD PRIMAS E\i CACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICAC N 6,694.65 P ) 6.694.65
DE FIN DE ANO
PRIM EV IONES, DOMINIC RATIFICACION
1132132 RIMAS DE VACAC 5, DOMINICAL Y GRATIFICAC 6,694.65 - - 6,694.65
DE FIN DE ARO
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y RATIFICAC
1132132001 w Uk 2 IONES, BOM o REREV 6,694.65 & - 6,694.65
DE FIN DE ANO
1132132001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 6,694 .65 - - 6,694.55
1132 132001001003 AGUINALDO £,694.65 - - 6,694.65
115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 4,820.15 - = 4,820.15
1155 APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 4,820.15 . . 4,820.15
1155159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS, 4,820.15 = - 4,82015
1155159002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 4,820.15 - - 4,820.15
1155153002 001 FONDO GENERAL DE APORTACIONES 4,820.15 = - 4,820.15
1155 153 002 001001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL 4,320.15 ’ - 4,820.1%
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCE NTRADO DIRECCION DE LA MUJER
)2 T Ol R R ST TR
4 WL 10 N N T S A E S N - e S Lk =+ L. 1
GASTOS Y DTRAS PERDIDAS 78,482.89
1 GASTO CORRIENTE 78,482.89
11 SERVICIOS PERSONALES. 78,482.89
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
114 73,234.
PERMANENTE. AR
1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 73,234.43
1113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 73,234.43
1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 73,234.43
1113113001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 73,234.43
1113113001001001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 73,234.43
113 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 3,051.43
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
113 E 4
. DE FIN DE ANO At
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
1132 5 ¢ ;
= DE FIN DE ANO &R
PRIMAS DE VAC ,DOM RATIFI
1132132001 AS DE i ACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION 3,051.43
DE FIN DE ANO
1132132001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 2,051.43
1132132001001003 AGUINALDO 3,051.43
115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 2,197.03
1155 APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 2,197.03
1155159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 2,197.03
1155159002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 2,197.03
1155159002001 FONDO GENERAL DE APORTACIONES 2,197.03
1155159002 001001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL 2,197.03

L.EM FELIXGUERRERD
SINOICO PROCUR?

78,482.89
78,482.89
78,482.89

73,234.43

73,234.43
73,234.43
73,234.43
73,234.43
73,234.43

3,051.43

3,05143
3,051.43

3,051.43

3,051.43
3,051.43
2,197.03

2,197.03

2,197.03
2,187.03
2,197.03
2,197.02
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL EJERCICIO 2022
CONCENTRADO DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL

773,313.25 2 . 773,313.25

1 GASTO CORRIENTE 773,313.25 - - 773,313.25
11 SERVICIOS PERSONALES. 773,313.25 - - 773,313.25
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
111 721,598.68 - H 721,598.68
PERMANENTE. 21,5 133
1.11:3 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 721,598.68 - . 721,598.68
1113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 721,598.68 - - 721,598.68
1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 721,598.68 - - 721,598.68
1113113001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 721,598.68 - - 721,598.68
1113113 001001001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 721,598.68 - - 721,598.68
113 REMUNERACIONES ADICI ONALES Y ESPECIALES. 30,066.61 - - 30,066.61
MAS DE VACACIONE MINICAL Y GRATIFICACION
1132 PRIMASD ‘: CACIONES, DOMINICA RATHRICACIO 30,066.61 - - 30,066.61
DE FIN DE ANO
RIMAS DE VACACIONES, OMINICAL Y GRATIFICACION
1132132 i _ B \f 2 . i 30,066.61 - - 30,066.61
DE FIN DE ANO
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥ GRATIFICACION
1132132001 1 6. - ) 30,066.61
3 0 OF FIN DE ARO 30,066.61 ,066.6
1132132001001 FONDO GEMERAL DE PARTICIPACIONES 30,066.61 - - 30,066.61
1132132001001003 AGUINALDO 30,066.61 - - 30,066.61
115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 21,647.96 - - 21,647.96
1155 APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 21,647.56 - - 21,647.96
1155158 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 21,647.96 - - 21,647.96
1155159002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 21,647.96 - - 21,647.96
1155 159002001 FONDO GENERAL DE APORTACIONES 21,647.96 - - 21,647.986
1155 159 002 001 001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL 21,647.96 s - 21,647.86
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO SERVICIOS GENERALES
‘ S GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 301470863 . 301470863
1 GASTO CORRIENTE 3,014,708.63 ’ . 3,014,708.63
11 SERVICIOS PERSONALES. 3,014,708.63 : ; 3,914,708.63
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
11 2,316.2 . . 3,652,916.29
* PERMANENTE. 3,652,916.23 B
1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 3,652,916.29 " ; 3,652,916.29
1113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 3,652,916.29 . 4 3,652,916.29
1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 3,652,916.29 : i 3,652,916.29
1113113001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 1,652,916.29 . : 3,652,916.29
1113113001001001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 3,652,916.29 ’ , 3,652,916.29
113 CEMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 152,204.85 2 > 152,204.85
VIAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
1132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINIC ¥ 1R 152,204.85 . . 152,204.85
DE FIN DE ARO
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
1132132 ASDE Y B ALTR & 152,204.85 . : 152,204.85
DE FIN DE ARO
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIO
1132132001 BERE BN ATICR 152,204.85 ! . 152,204.85
DE FIN DE ANO
1132132001001 EONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 152,204.85 : X 152,204.85
111372132001001003 AGUINALDO 152,204.85 : | 152,204.85
115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 109,587.49 : ’ 109,587.49
1155 APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 109,587.49 . : 109,587.49
1155159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 109,587.49 s . 109,587.49
1155 159 002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 109,587.49 3 . 109,587.49
1155 159 002 001 FONDO GENERAL DE APORTACIONES 109,587.49 . . 109,587.49
1155 159002001001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL 109,587.49 : : 109,587.49
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL EJERCICIO 2022
CONCENTRADO OFICIALIA MAYOR

-

i gy b ) el o N o -

s G A s N T it s L - =y R, <t A Js s L o
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 141,518.75 141,518.75
1 GASTO CORRIENTE 141,518.75 - - 141,518.75
11 SERVICIOS PERSONALES. 141,518.75 - - 141,518.75
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
111 ,054. - - 132,054.83
PERMANENTE. 13105483 20
1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 132,054.83 - - 132,054.83
1113113 SUELDDS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 132,054.83 - - 132,054.83
1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 132,054.83 - - 132,054.83
1113113001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 132,054.83 - - 132,054.83
1113113001001 001 SUELDOD BASE PERSONAL PERMANENTE 132,054.83 - - 132,054.83
133 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 5,502.28 - - 5,502.28
PRIMAS DE VAC CIONE OMINICAL Y GRATIFI ION
1132 " £ " . 5D 2 GRATIFICAL 5,502.28 - - 5,502.28
DE FIN DE ANO
PRIMAS DE VACAS “IONES, DOMIN ~AL Y GRATIFICACI N
1122132 ol . ¢ & I - Qg 5,502.28 = = 5,502.28
DE FIN DE ANO
PRIMAS DE VACA ES MINI ¥ GRATIFICA
11732132001 RIMAS DE VAC CIONES, DOMINICAL GRATIFICACION 5,502.28 ) ) 5502.28
DE FIN DE ANO
1132132001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 5,502.28 - - 5,502.28
1132132001001 p03 AGUINALDO 5,502.28 - - £,502.28
115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 3,961.64 - = 3,961.64
1155 APOYO A LA CAPACIDAD DE LQOS SERVIDORES PUBLICOS 3,961.64 = - 3,961.64
1155159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 3,961.64 - - 3,961.64
1155159002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 3,961.64 - - 3,961.64
1155159002001 FONDO GENERAL DE APORTACIONES 3,861.64 = < 3,961.64
11585159002 001001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL 3,961.64 - - 3,961.84
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL EJERCICIO 2022
CONCENTRADO DIRECCION DE COMUNICACION

855
' 335,735.71 7 ' 335,735.71

1 GASTO CORRIENTE 335,735.71 8 . 335,735.71
11 SERVICIOS PERSONALES. 335,735.71 . : 335,735.71

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
111 3,283. . . 313,283.71

PERMANENTE. 313,283.71 '
1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 313,283.71 2 . 313,283.71
1113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 313,283.71 ; i 313,283.71
1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 313,283.71 . . 313,283.71
1113113001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 313,283.71 : : 313,283.71
1113113001001001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 313,283.71 y 313,283.71
113 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 13,053.49 . < 13,053.49

PRIMAS D VACACIONES, DOMINI ALY
1132 B : e ._ ER 13,053.49 - - 13,053.49
GRATIFICACION DE FIN DE ANO

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y

1132132 5 053. = - 13,053.49
GRATIFICACION DE FIN DE ANO 13,05349 >
PRIMAS DE VACACION DOMINICAL
1132132001 AS DE VACACIONES, INCALY 13,053.49 = = 13,053.49
GRATIFICACION DE FIN DE ARO
1132132001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 13,053.49 - = 13,053.49
1132132001 001003 AGUINALDOD 13,053.49 - - 13,053.49
115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS. 9,398.51 = - 9,398.51
APOYO A APACIDAD DE LOS SERVIDOR
1155 POYO A LA CAPACIDAD DE LO L 9,398.51 - - 9,398.51
PUBLICOS
1155159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 9,393.51 5 - 9,398.51
1155159 002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 5,398.51 - = 9,398.51
1155 159002 001 FONDO GENERAL DE APORTACIONES 9,398.51 . = 9,358.51
1155 155 002 001001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL 9,398.51 < : 9,398.51
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

DIRECCION DE AGUA POTABLE

CONCENTRADO

MymiiBai
ERusTRUTERAE
i EAamAn

1 ‘ial_l:&lml:....l

PRESIDENLIA 5=

e DR ST LR

— 1T

—LEW™ FELIXGUERRERO Vol
SINDICO PROCURH

3 DEUpA

| - -...'_'*_._.-'_-— -::-L.":_A:!._)_;;-_.._ - SR TR \ Lu L =
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 377,409.16 - 377,409.16
1 GASTO CORRIENTE 377,409.16 = 377,409.16
11 SERVICIOS PERSONALES. 377,409.16 - 377,409.16
EMUNERACIONES AL PERS! NAL DE CARACTER
111 HERAUBIERA E R L 352,170.29 - 352,170.29
PERMANENTE.
1453 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 352,170.29 - 352,170.28
1113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 352,170.29 v 352,170.29
1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 352,170.29 . 352,170.29
1113113001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 352,170.29 : 352,170.29
1113113001001001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 352,170.29 E 352,170.29
113 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 14,673.76 - 14,673.76
RIMAS DE VAC NES, DOMIN G FICAC!
- P DE ﬂA ACIO DOMINICAL Y GRATIFICACION 1467376 y 14.673.76
DE FIN DE ANO
: ACA S ICALY GRATIFI
1132132 PR!MAS DE\i CACIONES, DOMINICALY G ATIFICACION 14,673.76 ; 14,673.76
DE FIN DE ANO
PRIMAS DE VACAC NES, DOMINICAL Y GRAT ACIO
1132132001 it \i CACIONES, DOMINICAL GRATIFICACION 14,673.76 - 14,673.76
DE FIN DE ANO
1132132001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 14,673.76 - 14,673.76
1132132001001003 AGUINALDO 14,673.76 2 14,673.76
115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 10,565.11 - 10,565.11
1155 APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 10,565.11 - 10,565.11
1155159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 10,565.11 - 10,565.11
1155159002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 10,565.11 - 10,565.11
1155159002001 FONDO GENERAL DE APORTACIONES 10,565.11 10,565.11
1155 159 002 001 001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL 10,565.11 . 10,565.11
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1113113
1113113001
1113113001001
1113113001001001

1113

1132

1132132

1132132001

1132132001001
1132132001001003

115

1155

1155158

1155159002
1155152002001
1155159 002 001 001

PRESIDENCIA o="T2a,

Fras #1IL

GASTOS Y OTRAS PERDID
GASTO CORRIENTE
SERVICIOS PERSONALES.
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE.

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.
SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE

REMUNERACIONES ADICIONALES ¥ ESPECIALES.

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN DE ANO
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN DE AND
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN DE ANO
FONDO GENERAL DE FARTICIPACIONES
AGUINALDO

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS.

APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS.

PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL
FONDO GENERAL DE APORTACIONES
PROVISION INCREMENTO SALARIAL

SECRETARIA TECNICA OP ERATIVA

172,978.82
172,978.82
172,978.82

161,411.03

161,411.03
161,411.03
161,411.03
161,411.03
161,411.03

6,725.46
6,725.46
6,725.46

6,725.46

6,725.46
£,725.46

4,842.33
4,842.33

4,842.33

4,842.33
4,842.33
4,842.33

O MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL EJERCICIO 2022
CONCENTRADO

172,978.82
172,978.82
172,978.82

161,411.03

161,411.03
161,411.03
161,411.03
161,411.03
161,411.03

6,725.46

5,725.46

6,725.46

6,725.46

6,725.46
6,725.46

4,842.33

4,842.33

4,842.33

4,842.33
4,84233
4,842.33
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H. AYUNTAMIENTO

111

1113

1113113
1113113001
1113113001001
1113113001 001001 SUELDO BASE PERSONAL PERMAMNENTE
113

I g

1132132

1132132001

1132132001001
1132132001001003 AGUINALDO

115

1155

1155159

1155159002
1155159002001
1155 159 002001 001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL

¢
pB =
oreg

"B
CEANEIS

".;'-' Ehgem
Sgpman e

PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTO CORRIENTE

SERVICIOS PERSONALES.

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE.

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.
SUELDO BASE PE RSONAL PERMANENTE

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES.
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN DE ARNO

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN DE ARO

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN DE ANO

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS.

APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS.

PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL
EONDO GENERAL DE APORTACIONES

L E WM FELIXGUERRERQ, g
SINDICO PROCUR

DIF MUNICIPAL

729,014.38
229,014.38
729,014.38

680,262.25

680,262.25
680,262.25
680,262.25
680,262.25
580,262.25

28,344.26

28,344.26
28,344.26

28,344.26

28,344.26
28,344.26

20,407.87
20,407.87

20,407.87

20,407.87
20,407.87
20,407.87

MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.

©929,014.38

729,014.38
729,014.38

680,262.25

680,262.25
680,262.25
680,262.25
680,262.25
620,262.25

28,344.26

28,344.26

28,344.26

28,344.26

28,344.26
28,344.26

20,407.87

20,407.87

20,407.87

20,407.87
20,407.87
20,407.87
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHlSTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL EJERCICIO 2022
CONCENTRADO DIRECCION DE LA CASA DE CULTURA

e g B R R LT e
:L § _-d-_;._-;_.l{:n;_.-::.:_ __.m i o FA = e i . 5 SEREEE A 4
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 87,108.47 - 97,108.47
1 GASTO CORRIENTE 97,108.47 2 ; 97,108.47
11 SERVICIOS PERSONALES. 97,108.47 - - 97,108.47
111 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACT ER 90,614.44 i ) 90,614.44
PERMANENTE.
1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMAN ENTE. 90,614.44 - - 90,614.44
1113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 90,614.44 - - 90,614.44
1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 80,614.44 - - 90,614.44
1113113001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 90,614.44 - - 90,614.44
1113113001001 001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 90,614.44 - - 90,614.44
113 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 3,775.60 - = 3,775.60
1132 PRIMAS DE ‘{ACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION 3,775.60 i } 3,775.60
DE FIN DE ANO
1132132 PRIMAS DE \.."ACQCIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION 3,775.60 i ) 3,775.60
DE FIN DE ANO
1132132001 PRIMAS DE \iACAClONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION 3.775.60 i g 3,775.60
DE FIN DE ANO
1132132001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 3,775.60 - - 3,775.60
1132132001001 003 AGUINALDO 3,775.60 = # 3,775.60
115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 2,718.43 - - 2,713.43
1155 APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 2,718.43 - - 2,718.43
1155159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 2,718.43 “ 5 2,718.43
1155159002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 2,71B.43 - - 2,718.43
1155159002001 FONDO GENERAL DE APORTACIONES 2,718.43 - - 2,718.432
1155 158 002 001 001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL 2,718.43 - g 2,71B.43

PRESIDEN f"’ ORGAND DE
MUNICIPAL v 2. | ) tn  [yahim| CONYROLINTERN
CONSTRU YENDO ()  CONS B
EECAMBIO ' :

P iy

7‘44. M

TLF A

S

N e bR el Y e —
WTRA YARET NEDA ARCFE TEUEM FEL 1% GUE RRERQ IS 3
UMICIPAL siNDICQPRQQ‘J RADOR




H. AYUNTAMIENTO MUNICIP

CONSTRUYENDO
. CAMBIO

TLACCACH F‘_'l‘“lllol
opsieeno i CHT AL
I NLED

AL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CON CENTRADO DIRECCION DE DIVERSIDAD SEXUAL
oL, O '.I:..—,'.g@;-_g S 8 S e = 5 -.ﬁm;._ [B1g
2 e R N 0 R e RS A BT e e 4 BIAL = i M v S L
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 78,482.89 - - 78,482.89
1 GASTO CORRIENTE 78,482.89 - - 78,482.89
11 SERVICIOS PERSONALES. 78,482.89 - - 78,482.89
EMUNERACIONES AL PERSONAL E CA R
111 R £ ES AL PERSONAL DE CARACTE 73,234.43 - - 73,234.43
PERMANENTE.
1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 73,234.43 - - 73,234.43
113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 73,234.43 - - 73,234.43
1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 73,234.43 - - 73,234.43
1113113001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 73,234.43 - - 73,234.43
1113113001001001 SUELDO RASE PERSONAL PERMANENTE 73,234.43 - 73,234.43
113 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 3,051.43 F - 3,051.43
RIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥ GRATIFICACION
1132 P CACIONES, DOMIN R A 3,051.43 3,051.43
DE FIN DE ARO
PRIMAS DE VACACIONES, DOMIN “AL Y GRATIFICACIO
1132132 ’ EY A ORAIRICA e 3,051.43 . - 3,051.43
DE FIN DE ANO
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥ GRATIFICACION
1132132001 2 e TIRCORIS 3,051.43 - - 3,051.43
DE FIN DE ANO
1132132001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 3,051.43 - - 3,051.43
1132132001001 003 AGUINALDO 3,051.43 . r 3,051.43
115 QTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS. 2,197.03 - 2,197.03
1155 APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 2,197.03 - 2,197.03
1155159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 2,197.03 - - 2,197.03
1155159002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 2,197.03 - - 2,197.03
1155159002001 FONDQ GENERAL DE APORTACIONES 2,197.03 - - 2,197.03
1155159002001 001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL 2,197.03 - - 2,197.03
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL EJERCICIO 2022
CONCENTRADO DESARROLLO ECONOMICO

L

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS ' - : 126,209.25

1 GASTO CORRIENTE 126,209.25 2 - 126,209.25
i § SERVICIOS PERSONALES. 126,209.25 - . 126,209.25
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
111 117,769.14 . 3 117,769.14
PERMANENTE. 17,764 !
1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 117,769.14 = . 117,769.14
1113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 117,769.14 = - 117,769.14
1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 117,769.14 . 5 117,769.14
1113113001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 117,769.14 5 3 117,769.14
1113113001 001001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 117,769.14 = = 117,769.14
113 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 4,907.04 % e 4,907.04
RIMAS DE V. {ONES, DO CALY GRA c
e PRIMAS DE VACACIONES, B MINICAL Y GRATIFICACION A8 i i 4,907.04
DE FIN DE ARO
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
1132132 e " = B " 4,907.04 : - 4,907.04
DE FIN DE ANO
RIMAS DE VAC ES. DOMINICAL Y GRATIF N
1132132001 PRIMAS DE _A ACIONES, DOMINICALY GR ICACIO 4.907.04 ) i 4,507.04
DE FIN DE ANO
1132132001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 4,907.04 - - 4,907.04
113 2132001001003 AGUINALDO 4,807.04 - 2 4,907.04
115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 3,533.07 - - 3,533.07
1155 APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 3,533.07 5 - 3533,07
1155159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 3,533.07 - - 3,533.07
1155159002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 3,533.07 - - 3,533.07
1155159002 001 FONDO GENERAL DE APORTACIONES 3,533.07 - 5 3,533.07
1155159002 001 001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL 3,533.07 3 - 3,533.07
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO DIRECCION DE TURISMO Y MEDIO AMBIENTE
T oo ol T ek

GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS - $3,900.20 —T e saEn

GASTO CORRIENTE 63,800.20 g : 63,900.20
11 SERVICIOS PERSONALES. 63,900.20 " ; 63,000.20

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
11 9,626.93 : 4 59,626.93

. PERMANENTE. 59,6261 o2

1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 59,626.93 ; - 59,626.93
1113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 59,626.93 : s 59,626.93
1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 59,626.93 ; ? 59,626.93
1113113001001  FONDO GENERALDE PARTICIPACIONES 59,626.93 g " 59,626.93
1113 113001001001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 59,626.93 : " 59,626.93
113 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 2,484.46 ; ; 2,484.46

SRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIO
130 RIMAS DE VACACIONES, DOMINICA TIFICACION B ' ) —

DE FIN DE ARO

RIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRAT N

132132 PRIMAS DE VACACIONES, DOM LY GRATIFICACIO! — ) ) —

DE FIN DE ARO

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
1132132001 484, ; ‘ 2.484.4

3 DE FIN DE ANO 2 e J

1132132001001  FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 2.484.46 S . 2,484.46
113 2132001 001003 AGUINALDO 2,484.46 . : 2,484.46
115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 1,788.81 3 . 1,788.81
1155 APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 1,788.81 ; i 1,788.81
1155159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 1,788.81 ; . 1,788.81
1155159 002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 1,788.81 § . 1,788.81
1155159002001  FONDO GENERAL DE APORTACIONES 1.788.81 ! - 1,788.81
1155 159002 001001 PROVISION INCREMENTO SALARIAL 1,788.81 : : 1,788.81
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPALDE T

LACOACHISTLAHUACA, GRO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

1 GASTO CORRIENTE

11 SERVICIOS PERSONALES.

111 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE.

1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.

1113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.

1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE

11172113 001003 FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL

1113113 001003001 SUFLDO BASE PERSONAL PERMANENTE
113 REMUNERACIONES ADI CIONALES Y ESPECIALES.
ek PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN DE ANO
PRIMAS D A E ICALY
1132132 MAS DE VACACIONES, DOMIN CAL

1132132001

GRATIFICACION DE FIN DE ARO

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICALY
GRATIFICACION DE FIN DE ANO

FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO

1132132001003

1132132001003 003

MUNICIPAL
AGUINALDO

115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS.

1158 APOYQ A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

1155159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS.

1155159002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL

FONDO APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO

1155159002003

1155159002003 001

MUNICIPAL
PREVISION INCREMENTO SALARIAL

12 MATERIALES Y SUMINISTROS.

121 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTOS Y ARTICU LOS OFICIALES

1211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENDRES CE
OFICINA.

1211211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES CE
OFICINA.

1211211001

MATERIALES ¥ UTILES DE OFICINA.
FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO

1211211001003

1211 211001003001

PRESIDENC
Mumcw,q';‘q'

MUNICIPAL

LEM FELIXGUER afe Lt
SINDICO PROCURAD

#

SEGURIDAD PUBLICA

12,089,488.13 . . 12,089,488.13

12,080,488.13 - . 12,089,488.13
4,239,074.10 - . 4,239,074.10
3,955,590.14 5 . 3,955,590.14
3,955,590.14 . . 3,955,590.14
3,955,590.14 . . 3,955,590.14
3,955,590.14 - . 3,855,590.14
3,955,590.14 Z . 3,955,590.14
2.955,590.14 = 3.955,590.14
164,816.26 " : 164,816.26
164,816.26 ’ : 164,816.26
164,816.26 . 164,816.26
164,816.26 : . 164,816.26
164,816.26 3 " 164,816.26
164,816.26 2 164,816.26
118,667.70 » : 118,667.70
118,667.70 . . 118,667.70
118,667.70 : . 118.667.70
118,667.70 = 118,667.70
118,667.70 : : 118,667.70
118,667.70 : . 118,667.70
6,056,396.03 2 . 6,056,996.03
1,114,355.06 . . 1,114,355.06
627,323.36 - 627,323.36
627,323.36 - . 627,323.3¢
527,323.36 - . §27,323.3t
627,323.26 = 627,323.3
627,323.3

~. 527,323.36 = =
WE Gl 3




CONSTRUYERDO

e CAMBIO

Fee

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE
PRESUPUESTO DE EGRESOS

1216
1216216
1216216001

1216216001003

1216216 001 003 001
122

1221

1221221
1221221001

1221221001003
1221221001003 001

124

1246
1246246
1246246001

1246246001003
124 6246001003001

1249

1249248
1249249001
1249 249 001 003

12 49249 001 003 001
17249245002

1249249002 003

17249249 002 003 001
126

1261

1261261
1261261001

1261261001003

17261 261001003001
128

FRESIDENCIA
MUNICIPAL
COMSTRUYENDO & 3
0 CAMBIO
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DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO

MATERIAL DE LIMPIEZA.
MATERIAL DE LIMPIEZA.
ASEOD Y LIMPIEZA

EONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL

MATERIAL DE LIMPIEZA

ALIMENTOS Y UTENSILI 0s.

PRODUCTOS ALIM ENTICIOS PARA PERSONAS.
PRODUCTOS ALl MENTICIOS PARA PE RSONAS.
ALUMENTACION DE PERSONAS.

FONDO DF APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL

ALIMENTACION DE PERSONAS.

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION.

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO.

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO.

MATERIAL ELECTRICO

FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL

MATERIAL ELECTRICO

OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION
Y REPARACION.

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION
¥ REPARACION.

MATERIALES DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION.
FONDC DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL

FERRETERIA

MATERIAL PINTURAS

FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL

PINTURAS

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS.
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS.
COMBLUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS.
COMBUSTIBLES.

FOMDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL

COMBUSTIBLE {Fortamun)

MATERIALES ¥ SUMINISTROS PARA SEGURIDAD.

SEGURIDAD PUBLICA

487,031.70
487,031.70
487,031.70
487,031.70

4837,031.70
111,236.93
111,236.93
111,236.93
111,236.93

111,236.93
111,236.93

1,141,977.24

457,825.06
457,825.06
457,825.06

457,825.06
457,825.06

£84,152.18

684,152.18
430,145.26
480,145.26

480,145.26
204,006.92

204,006.92

204,006.92
1,928,385.90
1,928,385.90
1,928,385.90
1,328,385.90

1,928,385.80

1,928,385.9C
769,897.91

TLACOACHISTLAHUACA, GRO.

" 487,031.70
487,031.70
487,031.70
487,031.70

487,031.70
111,236.93
111,236.93
111,236.93
111,236.93

111,236.93
111,236.93

1,141,977.24

457,825.06
457,825.06
457,825.06

457,325.06
457,825.06

684,152.18

684,152.18
480,145.26
480,145.26

480,145.26
204,006.92

204,006.32

204,006.92
1,928,385.90
1,028,385.90
1,928,385.5C
1,028,385.9(

1,928,385.5¢

1,928,385.9!
769,897.9
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H. AYU NTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACH ISTLAHUACA, G RO.
cO NCENTRADO SEGURIDAD PUBLICA
SR R e 4 R e, A R 1
! = N (e e % 2 i1 m LES ; = :
PRENDAS DE PROTECCION P R A SEGURIDAD PUBLIC
1283 v ON PARA SEGURIDAD PUBLICA 769,897.91 . 2 769,897.91
¥ NACIONAL.
' RENDAS DE PROT |ON PARA SEGURIDAD PUBLICA
1283283 4 ENF’ 5 DE PROTECCION PARA SEGUK! PUBLE 769,897.91 - : 769,897.91
¥ NACIONAL.
1283283001 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA. 769,897.91 - B 769,897.91
FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENT
1283283001003 X L FORTALECIMIENTOQ 769,897.91 . - 769,897.91
MUNICIPAL
1283283 001003001 UNIFORMES 769,897.91 . = 769,897.91
H MIENTAS, REFACCIONES Y ORIDS
199 ERRAMIENTAS, REFACCION $ Y ACCESORIO! 991,142.99 i ) 661,142.99
MENORES.
REFACCIONES Y ACCESORIO ENO £ PO
- ACCIONES Y ACCES 5 MENORES DE EQUIPO DE 991,142.99 i ] §61, 100
TRANSPORTE.
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
96296 1,142. ’ . 991,142.99
129629 TRANSPORTE. 991,142.99 g
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
1296296001 fRER & QuIPo 991,142.99 . - 991,142.99
TRANSPORTE.
FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
1296296001003 . 991,142.99 g S 991,142.99
MUNICIPAL
1296 296001003001 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 991,142.99 3 : 591,142.99
13 SERVICIOS GENERALES. 1,793,418.00 2 - 1,793,418.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
135 1.037,857.03 ” - 1,037,857.03
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION. o
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
1355 1,037,857. : = 1,037,857.0
35 TRANSPORTE. ,037,857.03 0 7.03
EPARACION Y MANTENIMIENT: DE EQUIPO D
1355355 REPARAC i 0 av E 1,037,857.03 . . 1,037,857.03
TRANSPORTE.
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
1355355001 ! MpEra EESIED 1,037,857.03 . < 1,037,857.03
TRANSPORTE.
FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
1355355001003 D ' 1,037,857.03 . 2 1,037,857.03
MUNICIPAL
REPARACION Y MANTENI MIENTO DE EQUIPO DE
1355 355 001003 001 1,037,857.0 - @ 1,037,857.03
=4 . TRANSPORTE 037,857.03
139 OTROS SERVICIDS GENERALES. 755,560.97 2 - 755,560.97
1394 LAUDOS LABORALES 150,000.00 . - 150,000.00
1394394 LAUDOS LABORALES 150,000.00 2 - 150,000.0C
1394384001 LAUDOS LABORALES 150,000.00 - g 150,000.0¢
1394 394001001 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 150,000.00 : : 150,000.0(
1394 294001001003 LAUDOS LABORALES 150,000.00 - ” 150,000.01
1399 OTROS SERVICIOS GENERALES. 605,560.97 = 3 $05,560.9
1399399 OTROS SERVICIOS GENERALES. 605,560.97 . % £05,560.9
13992399003 OTROS SERVICIOS. 605,560.27 - . 605,560.9
1399399003003 ;FORTAT&;_ - 605,560.97 = £05,560.5
PRESIDENCIA 252 " i b
MUNICIPAL
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MIENTO MUNICIPAL DE TLACOACH\STLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022
CONCENTRADO SEGURIDAD PUBLICA

H AYUNTA

1399 399003003001 OTROS SERVICIOS (Fortamun)
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DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO

GASTO CORRIENTE

SERVICIOS PERSONALES.

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE.

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE.

SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE

FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL

SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES.
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
DE FIN DE ANO

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
DE FIN DE ANO

BRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
DE FIN DE ANO

EONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL

AGUINALDO

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS.

APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

OTRAS PRESTACIONES SQCIALES Y ECONOMICAS.
PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL

FONDO APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL

PREVISION INCREMENTO SALARIAL

et

SINDICCO PROCUR

PROTECCION CIVIL

1,170,348.79
1,170,348.79
1.170,348.79
1,092,082.85

1,092,082.85
1,002,082.85
1,092,082.85

1,092,082.85

1,092,082.85
45,503.45

45,503.45
45,503.45
45,503.45

45,503.45

45,503.45
32,762.49

12,762.49

32,762.49
32,762.49

32,762.49

32,762.4%

AL DE TLACOACHISTLAH UACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS

. 1,170,348.79
. 1,170,308.79
. 14170,348.79

- 1,092,082.85

. 1,092,082.85
. 1,092,082.85
. 1,092,082.85

- 1,092,082.85

. 1,092,08285
3 45,503.45

- 45,503.45
. 45,503.45
45,503.45

45,503.45

- 45,503.45
- 32,762.49

= 32,762.49

32,762.45
. 32,762.49

32,762.42

. 32,762.49

EL B{O

TLACOACHISTLAHUALCH
ACOIFEND MUMICIES
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL EJERCICIO 2022
CONCENTRADO TRANSITO

w " et -}‘ 'wﬁ e ot R
R GASTOS Y OTRAS PERDIDAS ' © 217,304.70
1 GASTO CORRIENTE 217,304.70 ; : 217,304.70
11 SERVICIOS PERSONALES. 217,304.70 : ; 217,304.70
EMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTE

111 5 ERAGIHES SONAL DE CARACTER 202,772.66 . " 202,772.66
PERMANENTE.

1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 202,772.66 ’ : 202,772.66

1113113 GUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 202,772.66 : : 202,772.66

1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 202,772.66 3 - 202,772.66
CONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIEN

1113113001003 NDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIE o 202,772.66 . : 202,772.66
MUNICIPAL

1113113 001003001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 202,772.66 : - 202,772.66

113 CEMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 8,448.86 ; - 8,448.86

RIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRAT ACION

.65 PRIMAS DE VACACIONES, MINICAL Y GRATIFICACIO A ) ) —
DE FIN DE ARO
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL TIFICACI

5 RIMAS DE VACACIONES, DOMI |CAL Y GRATIFICACION — ) ) ——
DE FIN DE ARIO
ORIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICA ION

1132132001 ie ACAI & 8,448.86 " . 3,448 86
DE FIN DE ARO
FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIE T

1132132001003 DOBEAK ' RA EL FORTALECIMIENTO 8,448.86 . . 8,448.86
MUNICIPAL

1132132001003 003 AGUINALDO 3,448.86 . » 8,448.86

115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 6,083.18 , " 6,083.18

1155 APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 6,083.18 : . 6,083.18

1155159 OTRAS PRESTACIONES SCCIALES Y ECONOMICAS. 6,083.18 : x 5,083.18

1155159 002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 6,083.18 . : 6,083.18
FONDO APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO

1155159 002 003 B ONPARK ELFORTALECNE 5,083.18 : : 6,083.18
MUNICIPAL

1155159 002003001 PREVISION INCREMENTO SALARIAL 6,083.18 s s 6,082.18

PRESIDENCIA
MUNICIPAL
CONSTRUYENDD

L CAM

T AN
Pt ol AR D
NCYIFETT

AUTORIZO
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TLACOACHISTLAHUACA, GRO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO 2022

CONCENTRADO ALUMBRADO PUBLICO
.-d _ API  PUBLICA  PRESUPUESTO
2,625,237.72 - " 2,625,237.72
1 GASTO CORRIENTE 2,625,237.72 - - 2,625,237.72
11 SERVICIOS PERSONALES. 260,112.51 - - 260,112.51
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTE
111 CIOHES N 242,717.74 - - 242,717.74
PERMANENTE.
1113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 242,717.74 - - 242,717.74
1113113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 242,717.74 - - 242,717.74
1113113001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 242,717.74 - - 242,717.74
E APORT N PARA EL FORTALECIMIENTO
1113113001003 FONDC" 0 AR HERECIIS 242,717.74 - - 242,717.74
MUNICIPAL
1113113001003001 SUELDO BASE PERSONAL PERMANENTE 242,717.74 = 3 242,717.74
113 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 10,113.24 - 4 10,113.24
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRA FICACION
1132 e © e 10,113.24 - . 10,113.24
DE FIN DE ANO
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥ GRATIFICACION
1132 10,113. - - 0,113.
132 DE FIN DE ARO 0,113.24 1 24
E VACA , DOMINIC ATIFICACI
1132132001 PRI U \f. S M AL ORETIEIATEN 10,113.24 - = 10,113.24
DE FIN DE ANO
FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMI NTO
1132132001003 o 0 EEIMIE 10,113.24 = : 10,113.24
MUNICIPAL
1132132001003003 AGUINALDO 10,113.24 > = 10,113.24
115 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 7,281.53 - - 7,281.53
1.155 APOYO A LA CAPACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 7,281.53 - - 7,281.53
1155159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS. 7,281.53 2 - 7,281.53
1155159002 PREVISION PARA INCREMENTO SALARIAL 7,281.53 - ; 7,281.53
DO APORTAC PARA EL FORTALECIMIENT
1155153002 003 pRHDR RIBCIRN PARASL e e 7.281.53 - - 7,28153
MUNICIPAL
1155159 002003001 PREVISION INCREMENTO SALARIAL 7,28153 - = 7,281.53
13 SERVICIOS GENERALES. 2,365,125.21 - - 2,365,125.21
131 SERVICIOS BASICOS. 2,365,125.21 - - 2,365,125.21
1311 SERVICIOS GENERALES 2,365,125.21 = E 2,365,125.21
1311311 ENERGIA ELECTRICA. 2,365,125.21 - - 2,365,125.21
1311311002 ALUMBRADO PUBLICO 2,365,125.21 - - 2,365,125.21
NDO DE APORTACION PARA EL FORTA ECIMIENTO
1311311002003 ki TREION G 2,365,125.21 - - 2,365,125.21
MUNICIPAL
1311311002 003001 ALUMBRADO PUBLICO 2,365,125.21 " - 2,365,125.21

PRESIDEN Ty
MUNICIPE'I.A :
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